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I - supervisionar as atividades inerentes as respectivas Co-
ordenagdes, Divisdes, Secoes, Setores, e Nicleos, assegurando o
completo cumprimento da missdo e finalidade do INT, em conso-
nancia com o disposto nos arts. 2° e 3°

I - praticar os demais atos necessdrios a consecucdo dos
objetivos de sua unidade, bem como aqueles que lhes forem atri-
buidos pelo Diretor.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. O Instituto celebrard, anualmente, com a Subse-
cretaria de Coordenacdo das Unidades de Pesquisa (SCUP) do Mi-
nistério da Ciéncia e Tecnologia um compromisso de gestdo em que
serdo estabelecidos os compromissos da equipe de gestdo da Unidade
e da SCUP com a finalidade de assegurar a exceléncia cientifica.

Art. 22. O Diretor poderd, sem qualquer custo adicional,
instituir outras unidades colegiadas internas, assim como comités para
interacdo entre as unidades da estrutura organizacional do INT. Po-
derd, ainda, criar grupos de trabalho e comissdes especiais, em cardter
permanente ou transitério, para fins de estudos ou execugdo de ati-
vidades especificas de interesse do INT.

Art. 23. As competéncias especificas de cada unidade e suas
vinculagdes a estrutura organizacional, serdo consubstanciadas em
atos proprios a ser editados pelo Diretor.

Art. 24. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio
do presente Regimento Interno serdo solucionados pelo Diretor, ou-
vido, quando for o caso, o Subsecretdrio de Coordenagdo das Uni-
dades de Pesquisa.

PORTARIA N° 507, DE 21 DE JULHO DE 2003

O Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 4° do Decreto n® 4.724, de 9 de junho
de 2003, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Laboratério Na-
cional de Computacdo Cientifica - LNCC, na forma do Anexo a
presente Portaria.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial
a Portaria MCT n° 733, de 14 de novembro de 2002.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

ROBERTO AMARAL
ANEXO

REGIMENTO INTERNO ~
3 LABORATORIO NACIONAL DE COMPUTACAO CIEN-
TIFICA - LNCC

CAPITULO I

CATEGORIA, SEDE E FINALIDADE

Art. 1°. O Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica -
LNCC ¢é unidade de pesquisa integrante da estrutura do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia - MCT, na forma do disposto no Decreto n°
4.724, de 9 de junho de 2003.

Art. 2°. A sede do LNCC estd localizada Avenida Getiilio
Vargas n° 333, Bairro Quitandinha, na cidade de Petrdpolis, Estado do
Rio de Janeiro, onde se encontra instalada sua administra¢do central e
seus laboratérios.

Art. 3°. O LNCC tem por finalidade a Pesquisa e o De-
senvolvimento em Computagdo Cientifica e, especificamente:

I - realizar pesquisa e desenvolvimento nos diversos campos
da computagdo cientifica, em especial, a criagdo e aplicacdo de mo-
delos e métodos matemdticos e computacionais na solucdo de pro-
blemas cientificos e tecnoldgicos;

II - promover a formacdo avangada de recursos humanos em
suas dreas de atuacgdo;

III - difundir e estimular as areas de sua atuagdo, mediante
cursos, conferéncias, semindrios e reunides, bem como pela publi-
cacdo de obras que divulguem o conhecimento nessas dreas;

IV - promover o intercambio cientifico, tecnolégico e edu-
cacional com universidades e institui¢des de pesquisa nacionais e
internacionais, € a interagcdo com os setores produtivo e governa-
mental;

V - manter relagdes com organiza¢des nacionais, estrangeiras
e internacionais visando ao intercdmbio de pessoal técnico-cientifico
e de informagdes relativas as suas dreas de atuag@o;

VI - desenvolver, instalar e administrar recursos computa-
cionais de alto desempenho, em consonancia com suas finalidades e
acessiveis as comunidades cientifica, tecnoldgica e empresarial;

VII - exercer a coordenagdo do Sistema Nacional de Pro-
cessamento de Alto Desempenho - SINAPAD e do Laboratério Na-
cional de Bioinformitica;

VIII - manter uma biblioteca atualizada de ferramentas e
utilitdrios de programagdo em computagio cientifica, dando assis-
téncia em sua utilizaco;

IX - dar assisténcia para a utilizagdo de seu ambiente com-
putacional de alto desempenho;

X - organizar e manter um acervo bibliografico e de do-
cumentacdo especializado e atualizado em assuntos ligados as suas
areas de atuagdo;

XI - desenvolver programas de computaciio para aplicacdes
cientificas e tecnoldgicas;

XII - propiciar aos usudrios oportunidades de treinamento
visando a melhor utilizagdo de seu ambiente computacional, bem
como colocar a disposicdo a documentacdio existente sobre o mes-
mo;

XIII - celebrar acordos ou convénios com outras instituicdes
para a execu¢@o conjunta ou de apoio a projetos de pesquisa, edu-
cacionais e de desenvolvimento técnico-cientifico, desde que per-
tinentes a sua finalidade;

XIV - colaborar, dentro de sua competéncia, com programas
de apoio ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Pais, par-
ticularmente aqueles promovidos por entidades de fomento a pes-
quisa;

XV - promover parceria tecnolégica com a micro € a pe-
quena empresa, incluindo o suporte, a instalagdo e a gestdo, visando
fomentar a criacdo e o desenvolvimento de incubadoras de base
tecnoldgica, com objetivo de desenvolver novos empreendimentos e a
transferéncia de tecnologias;

XVI - desenvolver, produzir e comercializar produtos oriun-
dos de suas pesquisas, celebrando para tanto contratos, convénios,
acordos e ajustes, resguardados os direitos relativos & propriedade
intelectual;

XVII - criar mecanismos de captagdo de novos recursos
financeiros para a pesquisa e ampliar as receitas proprias.

Pardgrafo tnico. O LNCC deve executar suas atividades den-
tro do elevado padrio de qualidade, constituindo-se em centro de
referéncia em suas dreas de atuac@o e dando apoio as atividades de
computagdo cientifica no Pais.

CAPITULO II_

ORGANIZACAO

Art. 4°. O LNCC tem a seguinte estrutura bdsica:

Diretor;

Conselho Técnico-Cientifico;

sete coordenacdes técnicas e administrativas;

seis servigos técnicos e administrativos;

um setor técnico;

uma secdo administrativa;

quatro dreas técnicas e administrativas.

Pardgrafo unico. A estrutura do LNCC e os cargos em co-
missdo sdo os descritos neste artigo, ficando vedada a criagdo, ainda
que de modo informal, de quaisquer outros 6rgdos ou fungdes, salvo
as prevista no art. 20 deste Regimento Interno e desde que ndo haja,
em decorréncia disso, aumento de despesa.

Ar. 5°. O LNCC serd dirigido por diretor, as coordenacdes
por coordenador e os servigos por chefe, cujos cargos em comissdo
serdo providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia.

Pardgrafo Unico. O setor e a se¢do serdo dirigidos por chefe,
cujas funcdes gratificadas serdo providas pelo diretor do LNCC.

Art. 6° O diretor serd nomeado a partir de lista triplice
elaborada por Comité de Busca, criado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia.

§ 1° O diretor e os demais ocupantes dos cargos em co-
missdo serdo substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por ser-
vidores previamente indicados pelos titulares e nomeados pelo di-
retor.

§ 2° Exonerado o diretor nomeado na forma do caput deste
artigo, o Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia nomeara diretor
interino ¢ o CTC encaminhard ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia
solicitacdo de instauracdo de um Comité de Busca para indicacdo do
diretor. 3

CAPITULO III | 3

CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 7°. O Conselho Técnico Cientifico - CTC € uma unidade
colegiada com fungfo de orientagdo e assessoramento ao diretor no
planejamento das atividades cientificas e tecnoldgica do LNCC.

Art. 8°. O CTC contard com onze membros, todos nomeados
pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, e terd a seguinte
composi¢ao:

I - o diretor, que o presidira;

II - o substituto do diretor;

IIT - trés servidores do quadro permanente das carreiras de
Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecno-
16gico;

IV - seis membros representantes da comunidade cientifica,
tecnoldgica ou empresarial, atuantes em dreas afins as do LNCC.

Pardgrafo tinico. Os membros mencionados nos incisos III e
IV terdo o mandato de dois anos, admitida uma tnica reconducdo, e
serdo escolhidos da seguinte forma:

a) os do inciso III serdo indicados a partir de listas triplices,
obtidas a partir de elei¢do promovida pelos servidores do quadro
permanente das carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de
Desenvolvimento Tecnoldgico;

b) os do inciso IV serdo indicados a partir de listas triplices
elaboradas pelo CTC.

Art. 9°. Compete ao CTC:

I - apreciar e supervisionar a implementacio da politica cien-
tifica e tecnoldgica e suas prioridades;

II - pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades, bem
como avaliar resultados dos programas, projetos e atividades im-
plementados;

III - acompanhar a avaliacdo de desempenho para servidores
do quadro de pesquisadores e tecnologistas;

IV - acompanhar a aplicacdo dos critérios de avaliagcdo de
desempenho institucional, em conformidade com os critérios defi-
nidos no Termo de Compromisso de Gestdo pactuado com o MCT;

V - participar efetivamente, através de um de seus membros
externos ao LNCC, indicado pelo Conselho, da Comissdo de Ava-
liacdo e Acompanhamento do Termo de Compromisso de Gestdo;

VI - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem
submetidas pelo diretor.

Art. 10. O funcionamento do CTC serd disciplinado na forma
de Regimento Interno, produzido e aprovado pelo préprio Conse-
lho.

CAPITULQ IV

COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 11. As coordenagdes técnicas e administrativas sdo uni-
dades de assisténcia ao diretor em assuntos de pesquisas e desen-
volvimento nas dreas de ciéncia da computacdo, sistemas e redes,
sistemas e controle, matemdtica aplicada e computacional, mecénica
computacional, formac@o de recursos humanos e de administragio.

Art. 12. Os servigos, o setor e a secdo sdo unidades de
execucdo técnicas e administrativas, vinculadas as coordenagdes téc-
nicas e administrativas.

Art. 13. As dreas técnicas e administrativas s3o unidades de
assessoramento técnico, sem cargos comissionados, vinculadas di-
retamente ao diretor.

Art. 14. As competéncias especificas de cada unidade da
estrutura organizacional serdo consubstanciadas em atos préprios a
serem baixados pelo diretor.

CAPITULO V

ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 15. Ao diretor incumbe:

1 - planejar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades
do LNCC;

II - exercer a representacdo do LNCC;

IIT - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-
Cientifico - CTC;

IV - executar as demais atribuicdes que lhe forem con-
feridas.

Art. 16. Aos coordenadores incumbe coordenar e supervi-
sionar a execucdio das vdrias atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 17. Aos chefes de servigo, de secdo e de setor incumbe
realizar tarefas.

Art. 18. Ao responsavel pela drea de assuntos juridicos, sob
a orientagdo do Consultor Juridico do Ministério, incumbe prestar
assessoramento juridico ao diretor do LNCC, praticando os atos a que
se refere o regimento interno da Consultoria Juridica do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. O LNCC celebrara, anualmente, com a Subsecretaria
de Coordenacdo das Unidades de Pesquisa - SCUP do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, um compromisso de gestdo em que serdo es-
tabelecidos os compromissos das partes, com a finalidade de as-
segurar a exceléncia cientifica e tecnoldgica.

Art. 20. O diretor poderd, desde que isso ndo implique em
aumento de despesa, instituir outras unidades colegiadas internas,
assim como comités para interacdo entre as unidades da estrutura
organizacional do LNCC. Poderd, ainda, criar grupos de trabalho e
comissdes especiais, em cardter permanente ou transitério, para fins
de estudos ou execugdo de atividades especificas de interesse do
LNCC.

Art. 21. O LNCC atuard em colaboragdo com organizacdes
publicas e privadas, visando o alcance de sua missdo institucional.

Art. 22. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio
do presente Regimento Interno serdo solucionados pelo diretor, ou-
vido, quando for o caso, o Subsecretdrio de Coordenagdo das Uni-
dades de Pesquisa.

PORTARIA N° 508, DE 21 DE JULHO DE 2003 REVOGADO

O Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, no uso da
atribui¢do que lhe confere o artigo 4° do Decreto n® 4.724, de 9 de
junho de 2003, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da unidade de pesquisa,
Museu Paraense Emilio Goeldi - MPEG, na forma do Anexo a pre-
sente Portaria.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial
a Portaria MCT n° 424, de 15 de julho de 2002.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

ROBERTO AMARAL
ANEXO

REGIMENTO INTERNO |

MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI

CAPITULO 1

CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° O Museu Paraense Emilio Géeldi - MPEG ¢é unidade
de pesquisa integrante da estrutura do Ministério da Ciéncia e Tec-
nologia - MCT, na forma do disposto no Decreto n°® 4.724, de 9 de
junho de 2003.

Art. 2° O MPEG, como um centro nacional de pesquisa, de
intercdmbio cientifico, de formacdo, treinamento e aperfeicoamento
de pessoal cientifico, tem por finalidade produzir e difundir conhe-
cimentos e acervos cientificos sobre sistemas naturais e sécio-cul-
turais relacionados a Amazonia.

Art. 3° Ao MPEG compete:

I - executar programas, projetos e atividades de pesquisa e
desenvolvimento técnico-cientifico, no dmbito de suas finalidades;

II - promover a difusdo do conhecimento técnico-cientifico;

IIT - promover ou patrocinar a formagdo e especializagdo de
recursos humanos no ambito de suas finalidades;

IV - desenvolver e comercializar produtos e servicos de-
correntes de suas pesquisas, contratos, convénios, acordos e ajustes,
resguardados os direitos relativos a propriedade intelectual;

V - promover, patrocinar e realizar cursos, conferéncias, se-
mindrios e outros conclaves de cardter técnico-cientifico;

VI - divulgar e manter acervo cientifico e de documentacéo,
biblioteca especializada.



lorena.silva
Realce

valquiria.breves
Revogado


16 ISSN 1677-7042

Diario Oficial da Uniao - Secio 1

N° 145, quarta-feira, 30 de julho de 2003

CAPITULO II_

ORGANIZACAO

Art. 4° O MPEG tem a seguinte estrutura:

1.Diretoria

2.Conselho Técnico-Cientifico;

3.Coordenagdo de Planejamento e Acompanhamento;

3.1. Servigo de Processamento de Dados;

4.Coordenacgdo de Pesquisa e P6s-Graduagao;

4.1.Servigo da Estagdo Cientifica Ferreira Penna;

4.2.Servico de Campo da Estagdo Cientifica Ferreira Pen-
na;

5.Coordenacdo de Ciéncias Humanas;

6.Coordenacdo de Boténica;

7.Coordenacao de Ecologia e Ciéncias da Terra;

8.Coordenagdo de Zoologia;

9.Coordenacdo de Comunicacdo e Extensdo;

9.1.Servico de Parque Zoobotanico;

10.Coordenagdo de Museologia;

10.1.Servigo de Educagdo e Extensao;

11.Coordenacdo de Documentagdo e Informagao;

11.1.Biblioteca;

12. Coordenagdo de Administracéo;

12.1.Servigo de Orcamento e Finangas;

12.2.Servigo de Recursos Humanos;

12.3.Servigo de Material e Patrimdnio;

12.4.Servigo de Campus de Pesquisa;

12.5.Servigos Gerais.

Pardgrafo tnico. A estrutura da Unidade de Pesquisa e os
cargos em comissdo sdo os descritos neste artigo, ficando vedada a
criagdo, ainda que de modo informal, de quaisquer outros 6rgdos ou
funcdes, salvo as prevista no art. 25 deste Regimento Interno e desde
que ndo haja, em decorréncia disso, aumento de despesa.

Art. 5° O MPEG serd dirigido por Diretor, as Coordenagdes
por Coordenador e os Servigos por Chefe, cujos cargos em comissdo
serdo providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia.

Pardgrafo tnico. Para o desempenho de suas funcdes, o Di-
retor contard com dois auxiliares, sendo um deles responsdvel pelas
atividades de comunicagdo social, e o outro pelas atividades juridicas
e propriedade intelectual.

Art. 6° O diretor serd nomeado a partir de lista triplice
elaborada por Comité de Busca, criado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia.

§ 1° O diretor e os demais ocupantes dos cargos em co-
missdo serdo substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por ser-
vidores previamente indicados pelos titulares e nomeados pelo di-
retor.

§ 2° Exonerado o diretor nomeado na forma do caput deste
artigo, o Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia nomeard diretor
interino e o CTC encaminhard ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia
solicitacdo de instauracdo de um Comité de Busca para indicacdo do
diretor. .

CAPITULO IIT | )

CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 7° O Conselho Técnico-Cientifico - CTC € unidade
colegiada com funcdo de orientacdo e assessoramento ao Diretor no
planejamento das atividades cientificas e tecnolégicas do MPEG.

Art. 8° O CTC contard com dez membros, todos nomeados
pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, e terd a seguinte
composi¢ao:

I - o Diretor do MPEG, que o presidira;

II - dois servidores do quadro permanente das carreiras de
Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecno-
16gico;

III - trés membros dentre dirigentes ou titulares de cargos
equivalentes em unidades de pesquisa do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia ou de outros 6rgdos da Administragdo Publica, atuantes
em dreas afins as do MPEG;

IV - quatro membros representantes da comunidade cien-
tifica, tecnoldgica e empresarial, atuantes em dreas afins as do
MPEG.

Pardgrafo unico. Os membros mencionados nos incisos II, III
e IV terdo o mandato de dois anos, admitida uma unica recondug@o,
e serdo escolhidos da seguinte forma:

a) os do inciso II serdo indicados a partir de lista triplice,
obtida a partir de eleicdo promovida pelos servidores do quadro
permanente das carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de
Desenvolvimento Tecnolégico;

b) os do inciso III serdo indicados, fundamentadamente, pelo
CTC;

¢) os do inciso IV serdo indicados a partir de lista triplice
elaborada pelo CTC, na forma do Regimento Interno.

Art. 9° Compete ao CTC:

I - apreciar e opinar a respeito da implementacdo da politica
cientifica e tecnoldgica e suas prioridades;

II - pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades, bem
como avaliar resultados dos programas, projetos e atividades im-
plementados;

III - apreciar, previamente a implantacdo, os critérios pro-
postos para afastamento, no Pais e no exterior, de pesquisadores e
tecnologistas;

IV - acompanhar a avaliagdo de desempenho para servidores
do quadro de pesquisadores e tecnologistas;

V - acompanhar a aplicacdo dos critérios de avaliacdo de
desempenho institucional, em conformidade com os critérios defi-
nidos no Termo de Compromisso de Gestdo;

VI - participar efetivamente, através de um de seus membros
externos ao MPEG, indicado pelo Conselho, da Comissdo de Ava-
liagdo e Acompanhamento do Termo de Compromisso de Gestao;

VII - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem
submetidas pelo Diretor.

Art. 10. O funcionamento do CTC serd disciplinado na forma
de Regimento Interno, produzido e aprovado pelo préprio Conse-
lho.

CAPITULOQ IV

COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 11. A Coordenacdo de Planejamento e Acompanhamen-
to compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades desen-
volvidas no Museu, em consonincia com o or¢amento geral da
Unido, liberacdo do MCT e fontes externas, bem como os programas
e os projetos de pesquisa e, ainda:

I - coordenar a elaboragio do Plano Diretor do MPEG,
realizada sob a responsabilidade do Grupo de Planejamento, assim
como proceder aos acompanhamentos e avaliagdes periddicas de sua
execugao;

II - elaborar e acompanhar a proposta orcamentdria, as so-
licitagdes de créditos suplementares e de outros recursos destinados
ao desenvolvimento de programas e projetos do MPEG;

III - propor a metodologia e implementar o processo de
avaliacdo institucional;

IV - coordenar programagdes de trabalho multisetoriais que
objetivem a captacdo de recursos para a implantagdo de programas,
projetos e atividades no MPEG;

V - coordenar a articulacdo institucional e inter-institucional,
objetivando a negociacdo de projetos e a captacdo de recursos ex-
ternos;

VI - promover o intercimbio com institui¢des nacionais e
internacionais, objetivando aportes financeiros para a execugdo de
programas € projetos.

Pardgrafo tnico. Ao Servico de Processamento de Dados
compete executar as atividades relacionadas a organizagido e métodos,
andlise e programacdo, suporte e producdo, que propiciem a oti-
mizacdo de a¢des das Coordenagdes do MPEG, relativas ao uso dos
recursos computacionais disponiveis.

Art. 12. A Coordenacédo de Pesquisas e Pds-Graduacido com-
pete assessorar o Diretor nos assuntos pertinentes ao desenvolvimento
da pesquisa cientifica no MPEG e, ainda:

I - dirigir, coordenar e supervisionar os assuntos de cardter
cientifico desenvolvidos no MPEG concernentes ao aperfeigoamento,
capacitacdo e afastamento do Pais do pessoal cientifico;

II - supervisionar as atividades de pds-graduacdo no MPEG,
bem como o processo de concessdo de bolsas institucionais nas varias
modalidades, procedendo ao respectivo acompanhamento e avalia-
cdo.

§ 1° Ao Servico da Estagdo Cientifica "Ferreira Penna"
compete executar as atividades dos programas de pesquisa, difusdo,
desenvolvimento sustentdvel, cooperagio interinstitucional e geren-
ciamento do Plano de Manejo, incumbindo ao Chefe deste Servico
presidir o Conselho Executivo da Estacdo Cientifica Ferreira Penna -
ECFPn.

§ 2° Ao Servico de Campo da Estacdo Cientifica "Ferreira
Penna" compete executar as atividades de apoio operacional das bases
fisicas da ECFPn em Caxiuand e Breves, como também a saida de
material coletado por pesquisadores em excursdao na ECFPn.

Art. 13. A Coordenagdo de Ciéncias Humanas compete pro-
gramar, estimular e desenvolver estudos e pesquisas no campo das
Ciéncias Humanas na AmazoOnia, particularmente nas dreas de An-
tropologia, Arqueologia e Linguistica.

Art. 14. A Coordenacdo de Botinica compete programar,
coordenar, estimular e desenvolver estudos e pesquisas nas dreas de
Morfologia (Anatomia e Palinologia), Taxonomia, Botinica Econo-
mica e Ecologia Vegetal.

Art. 15. A Coordenagido de Ecologia e Ciéncias da Terra
compete programar, coordenar, estimular e desenvolver estudos e
pesquisas nas dreas de geociéncias e ecologia.

Art. 16. A Coordenacdo de Zoologia compete desenvolver
estudos e pesquisas sobre biossistemdtica, biogeografia e ecologia
animal.

Art. 17. A Coordena¢do de Comunica¢do e Extensdo com-
pete a disseminagdo e divulgacdo de conhecimentos e acervos cien-
tificos sobre a Amazonia, nas dreas de atuacdo do MPEG.

Pardgrafo tnico. Ao Servigo de Parque Zoobotanico compete
gerenciar, conservar e difundir conhecimentos sobre os acervos flo-
risticos e faunisticos existentes no Parque Zoobotanico, cooperando
para evitar sua extinsdo.

Art. 18. A Coordenacido de Museologia compete promover a
pesquisa e a comunicacdo museolégica expositiva e educativa do
MPEG.

§ 1°. Ao Servi¢o de Educagio e Extensdo Cultural compete
executar programas educativos de acordo com o nivel de interesse
especifico dos diversos segmentos da populagdo, grau de escolaridade
e faixa etdria, e ainda manter e dinamizar a Cole¢do Didética Emilia
Snethlage e a Biblioteca de Ciéncias Clara Maria Galvao.

Art. 19. A Coordenagdo de Documentacido e Informacdo
compete gerenciar, preservar e disseminar informacdes e documentos
sobre as dreas de atuacdo do MPEG.

Pardgrafo unico. A Biblioteca compete reunir, selecionar,
tratar, armazenar, preservar e divulgar material bibliogrifico e in-
formagdes nas dreas de especializacdo do MPEG e sobre a Ama-
zOnia. .

Art. 20. A Coordenacdo de Administracdo compete planejar,
coordenar e supervisionar a execuc@o das atividades relativas as dreas
de recursos humanos, contabilidade, orcamento, financas, material,
patrimdnio, almoxarifado, compras, suprimentos, importacdo, docu-
mentagdo, protocolo, arquivo, zeladoria, vigilancia, transporte, ma-
nutengdo, terceirizagdo, servicos gerais e os demais aspectos admi-
nistrativos, inclusive os convénios e demais instrumentos congéneres
de cooperacdo.

§ 1°. Ao Servigco de Orcamento e Financas compete executar
e controlar as atividades relacionadas com o or¢amento e progra-
magdo financeira anual, seguindo as diretrizes emanadas dos 6rgdos
centrais dos Sistemas de Planejamento, Or¢camento e Financeiro, co-
mo também do Ministério.

§ 2°. Ao Servico de Recursos Humanos compete executar as
atividades relacionadas com a administracdo de recursos humanos,
seguindo as diretrizes do Orgdo Central do Sistema de Pessoal Civil
da Administragdo Federal - SIPEC, como também do Ministério.

§ 3° Ao Servigo de Material e Patrimdnio compete controlar
a execugdo das atividades de administracdo de material, patrimonio,
almoxarifado, contratacdo de obras e servicos.

§ 4°. Ao Servigo de Campus de Pesquisa compete organizar,
controlar e acompanhar as atividades de apoio administrativo ope-
racional do campus de pesquisa em articulacdo com a Coordenagdo
Administrativa.

§ 5° Aos Servicos Gerais compete executar as atividades de
transporte, protocolo, arquivo e reprografia; execugio dos servigos de
limpeza, conservagdo, jardinagem, reparos e restauracdo de imdéveis,
moveis, instalacdes sanitdria, elétricas, hidrdulicas; vigilancia, recep-
¢do, portaria, zeladoria; controle dos gastos com energia elétrica e
telefonia; administragdo de contratos.

CAPITULO V

ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 21. Ao Diretor incumbe:

I - planejar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades
do MPEG

II - exercer a representacdo do MPEG;

IIT - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-
Cientifico - CTC;

IV - executar as demais atribuicdes que lhe forem conferidas
em ato especifico de delegacdo de competéncia.

Art. 22. Aos Coordenadores incumbe coordenar e super-
visionar a execugdo das vdrias atividades a seu cargo.

Art. 23. Aos Chefes de Servigo incumbe realizar tarefas.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O Instituto celebrara, anualmente, com a Subse-
cretaria de Coordenacdo das Unidades de Pesquisa (SCUP) do Mi-
nistério da Ciéncia e Tecnologia um compromisso de gestdo em que
serdo estabelecidos os compromissos da equipe de gestdo da Unidade
e da SCUP com a finalidade de assegurar a exceléncia cientifica.

Art. 25. O Diretor poderd, sem qualquer custo adicional,
instituir outras unidades colegiadas internas, assim como comités para
interacdo entre as unidades da estrutura organizacional do MPEG.
Poderd, ainda, criar grupos de trabalho e comissdes especiais, em
cardter permanente ou transitorio, para fins de estudos ou execugdo de
atividades especificas de interesse do MPEG.

Art. 26. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio
do presente Regimento Interno serdo solucionados pelo Diretor, ou-
vido, quando for o caso, o Subsecretdrio de Coordenagdo das Uni-
dades de Pesquisa.

PORTARIA N° 509, DE 21 DE JULHO DE 2003

O Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, no uso da
atribuic@o que lhe confere o art. 4° do Decreto n°® 4.724, de 9 de junho
de 2003, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Observatério Na-
cional - ON, na forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial
a Portaria MCT n° 787, de 09 de dezembro de 2002.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo.

ROBERTO AMARAL
ANEXO

REGIMENTO INTERNO

OBSERVATORIO NACIONAL - ON

CAPITULO I

CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° O Observatério Nacional - ON, criado por Decreto
Legislativo de 15 de outubro de 1827, ¢ unidade de pesquisa in-
tegrante da estrutura do Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT,
na forma do disposto no Decreto n° 4.724, de 9 de junho de 2003.

Art. 2° O ON, como um centro nacional de pesquisa, de
intercAmbio cientifico, de formagdo, treinamento e aperfeicoamento
de pessoal cientifico, tem por finalidade promover e executar ati-
vidades de pesquisa nas dreas de astronomia, astrofisica, geofisica e
metrologia do tempo e freqiiéncia, acompanhando suas aplicac¢des.

Art. 3° Ao ON compete:

I - promover e realizar estudos e pesquisas;

I - promover e patrocinar a formacdo e especializacdo de
recursos humanos no dmbito de suas finalidades;

IIT - estabelecer intercdmbio cientifico para o desenvolvi-
mento de pesquisas;

IV - gerar, conservar e difundir a Hora Legal Brasileira nos
termos do Lei n® 2.784, de 18 de junho de 1913, bem como manter e
operar laboratdrio primdrio de tempo e freqiiéncia;

V - prestar servigos técnicos especializados;

VI - desenvolver e comercializar produtos e tecnologia ge-
rados pelo ON.




