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APRESENTAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
  O Boletim de Serviço – BS é uma publicação que o Ministério da 
Ciência e Tecnologia – MCT edita em cumprimento à Lei 4.965, de 05 de maio de 
1966, que “dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos 
civis do Poder Executivo e dá outras providências”. 
 
 
  Este periódico é veiculado quinzenalmente, sendo constituído por 
atos administrativos de natureza interna da Instituição, tais como:  afastamentos, 
viagens à serviço, diárias, licenças, comunicação de férias, bem como outras 
vantagens cuja publicação é dispensável no Diário Oficial da União. 
 
 
  Desta forma, o Boletim de Serviço constitui-se em um instrumento 
formal que objetiva a transparência e, sobretudo, a legalidade dos atos da 
administração do MCT. 
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ATOS DO GABINETE DO MINISTRO 

 
 

PORTARIA Nº 187, DE 6 DE ABRIL DE 2011 
 

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, SUBSTITUTO, no 
uso das suas atribuições e considerando o disposto na Medida Provisória no 2.174-28, de 24 
de agosto de 2001, publicada no Diário Oficial da União em 25 de agosto de 2001, resolve: 

Art. 1º Reduzir, a pedido, a partir de 1º de março de 2011, a jornada de trabalho para 6 
horas diárias e 30 horas semanais, da servidora VIRNA YUMI SUDA, Analista em Ciência e 
Tecnologia, Classe Pleno 1, Padrão II, Matrícula SIAPE nº 1681543, deste Ministério 
(Processo nº 01200.000437/2011-11). 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

LUIZ ANTONIO RODRIGUES ELIAS 
 
 
 
 

ATOS DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 34, DE 12 DE ABRIL DE 2011 
 

O SUBSECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições e tendo em vista o término da validade do 
Concurso Público realizado pelo Ministério da Ciência e Tecnologia, objeto do Edital nº 1 - 
MCT, de 28 de agosto de 2008, retificado pelo Edital nº 2 - MCT, de 12 de setembro de 2008, 
publicados no Diário Oficial da União de 29 de agosto de 2008 e 17 de setembro de 2008, 
respectivamente, resolve: 

Art.1º Revogar a Portaria SPOA nº 21, de 28 de abril de 2009, publicada no Boletim 
de Serviço nº 08, de 30 de abril de 2009. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

GERSON GALVÃO 
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ATOS DA COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS 

 
PORTARIA No 26, DE 31 DE MARÇO DE 2011 

 
O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS DO MINISTÉRIO 

DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela 
Portaria nº 62, do dia 16 de maio de 2003, publicada no Diário Oficial do dia 19 de maio de 
2003, e tendo em vista o disposto no artigo 67, da Lei nº 8.666/93 e alterações, resolve: 

Art. 1º Designar RUBENS JOSÉ DO NASCIMENTO, CPF nº 392.872.381-20, Mat. 
SIAPE, 13091484, Coordenador Geral da CTNBio - Substituto, para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato nº 02.0027.00/2010, mantido com a empresa PROIXL CENTRO DE 
ESTENOTIPIA LTDA. 

Art. 2º O servidor ora mencionado, em suas ausências e eventuais impedimentos, será 
substituído pelo servidor, ALEXANDRE CARVALHO DE PAULA, CPF nº 
398.734.391-53, Mat. SIAPE, 1203446, Analista em C&T, lotado na CTNBio. 

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 81 de 24 de Dezembro de 2010. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL 
 
 
 

PORTARIA No 28, DE 13 DE ABRIL DE 2011 
 

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela 
Portaria nº 62, do dia 16 de maio de 2003, publicada no Diário Oficial do dia 19 de maio de 
2003, e tendo em vista o disposto no artigo 67, da Lei nº 8.666/93 e alterações, resolve: 

Art. 1º Designar a servidora ROMÚZIA CORADO SETÚBAL, CPF nº 
698.346.365-04, Mat. SIAPE, 1242858, Assistente em C&T, lotada na Coordenação de 
Desenvolvimento de Recursos Humanos – CODE, para acompanhar e fiscalizar a execução 
do Contrato nº 02.0013.00/2010, mantido com a empresa Centro de Integração Empresa 
Escola – CIEE. 

Art. 2º A servidora ora mencionada, em suas ausências e eventuais impedimentos, 
será substituída pela servidora, MARIA ROSIMAR BOMFIM, CPF nº 313.539.241-49, Mat. 
SIAPE, 1559607, Assistente em C&T, lotada na Coordenação de Desenvolvimento de 
Recursos Humanos – CODE. 

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 28 de 12 de maio de 2010. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL 
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PORTARIA No 29, DE 15 DE ABRIL DE 2011 

 
O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS – DO MINISTÉRIO 

DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela 
Portaria nº 62, do dia 16 de maio de 2003, publicada no Diário Oficial do dia 19 de maio de 
2003, seção II, bem como pela Portaria nº 169, de 26 de março de 2008, publicada no Diário 
Oficial da União do dia 01 de abril de 2008, seção II; e de acordo com o disposto na Lei nº 
10.520 de 17 de julho de 2002 e no Decreto nº 5.450 de 31 de maio de 2005, resolve: 

Art. 1º Designar a servidora GILZELE DA CUNHA BASTOS, matrícula SIAPE n.º 
6716539, como Pregoeira do Pregão para Registro de Preços, na forma eletrônica, nº 
04/2011, cujo objeto é a aquisição de 300 (trezentos) microcomputadores para utilização 
neste Ministério da Ciência e Tecnologia de acordo com a demanda da Coordenação-Geral 
de Gestão da Tecnologia da Informação - CGTI. 

Art. 2º Designar, para compor a equipe de apoio do Pregão citado no artigo anterior, 
os seguintes servidores: LAURO ANTONIO CAMPOS CORRÊA, matrícula SIAPE nº 
1830747; e WANDERLEY VIEIRA BORGES, matrícula SIAPE nº 1114958. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
 
 

HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL 
 
 
 
 

ATOS DA COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
REFERÊNCIA          : Processo nº 01210.000566/2011-90 
INTERESSADO       : MILTON SHINTAKU 
ASSUNTO                 : Horário especial ao servidor estudante 

De acordo. 
Autorizo a concessão do horário especial para o servidor estudante MILTON 

SHINTAKU, de acordo com o art. 98, § 1º da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
publicada no DOU em 12 de dezembro de 1990. 
 

CGRH, 6 de abril de 2011 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 
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REFERÊNCIA          : Processo nº 01200.000742/2011-11 
INTERESSADO       : JÚLIO ARMANDO SOUZA DA CUNHA 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência ao servidor JÚLIO ARMANDO SOUZA DA 

CUNHA, matrícula SIAPE nº 0672273, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrão III, lotado no Museu Paraense Emílio Goeldi – 
MPEG, deste Ministério, a contar de 9 de março de 2011, de acordo com o disposto no § 19 
do art. 40 da Constituição Federal, com nova redação dada pela Emenda Constitucional nº 41, 
de 19 de dezembro de 2003, publicada no D.O.U. de 31 de dezembro 2003. 
 
 

CGRH, 1º de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 
REFERÊNCIA          : Processo nº 01241.000041/2011-97 
INTERESSADO       : SEBASTIÃO SIMÕES DE LIMA 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência ao servidor SEBASTIÃO SIMÕES DE LIMA, 

matrícula SIAPE nº 0673932, ocupante do cargo efetivo de Técnico, Classe Técnico 3, 
Padrão III, lotado no Centro de Tecnologia e Informação Renato Archer – CTI, deste 
Ministério, a contar de 14 de fevereiro de 2011, de acordo com o disposto no § 5º do art. 2º da 
Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 7 de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 
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REFERÊNCIA          : Processo nº 01241.000042/2011-31 
INTERESSADO       : LUIZ ROBERTO GONGORA 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência ao servidor LUIZ ROBERTO GONGORA, 

matrícula SIAPE nº 0673851, ocupante do cargo efetivo de Técnico, Classe Técnico 3, 
Padrão III, lotado no Centro de Tecnologia e Informação Renato Archer – CTI, deste 
Ministério, a contar de 6 de fevereiro de 2011, de acordo com o disposto no § 5º do art. 2º da 
Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 8 de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
 
 
 
 
 
REFERÊNCIA          : Processo nº 01241.000044/2011-21 
INTERESSADA       : DORALICE REGINA PASSARELLI CABRAL 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência à servidora DORALICE REGINA PASSARELLI 

CABRAL, matrícula SIAPE nº 673728, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrão III, lotada no Centro de Tecnologia e Informação 
Renato Archer – CTI, deste Ministério, a contar de 8 de março de 2011, de acordo com o 
disposto no § 5º do art. 2º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 12 de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 
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REFERÊNCIA          : Processo nº 01340.000130/2011-15 
INTERESSADA       : VIVÉCA SANT’ANA LEMOS 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência à servidora VIVÉCA SANT’ANA LEMOS, 

matrícula SIAPE nº 2152077, ocupante do cargo efetivo de Analista em Ciência e 
Tecnologia, Classe Pleno 2, Padrão II, lotada no Instituo Nacional de Pesquisas Espaciais - 
INPE, deste Ministério, a contar de 24 de março de 2011, de acordo com o disposto no § 5º do 
art. 2º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 12 de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
REFERÊNCIA          : Processo nº 01340.000122/2011-79 
INTERESSADA       : SUELY BARROS BANDEIRA 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência à servidora SUELY BARROS BANDEIRA, 

matrícula SIAPE nº 0663676, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciência e 
Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrão III, lotada no Instituo Nacional de Pesquisas 
Espaciais - INPE, deste Ministério, a contar de 14 de março de 2011, de acordo com o 
disposto no § 5º do art. 2º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 12 de abril de 2011 
 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 
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REFERÊNCIA          : Processo nº 01209.000093/2011-60 
INTERESSADO       : PAULO SERGIO ALBERTASSI 
ASSUNTO                 : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência ao servidor PAULO SERGIO ALBERTASSI, 

matrícula SIAPE nº 0673131, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciência e 
Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrão III, lotado no Laboratório Nacional de Computação 
Científica - LNCC, deste Ministério, a contar de 23 de outubro de 2010, de acordo com o 
disposto no § 5º do art. 2º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 
 

CGRH, 12 de abril de 2011 
 
 

FLÁVIO COUTINHO DE CARVALHO 
Coordenador-Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

RETIFICAÇÃO 
 

No Boletim de Serviço nº 6 de 31 de março de 2011, Página nº 16, REFERÊNCIA: 
Processo nº 01340.000084/2011-54, INTERESSADO: MAURICIO ALVES MOREIRA, 
ASSUNTO: Abono de Permanência, onde se lê: “deste Ministério” leia-se: “lotado no 
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE, deste Ministério.” 
 
 
 

ATOS DO CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FÍSICAS 

 
PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 

Fevereiro /2011 

NOME EXERCÍCIO 

PERÍODO 
Nº 

DIAS PERÍODO 
INÍCIO TÉRMINO 

Alexandre Malta Rossi 2011 07/02 26/02 20 1º 

Constantino Tsallis 2011 14/02 05/03 20 1º 

Dayse Lucia Moraes Lima 2011 07/02 26/02 20 1º 

Fábio Marujo da Silva 2011 14/02 05/03 20 1º 
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Fernando Pinto de Pinho 2011 14/02 05/03 20 1º 

Francisco Paulo P. Gonçalves 2011 14/02 05/03 20 1º 

Itzhak Roditi 2011 14/02 05/03 20 1º 

Marcelo Portes de Albuquerque 2011 14/02 05/03 20 1º 

Mário Novello 2011 14/02 05/03 20 1º 

Moacyr Henrique Gomes e Souza 2011 01/02 20/02 20 1º 

Octacílio Costa Carvalho 2011 14/02 05/03 20 1º 

Reinaldo Magalhães 2011 24/02 15/03 20 1º 

Ronald Cintra Shellard 2011 07/02 26/02 20 1º 

Vicente Alves Cunha 2011 07/02 26/02 20 1º 

 
LICENÇAS/AFASTAMENTOS 

Fevereiro /2011 
SERVIDOR PERÍODO CÓDIGO  FINALIDADE 

Ademarlaudo França 
Barbosa 

15/02/11 a 
02/03/12 L Participar do experimento Double Chooz e visita ao 

CNM, França e Barcelona, Espanha 

Célia Maria C. 
Monteiro 

29/12/10 a 
22/04/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Elisa Maria Baggio 
Saitovitch 

22/02/11 a 
26/02/11 L Participar da 55ª (CSW/ONU), em Nova Iorque, EUA 

Evaldo Mendonça 
Fleury Curado 

13/01/11 a 
20/12/11 L Manter colaboração científica com Prof. Jean-Pierre 

Gazeau e seu grupo, em Paris, França 

Francesco Toppan 11/01/11 a 
19/02/11 L Apresentação de trabalhos na International Conference  

New Trenda in Field Theory, Paris,França 

Hélio da Motta Filho 14/02/11 a 
01/03/11 L Colaboração científica internacional no experimento 

Minerva, em Batávia, Illinois, EUA  

João Carlos Costa dos 
Anjos 

15/02/11 a 
20/02/11 L Colaboração científica no Double Chooz no Instituto 

Max Plank, em Heidelberg, Alemanha 

Magda Bittencourte 
Fontes 

20/02/11 a 
06/03/11 L Participar da 55ª Sessão da CSW/ONU), em Nova 

Iorque, EUA  

Maria de Fátima 
Alves Robert 

29/11/10 a 
22/04/11 A Licença para tratamento de Saúde 

Nami  Fux Svaiter 26/02/11 a 
14/03/11 L Colaboração científica com a Tufts University, em 

Boston, EUA   

Nilton Floriano de 
Jesus 

01/01/11 a 
03/05/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Pablo Diniz Batista 04/02/11 a 
05/05/11 L Participar do projeto CCPC p/atualização LhCb-CERN, 

em Genova, Suíça 
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Reinaldo Magalhães 12/01/11 a 
11/04/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Renato Santana 01/08/10 a 
31/07/11 L Participar do Projeto Internacional do LHCb-CERN , 

Genebra, Suíça 

Ricardo Magnus 
Osório Galvão 

31/01/11 a 
04/02/11 L Participar de Reunião do Fusion Power Coordinating 

Committee, Paris, França 

CÓDIGOS: 
A -  Licença para Tratamento de Saúde  - artigos 202 a 206 da Lei 8.112/90 
B -  Licença por Acidente em Serviço - artigo 211 da Lei 8.112/90 
C -  Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família - artigo 83 da Lei 8.112/90  
D - Licença à Gestante, à Adotante e da Licença-Paternidade - artigos 207 a 210 da Lei 8.112/90 
E -  Licença  por Motivo de Afastamento do Cônjuge - artigo 84 - parágrafo 1º da Lei 8.112/90 
F - Licença  para Atividade Política - artigo 86 da Lei 8.112/90 
G - Licença-Prêmio por Assiduidade - artigo 7º da Lei nº 9.527/97 
H -  Licença para Tratar de Interesses Particulares - artigo 91 da Lei 8.112/90 
I - Licença para Desempenho de Mandato Classista - artigo 92 da Lei 8.112/90 
J - Afastamento para Servir a Outro Órgão ou Entidade - artigo 93 da Lei 8.112/90 
K - Afastamento para Exercício de Mandato Eletivo  - artigo 94 da Lei 8.112/90 
L - Afastamento para Estudo ou Missão no Exterior - artigo 95 da Lei 8.112/90 
M - Afastamento para Servir em Organismo Internacional (sem remuneração) - artigo 96 da Lei 8.112/90 
N -  Licença  para Capacitação - Lei  9.527/97 
O - Licença Incentivada Sem Remuneração - MP 2.174-28/01  e  PO 07/99 
P - Outras Licenças / Afastamentos 

 
DIÁRIAS - CBPF 

Fevereiro /2011 
SERVIDOR PERÍODO FINALIDADE 

Nami Fux Svaiter 22/02 Participar de aula inaugural na Instituição de Guaratinguetá, 
SP 

Nami Fux Svaiter 23 a 25/02 Participar de Congresso intitulado Verão Quântico em 
Vitória, ES 

Nelson Pinto Neto 20 a 23/02 Participar de Congresso intitulado Verão Quântico em 
Vitória, ES 

Ricardo Magnus Osório Galvão 08/02 Reunião com o Secretário Executivo do MCT 

 
RELAÇÃO DE COLABORADORES EVENTUAIS 

Fevereiro /2011 

FAVORECIDO INSTITUIÇÃO PERÍODO FINALIDADE 

Daniel Grumiller Univ.Tecnol. de 
Vienna 22 e 23/02 Realizar Seminário e manter colaboração científica 

c/ o Prof. Toppan 

Leandro Dias 
Bernardes 

Empresa Privada, 
SP 22/02 Manter colaboração científica com o grupo do ICRA 

Luis Nicolas Epele Inst. Física La Plata 23 e 24/02 Participar de Banca no Exame de Promoção de 
Pesquisador  
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Manoel Roberto 
Robilotta IF/USP, SP 24/02 Participar de Banca no Exame de Promoção de 

Pesquisador 

Paulo Rodrigues L. 
V. Moniz 

Univ. Beira, 
Portugal 

28/02 a 
04/03 Colaboração científica com grupo do ICRA 

Sérgio Ferraz Novaes Unesp, SP 24/02 Participar de Banca no Exame de Promoção de 
Pesquisador 

 
 

PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 
MARÇO/2011 

NOME EXERCÍCIO 

PERÍODO 
Nº 

DIAS PERÍODO 
INÍCIO TÉRMINO 

Cátia Maria Magnani 2011 10/03 29/03 20 1º 

Cláudia Vanise de A. B. Miranda 2011 10/03 29/03 20 1º 

Denise Coutinho de A. Costa 2011 10/03 29/03 20 1º 

Fagner Souza e Silva da Fonseca 2011 14/03 02/04 20 1º 

Ismar Raimundo Russano 2011 14/03 02/04 20 1º 

Jaime Paixão Ferrnandes Junior 2011 14/03 02/04 20 1º 

Luiz Carlos Garcia da Silva 2011 14/03 02/04 20 1º 

Maria do Socorro V. M. de Barros 2011 14/03 02/04 20 1º 

Raul Oscar Vallejos 2011 04/03 23/03 20 1º 

Rosangela Marques de Castro 2011 11/03 30/03 20 1º 

Sandro Luiz Pereira da Silva 2011 21/03 09/04 20 1º 

Tânia Maria X. de Carvalho 2011 10/03 29/03 20 1º 

Wanda Solange Cardoso Prieto 2011 10/03 29/03 20 1º 

 
LICENÇAS/AFASTAMENTOS 

MARÇO/2011 
SERVIDOR PERÍODO CÓDIGO  FINALIDADE 

Ademarlaudo França 
Barbosa 

15/02/11 a 
02/03/12 L Participar do experimento Double Chooz e visita ao 

CNM, França e Barcelona, Espanha 

Célia Maria C. 
Monteiro 

29/12/10 a 
22/04/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Constantino Tsalli 11/03/11 a 
24/03//11 L Manter colaboração científica com Pesquisadores da 

Universidade Politécnica, em Madri, Espanha 

Evaldo Mendonça 
Fleury Curado 

13/01/11 a 
20/12/11 L Manter colaboração científica com Prof. Jean-Pierre 

Gazeau e seu grupo, em Paris, França 
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Gabriel Luis Azii 24/03/11 a 
25/03/11 P Outras Licenças/Afastamentos 

Hélio da Motta Filho 14/02/11 a 
01/03/11 L Colaboração científica internacional no experimento 

Minerva, em Batávia, Illinois, EUA  

Ívano Damião Soares 19/03/11 a 
29/03/11 L Participar do XLVI Recontres de Moriond, em Paris, 

França 

Magda Bittencourte 
Fontes 

20/02/11 a 
06/03/11 L Participar da 55ª Sessão da CSW/ONU), em Nova 

Iorque, EUA  

Maria Eulália Vares 06/03/11 a 
18/03/11  L Manter colaboração científica com Pesquisadores da 

Universidade de Roma, em Roma, Itália 

Maria de Fátima 
Alves Robert 

29/11/10 a 
22/04/11 A Licença para tratamento de Saúde 

Maria Tereza 
Holanda 

28/03/11 a 
04/04/11 A Licença para tratamento de Saúde 

Nami  Fux Svaiter 26/02/11 a 
14/03/11 L Colaboração científica com a Tufts University, em 

Boston, EUA   

Nelson Pinto Neto 07/03/11 a 
23/03/11 L Participar da Conferência Novas Fronteiras, em Clemson 

, EUA  

Nilton Floriano de 
Jesus 

01/01/11 a 
03/05/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Pablo Diniz Batista 04/02/11 a 
05/05/11 L Participar do projeto CCPC p/atualização LHCb-CERN, 

em Genova, Suíça 

Reinaldo Magalhães 12/01/11 a 
11/05/11 A Licença para Tratamento de Saúde 

Renato Santana 01/08/10 a 
31/07/11 L Participar do Projeto Internacional do LHCb-CERN , 

Genebra, Suíça 

CÓDIGOS: 
A -  Licença para Tratamento de Saúde  - artigos 202 a 206 da Lei 8.112/90 
B -  Licença por Acidente em Serviço - artigo 211 da Lei 8.112/90 
C -  Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família - artigo 83 da Lei 8.112/90  
D - Licença à Gestante, à Adotante e da Licença-Paternidade - artigos 207 a 210 da Lei 8.112/90 
E -  Licença  por Motivo de Afastamento do Cônjuge - artigo 84 - parágrafo 1º da Lei 8.112/90 
F - Licença  para Atividade Política - artigo 86 da Lei 8.112/90 
G - Licença-Prêmio por Assiduidade - artigo 7º da Lei nº 9.527/97 
H -  Licença para Tratar de Interesses Particulares - artigo 91 da Lei 8.112/90 
I - Licença para Desempenho de Mandato Classista - artigo 92 da Lei 8.112/90 
J - Afastamento para Servir a Outro Órgão ou Entidade - artigo 93 da Lei 8.112/90 
K - Afastamento para Exercício de Mandato Eletivo  - artigo 94 da Lei 8.112/90 
L - Afastamento para Estudo ou Missão no Exterior - artigo 95 da Lei 8.112/90 
M - Afastamento para Servir em Organismo Internacional (sem remuneração) - artigo 96 da Lei 8.112/90 
N -  Licença  para Capacitação - Lei  9.527/97 
O - Licença Incentivada Sem Remuneração - MP 2.174-28/01  e  PO 07/99 
P - Outras Licenças / Afastamentos 
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RELAÇÃO DE COLABORADORES EVENTUAIS 

MARÇO/2011 

FAVORECIDO INSTITUIÇÃO PERÍODO FINALIDADE 

Álvaro Ferraz Filho IFT/UF, Natal 30/03 Reunião da Reunião do CTC RENAFAE  

Carola Dobrigkeit 
Chinellato IFI/Unicamp/SP 15/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Jacobus Willibrordus 
Swart 

CTI/CENPRA, 
Campinas 30/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

José Ademir S. de 
Lima IAG/USP/SP 16/03 Participar da Homenagem ao Prof. Jayme Tiomno 

José Isarael Vargas Confins/MG 16/03 Participar da Homenagem ao Prof. Jayme Tiomno 

Juan Takahashi IFI/Unicamp/SP 15/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Marcelo Otávio C. 
Gomes IF/USP/SP 16/03 Participar da Homenagem ao Prof. Jayme Tiomno 

Maria Beatriz de L. 
G. Ducati IF/UFRGS 14 a 16/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Nilson Dias Vieira 
Junior IPEN/SP 30/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Oscar José P. Eboli IF/USP/SP 15/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Paulo Rodrigues L. 
V. Moniz 

Univ. Beira, 
Portugal 

28/02 a 
04/03 Colaboração Científica com grupo do ICRA 

Philippe Gouffon IF/USP/SP 15/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

Spero Penha Morato Laser/Emp. 
Privada, SP 30/03 Participar da Reunião do CTC RENAFAE 

 
DIÁRIAS 

MARÇO/2011 

SERVIDOR PERÍODO FINALIDADE 

Carlos Eduardo B. da Silva 18/03 Levar equipamentos na USP, SP 

Gabriel Luis Azzi 24 e 25/03 Participar de Seminário na Univ. São Judas na Mooca,S. 
Paulo 

José Eduardo P. de Carvalho 01/03 Visita técnica referente ao projeto CT Infra, Campinas 

Ricardo Magnus O. Galvão 15/03 Reunião com o Ministro da Ciência e Tecnologia, em Brasília 

Rodrigo Félix de A. Cardoso 01/03 Visita Técnica ref. Usinagem em máquinas, em Campinas 

Ronald Cintra Shellard 30/03 a 02/04 Reunião do Comitê da Escola de Física Altas Energias, Natal 
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ATOS DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIÊNCIA 
E TECNOLOGIA 

 
 

PORTARIA Nº 11, DE 8 DE ABRIL DE 2011 
 

O Diretor do INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIENCIA E 
TECNOLOGIA – IBICT, no uso de suas atribuições que lhe confere a Portaria MCT nº. 538, 
de 12 de abril de 2009, publicada no DOU de 06/07/2009, resolve: 

Art.1º. Designar o servidor JOÃO SERGIO BESERRA DE LIMA, como 
Gestor/Fiscal dos Contratos n°s: 1.0092/2011 – Ribeiro & Albuquerque Comercio de 
Lubrificantes Ltda; 2.0092/2011 – Petronorte Combustíveis Ltda, referente ao Fornecimento 
de Combustível, firmado entre o Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia 
– IBICT e as empresas citadas acima, Processo n.º 01210.000092/2011-86, Pregão na forma 
Eletrônica nº. 01/2011. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor a partir de sua publicação 
 
 
 

EMIR JOSÉ SUAIDEN 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 12, DE 12 DE ABRIL DE 2011. 
 

O Diretor do INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIENCIA E 
TECNOLOGIA – IBICT, no uso de suas atribuições que lhe confere a Portaria MCT nº. 538, 
de 12 de abril de 2009, publicada no DOU de 06/07/2009, resolve: 

1º Designar a servidora ANTÔNIA DE MARIA ALVES DE SOUSA para exercer as 
atividades de Pregoeiro, no exercício de 2011, com as atribuições constantes do Decreto 
Federal nº 5.450, de 31 de maio de 2005, D.O.U. 01.06.05. 

2º Designar os servidores: RICARDO SANTOS NUNES, ADRIANO GRAVE DA 
MOTTA para compor a equipe de apoio à realização das licitações na modalidade de Pregão. 

3º Designar MARCUS BARROSO DE ASSIS FONSECA para analise e julgamento 
técnico das propostas e da documentação.  

4º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
 
 

EMIR JOSÉ SUAIDEN 
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REFERÊNCIA    :   Processo nº 01210.000535/2011-39 
INTERESSADO :   SANDRA LINS CAVALCANTI 
ASSUNTO          :   Licença-Prêmio por Assiduidade - LPA 

De acordo. 
Autorizo o afastamento da servidora, SANDRA LINS CAVALCANTI para usufruir 

de 18 de abril de 2011 á 14 de setembro de 2011 (150 dias), o  período de Licença-Prêmio por 
Assiduidade, referente aos interstícios de 20/09/1983 á 19/09/1988 e 20/09/1988 á 
19/09/1993, nos termos do art. 7º da Lei nº 9.527, de 1997. 
 

DIR, 5 de abril de 2011 
 
 

EMIR JOSÉ SUAIDEN 
 
 
 

ARTIGO 

 
O DESAFIO DE LIDERAR EQUIPES COM PESSOAS DESINTERESSADAS 

 
Por Felipe Suzin, com adaptações. 

 
Desinteressados, mais do que simplesmente estorvos funcionais, são muitas vezes 

uma criação da própria organização, por intermédio de políticas equivocadas de gestão de 
pessoas, pressão por metas elevadas sem o correspondente incentivo, ausência de planos de 
carreira, etc. Estes fatores ajudam a criar um verdadeiro batalhão de problemas que um pouco 
de planejamento poderia evitar. 

Como a maior parte destes problemas pertencem à esfera estratégica da empresa, aqui 
o foco é o trato direto com a equipe, que está mais ao alcance do gestor de nível médio da 
organização.  

Para liderar com efetividade uma equipe assim, a ferramenta mais útil é o diálogo. 
Esta é uma ferramenta tão poderosa, que pode promover verdadeiros milagres 
comportamentais no seu negócio. Mais eficiente que punições, demissões, e o envolvimento 
emocional das “chamada aos brios”.  

•A raiz do problema. Procure descobrir junto do funcionário qual a sua motivação 
para o desinteresse. Sim, até para não fazer nada devemos estar motivados de alguma 
maneira. As causas podem ser as mais diversas, mas ouvi-las e compreendê-las é um passo 
enorme na resolução do problema. O truque aqui é saber realmente ouvir e refletir, e não se 
limitar a escutar e depois fazer um discurso motivacional.  

•Agir sobre as causas. Uma vez descobertas as causas, procure saná-las. Lembra das 
qualidades do líder? Uma delas é remover obstáculos para a equipe. Existem desde a teoria 
das necessidades de Maslow até a de Extratos de Elliott Jacques para explicar a motivação 
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das pessoas, mas o básico pode ser saber que a forma mais fácil de diagnosticar é observando 
com atenção e dialogando francamente.  

•Diga a verdade. Não adianta dourar a pílula se o desinteresse do seu subordinado 
esta atrapalhando o desempenho da equipe ou até mesmo o andamento do trabalho. Diga isto 
a ele com todas as letras, mas em uma conversa reservada. Nem sempre ele reagirá de forma 
negativa, desde que você o faça com respeito à sensibilidade de cada um. Você aumenta a 
chance de não ter problemas com isto se seguiu corretamente o primeiro passo.  

•Comunique bem os objetivos. Reveja a comunicação de seus objetivos. Muitas 
vezes o desinteresse é resultado direto da falta de comunicação clara dos objetivos da 
empresa ou da equipe. Em muitos casos, além dos objetivos não estarem claros, os incentivos 
também não estão, ou seja, os desinteressados não fazem além do mínimo necessário porque 
não percebem a razão de fazer mais, e nem o incentivo para que o façam, as duas chaves para 
o interesse.  

•Inspire a equipe. Ouça a si mesmo. Perceba o que faz com que você esteja 
interessado. Falar com as pessoas armado de um interesse sincero muitas vezes faz com que 
elas partilhem da sua motivação. Um líder muitas vezes tem um pouco desta característica 
inspiradora que genuinamente move os outros a segui-lo, principalmente quando eles 
percebem que dividindo o sacrifício com você, também partilharão da vitória no final.  

Dirigentes preocupados exclusivamente com o curto prazo recorrem a instrumentos 
adicionais, como oferecer premiações fantásticas, estimular a competição dentro da equipe, 
ou simplesmente ameaçar com demissões ou perda de benefícios. Nada garante que estas 
soluções comuns e imediatas não sejam mais eficientes em sua organização a curto prazo, 
mas elas não motivam de verdade, apenas empurram o problema para a frente. 
 
 

Disponível em: 
http://www.efetividade.net/2007/09/30/motivacao-o-desafio-de-liderar-equipes-com-pessoas-desinteressadas/. 

Acesso em 18/4/2011 
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