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APRESENTAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
  O Boletim de Serviço – BS é uma publicação que o Ministério da 
Ciência e Tecnologia – MCT edita em cumprimento à Lei 4.965, de 05 de maio 
de 1966, que “dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores 
públicos civis do Poder Executivo e dá outras providências”. 
 
 
  Este periódico é veiculado quinzenalmente, sendo constituído por 
atos administrativos de natureza interna da Instituição, tais como:  afastamentos, 
viagens à serviço, diárias, licenças, comunicação de férias, bem como outras 
vantagens cuja publicação é dispensável no Diário Oficial da União. 
 
 
  Desta forma, o Boletim de Serviço constitui-se em um 
instrumento formal que objetiva a transparência e, sobretudo, a legalidade dos 
atos da administração do MCT. 
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ATOS DO GABINETE DO MINISTRO 

 
PORTARIA No 556, DE 31 DE AGOSTO DE 2007 

 
 
 

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso de suas 
atribuições, e tendo em vista o disposto na Medida Provisória no. 2.229-43, de 6 de 
setembro de 2001, no Decreto no 3.762, de 5 de março de 2001 e na Medida Provisória no 
295, de 29.05.2006, resolve: 

Art. 1o Fixar, conforme anexo a esta Portaria,  as metas institucionais do 
Ministério da Ciência e Tecnologia – MCT, propostas  pela Comissão Especial prevista no 
art. 3º da Portaria MCT no 290, de 17 de julho de 2001, para o período de  1o de julho a 31 
de dezembro de 2007.  

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

SERGIO MACHADO REZENDE 
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METAS INSTITUCIONAIS PARA O 2º SEMESTRE DE 2007 FIXADAS PELA PORTARIA MCT Nº 556, DE 31 DE AGOSTO DE 2007. 
POLÍTICA 

INSTITUCIONAL PROGRAMA DIRETRIZES 
INSTITUCIONAIS 

UNIDADE 
(ÓRGÃO) 

METAS PARA O PERÍODO DE 1o DE JULHO A 31 DE 
DEZEMBRO DE 2007 

RESPONSÁVEL 
PELA AFERIÇÃO 

RESULTAD
O DAS 

METAS (%) 
1. Avaliar as atividades desenvolvidas em, pelo menos, três centros 
de projetos de circuitos integrados no Programa CI - Brasil. 

Henrique Miguel 
CGME  Estimular o desenvolvimento 

tecnológico e a inovação da 
indústria com ênfase em 
setores que promovam   

2. Avaliar e acompanhar seis grandes projetos nas áreas de 
Semicondutores e TV Digital..  

Henrique Miguel 
CGME  

3. Realizar, pelo menos, dois eventos regionais, no âmbito do 
PBPQ–Software, para acompanhamento dos projetos submetidos ao 
Ciclo 2007. 

Antenor Corrêa 
CGPC  

4. Avaliar e acompanhar a execução de, pelo menos, doze projetos 
dos programas prioritários.  

Antenor Corrêa 
e Henrique Miguel 

CGPC 
 

5. Acompanhar e avaliar o cumprimento do Processo Produtivo 
Básico, de pelos menos, vinte empresas incentivadas pela Lei nº 
8.248/1991. 

Adalberto Barbosa 
CGTE  

6.  Incentivar, no 2º Semestre de 2007, pelo menos, quarenta e cinco 
novos bens ou produtos de informática e automação. 

Hamilton Mendes 
CGTE  

7. Reconhecer a condição de Bens Desenvolvidos no País para, pelo 
menos, cinco empresas incentivadas. 

Hamilton Mendes 
CGTE  

8.Acompanhar e avaliar as atividades de pesquisa e 
desenvolvimento, de pelo menos, dez projetos em instituições de 
ensino e pesquisa  credenciadas pelo CATI. 

Adalberto Barbosa 
CGTE  

9. Analisar, pelo menos, trezentos relatórios demonstrativos das 
empresas incentivadas pela Lei nº 8.248/1991. 

Francisco Silveira 
CGTE  

10. Realizar, pelos menos, dois levantamentos estatísticos com 
definição de indicadores e resultados obtidos, referentes ao Fundo 
Setorial de Tecnologia da Informação – FNDCT/CT-Info, 
Programas e Projetos Prioritários em Tecnologia da Informação 
(PPIs). 

Célia Joseli 
CGPC  

SEPIN 
 

11. Credenciar, pelo menos, quinze centros, ou institutos de 
pesquisa, ou entidades brasileiras de ensino, ou incubadoras de 
empresas de base tecnológica em TI. 

Célia Joseli 
CGPC  

1. Atender trezentas micro, pequenas e médias empresas (MPME), 
por meio do Programa de Extensionismo Tecnológico. 

Reinaldo Danna 
CGIC  

2. Implementar, pelo menos, quinze ações de serviços tecnológicos 
voltadas para as áreas de biocombustíveis, biotecnologia, detecção 
de resíduos e contaminantes em alimentos, fármacos e 
semicondutores/microeletrônica. 

Reinaldo Ferraz 
CGPT  

GESTÃO DA 
POLÍTICA DE 

CIENCIA E 
TECNOLOGIA 

  a  substituição de 
importações e a agregação de 
valor em produtos nacionais 

SETEC 

3. Planejar, organizar, coordenar e realizar o 2º Congresso da Rede 
Brasileira de Tecnologia em Biodiesel. 

Adriano Duarte 
CGPS  

1.Firmar convênio para apoiar, financeiramente, dois eventos de 
difusão e popularização da ciência. 

Adriana Depieri 
DEPDI  

2. Analisar proposta e firmar convênio para apoio financeiro à 
implantação e modernização de dois Centros Vocacionais 
Tecnológicos – CVTs.  

Adriana Depieri 
DEPDI  

PLANEJAMENTO, 
COORDENAÇÃO E 

SUPERVISÃO DA POLÍTICA 
NACIONAL DE 
PESQUISA EM 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
 
 

CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA 

PARA INCLUSÃO 
SOCIAL 

Fomentar a desconcentração 
geográfica do 

sistema de ciência e 
tecnologia 

 

SECIS 

3. Analisar proposta e firmar convênio para apoio financeiro a três 
projetos de tecnologias sociais.. 

Andréa Bicalho 
DEARE  
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4. Analisar projeto e firmar convênio para apoio financeiro, visando 
à implantação de dez centros de inclusão digital. 

Ariane M. Silva 
DEARE      

5. Analisar proposta e firmar convênio para a implantação de um 
centro de segurança alimentar e nutricional. 

Lana M. Pires 
 CGSA  

1. Disponibilizar as bases de dados relativas aos Taxônomos 
Brasileiros, no Portal do GTI – Brasil. 

Ione Egler 
CGBD  

2.Contratar, pelos menos, cinco projetos do Componente de 
Divulgação do Subprograma de C&T do PPG7. 

Maria Luiza 
CGEC  

3..Elaborar e aprovar, pelo Conselho Diretor, a Agenda Científica e 
o Programa do LBA. 

Maria Luiza 
CGEC  

4..Lançar o Edital “BioInova” para financiamento de projetos de 
pesquisa, desenvolvimento e inovação tecnológica em bioprodutos 
de uso terapêutico. 

Paulo Peret 
CGBS  

5..Lançar o Edital “ Genoprot” para financiamento de projetos de 
pesquisa e desenvolvimento na área de biologia de genomas. 

Paulo Peret 
CGBS  

6.Lançar o Edital “ CBAB” para financiamento de cursos de curta 
duração, visando formação de recursos humanos em áreas 
avançadas da biotecnologia. 

Paulo Peret 
CGBS  

7. Instalar, pelo menos, cinqüenta estações automáticas da rede 
sinótica de meteorologia (rede nos Estados), no âmbito do “ Projeto 
Piloto de Investimento e Desenvolvimento da Meteorologia 
Nacional”, em parceria com o Instituto Nacional de Meteorologia – 
INMET/MAPA. 

Darly H. Silva 
CGMH  

8.Treinar cinco membros dos Centros Estaduais dentro do projeto “ 
Sistemas Numéricos de Previsão do Tempo”, em parceira com a 
Sociedade Brasileira de Meteorologia – SBMET. 

Darly H. Silva 
CGMH  

SEPED 

9.Implantar a Comissão de Coordenação das Atividades de 
Meteorologia – CMCH. 

Darly H. Silva 
CGMH  

1. Lançar quarenta editais no âmbito dos recursos dos Fundos 
Setoriais. 

Aldo Pinheiro 
ASCOF  

2. Publicar o Relatório Estatístico do MCT, referente ao período de 
2000 a 2006. 

Fabio Paceli 
ASCAV  SEXEC 

3. Atualizar o capítulo de investimentos dos Governos Estaduais 
para a publicação dos Indicadores Nacionais de Ciência e 
Tecnologia. 

Fabio Paceli 
ASCAV  

1. Acompanhar, em reuniões “ in loco”, a execução dos Contratos de 
Gestão de cinco Organizações Sociais, à luz dos respectivos Planos 
diretores. 

Cristina Marçal 
CGOS  

2. Acompanhar a execução dos Termos de Compromisso de Gestão 
2007, incluindo os respectivos Planos Diretores, de doze Unidades 
de Pesquisa, por meio de Videoconferência, no mês de agosto. 

Carlos  Oitti 
CGUP  

3. Acompanhar os trabalhos do Comitê de Busca para Diretor do 
LNCC, até a sua efetiva nomeação. 

Carlos  Oitti 
CGUP  

4. Promover a 2º fase de treinamento na operação do SIGTEC, 
envolvendo a versão WEB, em , pelo menos, seis Unidades de 
Pesquisa (MAST, ON. INT, LNA, MPEG e INPA). 

Isabel Felicidade 
CGUP  

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 
DE CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA 

PROMOÇÃO DA 
PESQUISA, 

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E 

TECNOLÓGICO 

Promover o conhecimento 
científico e 

tecnológico, com vista à 
melhoria da 

qualidade de vida 

SCUP 

5. Fiscalizar as reformas da infra-estrutura física de, pelo menos, 
oito Unidades de Pesquisa do MCT(ON, MAST, CETEM, INT, 
LNA, IBICT, MPEG e CBPF). 

Ana Curi 
GAB/SCUP  
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1. Mapear a força de trabalho das unidades da Administração 
Central do MCT, afim de conhecer o cenário atual dessa força, de 
forma a visualizar a distribuição dos colaboradores e o  
desenvolvimentos das suas atividades.  

Angela Buarque / 
Sérgio Chamon –  

CGGI/CGRH 
 

2.Concluir e validar o Mapeamentos de Competências Institucionais 
da Coordenação-Geral de Recursos Humanos, como processo piloto, 
visando à disseminação do processo no Ministério e nas Unidades 
de Pesquisa. 

Sérgio Chamon 
 CGRH  

3. Realizar o terceiro Encontro de Saúde e Qualidade de Vida, 
visando conscientizar e educar os servidores, para que promovam a 
busca contínua de hábitos saudáveis.  

Sérgio Chamon  
CGRH  

4. Avaliar a execução orçamentária anual em reunião a ser realizada 
até o final do exercício financeiro de 2007, com todas as unidades 
de pesquisa e entidades vinculadas ao MCT, visando avaliar o nível 
de execução orçamentária do  
Ministério, a aplicação dos recursos, a liberação de recursos 
financeiros e os limites orçamentários. 

Antonio Alberto 
 CGOF  

5. Realizar o Seminário de Encerramento do Exercício de 2007, com 
a participação de todas as unidades do Ministério, com o objetivo de 
disseminar os procedimentos relativos à contabilidade, orçamento e 
finanças, para encerramento do exercício  

Antonio Alberto  
CGOF  

6..Adequar a Intranet do MCT aos padrões de desenvolvimento da 
CGTI, priorizando soluções e serviços em software livre, de forma a 
promover a otimização das funcionalidades existentes e a 
implementação de novos recursos.  

Jones Borralho 
Angela  Buarque 

CGTI/CGGI 
 

7. Concluir a obra para adequação da via, estacionamento e entrada 
do Edifício Sede do MCT (Bloco “E”) para acesso de deficiente 
físico. 

Paulo Bomfim 
CGRL  

8. Concluir a obra para instalação de sistema de exaustão de ar da 
garagem do Edifício Sede do MCT. 

Paulo Bomfim 
CGRL  

9. Concluir a obra para reforma do piso da garagem com adequação 
do sistema de drenagem no Edifício Sede do MCT.  

Paulo Bomfim 
CGRL  

10. Concluir a obra para substituição das colunas de água, esgoto e 
hidrantes do Edifício Sede do MCT.  

Paulo Bomfim 
CGRL  

EXECUÇÃO DAS 
POLÍTICAS DE 

GESTÃO E  SUPORTE ÀS 
ATIVIDADES DE 

CIÊNCIA  E 
TECNOLOGIA 

PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO, E 

ADMINISTRAÇÃO 

Promover programas de 
planejamento, administração 
geral, orçamento e gestão de 

recursos humanos 

SPOA 

11. Concluir a obra para transferência do reservatório inferior de 
água do Edifício Sede do MCT. 

Paulo Bomfim 
CGRL  

LEGENDA: NA = NÃO ATENDIDA (INFERIOR A 50%);  AP = ATENDIDA PARCIALMENTE (MAIOR QUE 50% E INFERIOR A 90%);  AT = ATENDIDA TOTALMENTE 
(IGUAL OU MAIOR QUE 90%) 

RESULTADO 
GERAL   
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PORTARIA Nº 603, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007 
 

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, Substituto, no uso de suas 
atribuições, resolve: 

Art.1º Ratificar a decisão tomada pela Comissão Interna do Plano de Carreiras de Ciência 
e Tecnologia - CI, de homologar os pleitos relativos à concessão de adicionais de titulação a 
servidores da Administração Central e Unidades de Pesquisa deste Ministério, prevista no art. 21 
da Lei nº 8.691, de 28.07.1993, alterado pelo art. 17 da Lei nº 11.094, de 13.05.2005, e na 
Resolução nº 01, de 06.07.1994, do Conselho do Plano de Carreiras de Ciência e Tecnologia -
CPC, conforme relação abaixo: 
 

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 
MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

0662663 Ana Paula Rose de Albuquerque Lobo Analista em C&T Aperfeiçoamento 09.08.2007 
 

INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - IBICT 
MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

1441222 Marcos Pereira de Novais Tecnologista Aperfeiçoamento 30.05.2007 
 

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS DA AMAZÔNIA - INPA 
MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

1357296 Jeferson Oliveira da Silva Técnico Aperfeiçoamento 31.06.2006 
0663205 José Edivaldo Chaves Técnico Aperfeiçoamento 19.06.2007 
0663221 Lourival Araújo dos Santos Assistente em C&T Aperfeiçoamento 12.05.2007 
0663699 Luiz Carlos de Matos Bonates Pesquisador Doutorado 11.06.2007 
0663243 Rubens Bessa de Moura Técnico Aperfeiçoamento 20.08.2002 

 
INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPACIAIS - INPE 

MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 
1560176 Andreia Fátima Sorice Tecnologista Mestrado 20.04.2007 
0664064 Flávio de Carvalho Magina Tecnologista Mestrado 30.07.2007 
0664640 Laércio Massaru Namikawa Tecnologista Doutorado 28.07.2006 
1357189 Lília de Sá Silva Tecnologista Doutorado 25.05.2007 
1492720 Walter Einwoegerer Tecnologista Aperfeiçoamento 13.09.2006 

 
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA – INT 

MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 
0662380 Maria Cristina Bó Tecnologista Doutorado 14.05.2007 

 
OBSERVATÓRIO NACIONAL - ON 

MAT. SIAPE NOME CARGO TITULAÇÃO VIGÊNCIA 
0672923 Antonio Rodrigues de Souza Pinto Assistente em C&T Aperfeiçoamento 25.08.2007 
0673008 Fernando José Soares e Silva Dias Tecnologista Doutorado 01.06.2007 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

LUIZ ANTONIO RODRIGUES ELIAS 
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PARECER CONJUR/MCT - LNF Nº 064/2007 
 
Ref.: Processo nº 01200.002919/2007-29 (com 2 Anexos). 
Interessada: Marinete Alves Brandão. 
Assunto:Pedido de reconsideração de indeferimento de revisão de processo disciplinar. 

Retorna a esta Consultoria Jurídica o presente processo, para emissão de parecer, 
agora, a respeito do pedido de reconsideração feito por MARINETE ALVES BRANDÃO, 
servidora do Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico – CNPq, do 
despacho do Ministro de Estado da Ciência e Tecnologia, que indeferiu a revisão do 
processo de sindicância instaurada pela Portaria nº 35/2004, do CNPq, por meio do qual a 
recorrente foi punida com advertência. 

2. O pedido é tempestivo e foi instruído com 19 documentos (fls.60/61), sendo que 
os 6 primeiros já haviam sido juntados ao pedido de revisão ora  recorrido ( fls.08). 

II 
3. Traz a recorrente, agora, em seu pedido de reconsideração, as mesmas alegações, 

já formuladas no pedido de revisão, e que foram resumidas no item 1 do parecer de 
fls.24/27, em cujo parecer se fundamentou o indeferimento, ora recorrido (fls.27). O que há 
de novo nessa reconsideração é a argumentação feita de forma analítica, com identificação 
das alegações nas peças do processo, contudo, imprestável para o efeito pretendido, face a 
expressa determinação da Lei 8.112, de 1990, no art. 174, caput: 

“Art. 174. O processo disciplinar poderá ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou 
de ofício, quando se aduzirem fatos novos ou circunstâncias suscetíveis de justificar a 
inocência do punido ou a inadequação da penalidade aplicada.” 

4. Forçoso é reconhecer na meticulosa e exaustiva argumentação feita pela 
recorrente a sua indignação com a punição que lhe foi infligida, certamente por considerá-la 
injusta, mas também a eventual injustiça na punição sofrida, não serve de fundamento para 
a revisão do processo disciplinar, segundo a dicção do art. 176 da mencionada Lei 8.112, de 
1990: 

“ Art. 176. A simples alegação de injustiça da penalidade não constitui fundamento 
para a revisão, que requer elementos novos, ainda não apreciados no processo originário.” 

5. O indeferimento da revisão, ora recorrido, baseou-se exatamente nos dois artigos 
acima citados, que impedem a revisão, se não atendidas as condições ali referidas e o que 
faz, agora, a recorrente, como vimos, é reforçar tais alegações, já apreciadas naquela 
decisão. 

6. Urge repetir-se que o ônus da prova no processo de revisão é do requerente, o 
qual deverá fundamentar seu pedido em fatos novos ou circunstâncias ainda não apreciados 
no processo originário, suscetíveis de justificar a sua inocência ou a inadequação da 
penalidade aplicada. 

7. Demonstrou-se no já aludido Parecer nº 048/2007, desta Consultoria Jurídica, 
que: 

“6.No curso do processo, em sua defesa perante a Comissão e, em seguida, em 
pedido de reconsideração, a requerente já formulou, entre outras, as alegações trazidas 
agora nesse pedido de revisão e resumidas nas letras b a f do item 1, supra, quais sejam: 
violação ao art, 149 da Lei 8.112/90, porque a Comissão teria sido constituída por apenas 2 
membros, cerceamento do direito de defesa, suspeição de 3 (três) das testemunhas porque 
estavam litigando contra a requerente em processo no Conselho Regional de Contabilidade, 
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contradição na informação de fls. 315 dos autos e a necessidade de a prova ser sólida e 
concreta. Tais alegações foram apreciadas e rechaçadas pela Comissão ( fls. 312 e 313 da 
cópia do processo - Anexo I), cujo relatório foi acolhido pela autoridade instauradora ( fls. 
320/323 ) e pela Nota SEPAR/PROJUR nº 264/2004, com base na qual foi mantida a 
decisão recorrida, pelo despacho do Presidente do CNPq, de 27.09.2004. 

7. Já a alegação resumida na letra a do mesmo item 1, acima, embora nova, porque 
não formulada anteriormente, não tem a relevância suficiente para anular a punição 
infligida à requerente e, portanto, para justificar a revisão pleiteada porque não existe 
norma proibindo que membros de sindicância anulada participem de nova Comissão. O que 
há é uma recomendação para que não sejam reconduzidos membros de comissão, quando a 
anterior comissão tiver feito toda a instrução e firmado juízo de valor sobre os fatos 
alegados, o que, a toda evidência, não é o caso dos autos, pois a primeira Comissão de 
sindicância foi instaurada no dia 19.02.2004 e anulada no dia 08.03.2004, antes mesmo de 
ser procedida a instrução.” 

8. Não há, portanto, como reconsiderar-se o indeferimento da revisão por não 
encontrar suporte nas disposições legais citadas e na orientação do Órgão Central do 
Sistema de Pessoal Civil da União, o Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
adotada pela Controladoria - Geral da União e Corregedoria-Geral da Advocacia-Geral da 
União, consentânea, por sinal, com o entendimento predominante na doutrina e 
jurisprudência dos Tribunais Superiores. 

III 
9. Nessas condições, resta sugerir a devolução do processo ao Gabinete do Exmo. 

Senhor Ministro, opinando no sentido de que indefira o pedido de reconsideração da 
revisão em exame, dando-se ciência à recorrente e ao CNPq. 

Brasília, 24 de agosto de 2007. 
 

LUIZ NONATO FERNANDES 
Coordenador de Assuntos Judiciais 

 
De acordo. 
Restitua-se o processo ao Gabinete do Exmo. Sr Ministro, para a pertinente 

apreciação e decisão. 
Brasília, 24 de agosto de 2007 

 
AYRTHON SANTANA VIEIRA 

Consultor Jurídico, Substituto. 
 

Com fundamento no art. 106, parágrafo único, e nos artigos 174  e 176  da Lei 
8.112, de 1990, e nas razões deste Parecer nº 064/2007, da Consultoria Jurídica, indefiro o 
presente pedido de reconsideração do indeferimento da revisão do aludido processo 
disciplinar. 

Publique-se esta decisão no Boletim de Serviço e façam-se as comunicações 
mencionadas no item 9 do referido parecer. 

Brasília, 31 de agosto de 2007. 
 

SERGIO MACHADO REZENDE 
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ATOS DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA No 56, DE 4 DE SETEMBRO DE 2007 

 
O SUBSECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 

ADMINISTRAÇÃO DO MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso das 
atribuições que lhe confere o item VIII, do artigo 1o, da Portaria MCT no 166, de 16 de abril 
de 2003, e considerando o disposto no inciso I do art. 36, da Lei no 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, com nova redação dada pela Lei no 9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
resolve: 

Remover, de ofício, da Administração Central – AC, para o Instituto Nacional de 
Tecnologia – INT, deste Ministério, o servidor SEBASTIÃO TEIXEIRA DA SILVA, 
Analista em Ciência e Tecnologia, Classe Sênior, Padrão III, matrícula SIAPE no 0672140 
(Processo no 01200.004669/2007-61). 
 
 

ROBERTO ANDRADE 
 
 
 
 
 
 
REFERÊNCIA       : Processo no 01200.004397/2007-08 
INTERESSADA    : CARLOTA CRISTINA DA SILVA BRITO 
ASSUNTO            : Licença para o trato de assuntos particulares 

De acordo. 
Defiro a licença para o trato de assuntos particulares à servidora CARLOTA 

CRISTINA DA SILVA BRITO, matrícula SIAPE nº 0672493, ocupante do cargo efetivo 
de Tecnologista, Classe Sênior, Padrão III, lotada no Museu Paraense Emílio Goeldi deste 
Ministério, no período de 13/09/2007 a 12/12/2007, nos termos do art. 91 da Lei nº 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, com nova redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45, de 
4 de setembro de 2001. 
 

SPOA, 22 de agosto 2007 
 

ROBERTO ANDRADE 
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ATOS DA COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
PORTARIA N.º 2, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007 

 
O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA 

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO 
MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 8º da Portaria nº 410, de 18 de junho de 2007, e considerando a aprovação da 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 1º de julho de 2005 a 30 de junho de 
2006, pela Comissão Interna do Plano de Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 

Art. 1º Conceder Promoção Funcional à servidora do Quadro de Pessoal deste 
Ministério, lotada na Administração Central, que atendeu aos pré-requisitos definidos no  
art. 19 da Lei nº 8.691, de 28 de julho de 1993, com efeitos financeiros a partir de 1º de 
julho de  2006, conforme quadro abaixo (Processo n.º 01200.003564/2007-95): 

CLASSE-PADRÃO 
NOME CARGO 

EFETIVO DE PARA 

MÁRCIA DOS SANTOS GONÇALVES Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço 
do MCT. 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
 
 

PORTARIA N.º 3, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007 
 

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA 
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO 
MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 8º da Portaria nº 410, de 18 de junho de 2007, e considerando a aprovação da 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 1º de julho de 2006 a 30 de junho de 
2007, pela Comissão Interna do Plano de Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional à servidora do Quadro de Pessoal deste 
Ministério, lotada na Administração Central, que atendeu aos pré-requisitos definidos no  
art. 19 da Lei nº 8.691, de 28 de julho de 1993, com efeitos financeiros a partir de 1º de 
julho de  2007, conforme quadro abaixo (Processo n.º 01200.003564/2007-95): 

CLASSE-PADRÃO 
NOME CARGO 

EFETIVO DE PARA 

MÁRCIA DOS SANTOS GONÇALVES Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço 
do MCT. 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
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PORTARIA Nº 4, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007 
 

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA 
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO 
MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 8º da Portaria nº 410, de 28 de junho de 2007, e considerando a aprovação da 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 1º de abril de 2006 a 31 de março de 
2007, pela Comissão Interna do Plano de Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional à servidora do Quadro de Pessoal deste 
Ministério, ora à disposição da Associação Instituto Nacional de Matemática Pura e 
Aplicada, que  atendeu aos pré-requisitos definidos no  art. 19 da Lei nº 8.691, de 28 de 
julho de 1993, com efeitos financeiros a partir de 1º de abril de 2007, conforme quadro 
abaixo (Processo n.º 01200.004549/2007-64): 

CLASSE-PADRÃO NOME MATRÍCULA 
SIAPE 

CARGO  
EFETIVO DE PARA 

CRISTIANA SILVA COUTINHO 
MARQUES 1261240 Tecnologista Pleno 2 II Pleno 2 III 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 
Serviço. 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
 
 
 

PORTARIA N.º 5, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007 
 

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA 
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO 
MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 8º da Portaria nº 410, de 18 de junho de 2007, e considerando a aprovação das 
avaliações de desempenho, referentes ao interstício de 1º de julho de 2006 a 30 de junho de 
2007, pela Comissão Interna do Plano de Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão/Promoção Funcional aos servidores do Quadro de 
Pessoal deste Ministério, lotados na Administração Central, que atenderam aos pré-
requisitos definidos no  art. 19 da Lei nº 8.691, de 28 de julho de 1993, com efeitos 
financeiros a partir de 1º de julho de  2007, conforme quadro abaixo (Processo n.º 
01200.003388/2007-91): 

CLASSE-PADRÃO NOME CARGO 
EFETIVO DE PARA 

ADRIANA ANUNCIATTO DEPIERI  Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

AELSON SILVA DE ALMEIDA Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

ALBA VALERIA PACHECO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

ALINE REGINA FERNANDES Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 
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CLASSE-PADRÃO NOME CARGO 
EFETIVO DE PARA 

ALLAN EDVER MELLO DOS SANTOS Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

ANDREA FERREIRA PORTELA Pesquisador Associado III Titular I 

ANDREA NASCIMENTO DE ARAUJO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

CARLOS NOGUEIRA DA COSTA JUNIOR Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

CARLOS ROBERTO COLARES GONSALVES Analista em C&T Pleno 2 II Pleno 2 III 

CLAUDIA MOROSI  CZARNESKI Analista em C&T Pleno 2 II Pleno 2 III 

CLEONICE CARDOZO DA SILVA Analista em C&T Sênior I Sênior II 

CRISTINA ANTONIETA DE MARIZ DANTAS DEL 
BOSCO Analista em C&T Júnior II Júnior III 

DAILTON GILBERTO GUEDES Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

DIOGO BEZERRA BORGES Analista em C&T Júnior II Júnior III 

EDER TORRES TAVARES Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

EDUARDO SORIANO LOUSADA Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

ELISE SILVA DO NASCIMENTO Tecnologista Pleno I II Pleno I III 

ELZIVIR AZEVEDO GUERRA Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

FABIO ALEXANDRE BARRETO DA SILVA Analista em C&T Júnior II Júnior III 

FABIO MARCELO AKEGAWA DE ARAUJO Assistente em 
C&T 

Assistente 2 
IV 

Assistente 2 
V 

GLAUCO SILVA DA PAZ Auxiliar em C&T Auxiliar 2 IV Auxiliar 2 V 

JOSE HENRIQUE DE LIMA C. DIEGUEZ BARREIRO Analista em C&T Pleno 2 III Pleno 3 I 

LEANDRO LUIZ VIEGAS Analista em C&T Pleno 1 I Pleno 1 II 

LIANA MACEDO DE OLIVEIRA Pesquisador Associado I Associado II 

MARCONDES MOREIRA DE ARAUJO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

MARIA CORDELIA SOARES MACHADO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

NATHALIA KNEIPP SENA Analista em C&T Pleno 2 III Pleno 3 I 

ORLANDO APARECIDO VIEIRA CARDOSO Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

PEDRO BONATTO DE CASTRO Analista em C&T Júnior II Júnior III 
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CLASSE-PADRÃO NOME CARGO 
EFETIVO DE PARA 

ROBERTO MONTEIRO DE OLIVEIRA Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

RUBENS JOSE DO NASCIMENTO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

SAMIH NAIF DAIBES JUNIOR Tecnologista Pleno I II Pleno I III 

SANDERSON ALBERTO MEDEIROS LEITAO Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

SERGIO VICENTINI Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

SILVIA AKASAKI MACHADO NOBREGA Analista em C&T Sênior I Sênior II 

SONIA REGINA MUDROVITSCH DE 
BITTENCOURT Analista em C&T Pleno 2 I Pleno 2 II 

VALERIA MOREIRA NEVES DOS SANTOS Analista em C&T Júnior II Júnior III 

VANIA GOMES DA SILVA Analista em C&T Pleno 1 III Pleno 2 I 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço 
do MCT. 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
 
 
 
 
 
REFERÊNCIA      : Processo no  01200.004723/2007-79 
INTERESSADA   : NAIR IZABEL DUARTE 
ASSUNTO            : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência à servidora NAIR IZABEL DUARTE, Assistente 

em Ciência e Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrão III, Matrícula SIAPE no 0672172, ora 
à disposição da Associação Instituto Nacional de Matemática Pura, a contar de 31 de 
dezembro de 2003, de acordo com o disposto no § 1o do art. 3o da Emenda Constitucional 
no 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 

CGRH, 10 de setembro de 2007 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
 
 
 
 
 
 



MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA                                        BS Nº 17 de 14/09/2007 

20                                             bs@mct.gov.br 

REFERÊNCIA       : Processo no  01200.004724/2007-13 
INTERESSADO    : SEBASTIÃO TEIXEIRA DA SILVA 
ASSUNTO             : Abono de permanência 

De acordo. 
Autorizo o abono de permanência ao servidor SEBASTIÃO TEIXEIRA DA 

SILVA, matrícula SIAPE no 0672140, ocupante do cargo efetivo de Analista em Ciência e 
Tecnologia, Classe Sênior, Padrão III, deste Ministério, ora à disposição da Associação 
Instituto Nacional de Matemática Pura, a contar de 24 de abril de 2007, de acordo com o 
disposto no § 5o do art. 2o da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003. 
 

CGRH, 10 de setembro de 2007 
 

SÉRGIO VIDAL CHAMON 
 
 
 
 

LICENÇAS 
 

NOME PERÍODO Nº DE 
DIAS FUNDAMENTOS 

CÉSAR AUGUSTO RODRIGUES DO CARMO 4 a 24.08.07 21 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

CLAÚDIA MARIA LOPES VALENTIM 
TANIGUCHI 11 a 25.08.07 15 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

ELISE SILVA DO NASCIMENTO 9.08.07 1 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

16 a 22.08.07 7 
EMILSON FERREIRA FONSECA 

24 a 30.08.07 7 
§ 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

JACQUELINE APARECIDA DE FREITAS 
GUIMARÃES 16 e 17.08.07 2 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

JOÃO CARLOS MARTINS NETO 28.08.07 1 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

23.08.07 1 

30.08.07 1 JOSÉ REYNALDO DE SALLES CARVALHO 

4 a 6.09.07 3 

§ 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

20 e 21.08.07 2 
LARISSA DE FREITAS QUERINO 

22.08.07 1 
§ 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

LUCI ROSANE ANDRE SILVA RIBEIRO 16.07 a 13.09.07 60 art. 204 da Lei nº 8.112/90 

14.08.07 1 
MARIA DE FÁTIMA DA SILVA 

3 a 6.09.07 4 
§ 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

MARIA DO CARMO PEIXOTO SILVEIRA 29.08 a 7.09.07 10 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

MARIA TERESA DOS SANTOS 4 a 18.09.07 15 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

MICHELLE LEMOS DE JESUS 23.08.07 1 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

NATALINA MARIA DE JESUS LIMA 16 a 24.08.07 9 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

NIZIANE FERREIRA DE OLIVEIRA 13 a 17.08.07 5 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 

PEDRO IVO QUEIROZ MARIZ 20.08.07 1 § 3º art. 60 da Lei nº 8.213/91 
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RICARDO MELAMED 20.08 a 3.09.07 15 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

ROGÉRIA PORTO ALENCASTRO VEIGA DE 
ARAÚJO 20.08.07 1 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

SÔNIA MARIA DE SOUZA 16 e 17.08.07 2 art. 202 da Lei nº 8.112/90 

 
SÉRGIO VIDAL CHAMON 

Coordenador-Geral de Recursos Humanos 
 
 
 

DIÁRIAS 

 
GABINETE 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

422 Reynaldo Dias de Morais e 
Silva 

Apoio técnico aos testes da fábrica de biodiesel 
BSB/REC/PESQUEIRA/REC/BSB 26 a 31/08 

426 Paulo Sergio Ávila Santos  Integrar Delegação Brasileira que se fará presente à 
X reunião do GT .BSB/EZE/BSB 

26 a 28/08 
 

427 Mirian Vicente Participar como expositor da Semana da Pátria. 
SAO/BSB/SAO 05 a 10/09 

 
GABINETE - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

430 Wesley Chaves  Acompanhamento de projetos .BSB/VIX/BSB  02 a 06/09 

432 Ubirajara Moreira Silva Jr. Realização de reportagem especial sobre o Pólo 
Frutífero, e reunião no ITEP.BSB/PNZ/REC/BSB. 09 a 14/09 

 
CONJUR 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

027 Alexander Celestino de 
Barros  

Participar do 8o Vôo da FAB à Operação Antártica 
XXV, que será realizado na cidade do Chile. 
RIO/BSB. 

31/08 

029 Alexander Celestino de 
Barros  

Participar do Congresso Internacional Logística: 
Qualidade da Lei e Desenvolvimento. na Assembléia 
Legislativa do Estado de Minas Gerais. 
BSB/BHZ/BSB  

09 a 13/09 

 
SEXEC 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

200 Luiz Antonio Rodrigues Elias Proferir Palestra no XXVII Seminário Nacional de 
Propriedade Intelectual da ABPI. BSB/RIO/BSB 27/08 

203 Luiz Antonio Rodrigues Elias 
Participar da Abertura e ministrar palestra do 
“Fórum Nacional” do CONSECTI/CONFAP. 
BSB/REC/BSB 

29 a 30/08 
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208 Elba Pinto da Silva Bon 

Participar da missão brasileira de caráter científico 
para conhecer laboratórios de pesquisa nos Estados 
Unidos RIO/SAO/PEORIA/DENVER/OLKND/ 
HOUSTON/SAO/RIO. 

08 a 18/09 

 
SEXEC – Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

201 Carlos Alex Florence de 
Vargas  Ministrar Palestra sobre C&T. BSB/RIO/BSB.  28/08 

202 Gustavo Adolfo de Castro 
Vasconcellos 

Participar da reunião com o Sr Secretário Executivo 
na SEXEC do MCT. BHZ/BSB/BHZ 28/08 

 
SEPED 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

192 Luiz Antonio Barreto de 
Castro 

Participar da reunião no Centro de Pesquisas em 
Biologia Molecular e Funcional da Universidade 
Católica do Rio Grande do Sul. POA/BSB 

05 a 06/09 

197 Sérgio Fonseca Guimarães Participar da 3º reunião do Conselho Diretor do 
PPBio. MAO/BSB/MAO 04 a 06/09 

199 Fabio Edir dos Santos Costa  Participar da 3a reunião do Conselho Diretor do 
PPBio CGR/BSB/CGR. 04 a 06/09 

201 Fábio Rúbio Scarano Participar da 3a reunião do Conselho Diretor do 
PPBio. RIO/BSB/RIO 06/09 

204 Gilberto Hauagen Soares  Participar da 3a reunião do Conselho Diretor do 
PPBio GIG/BSB/GIG 04 a06/09 

205 Fábio de Oliveira Pedrosa  Participar da reunião sobre o Projeto Biotech 
Mercosul. CWB/BSB CWB. 

28 a 30/08 
 

207 Nilson Gabas Júnior Participar da 3a reunião do Conselho Diretor do 
PPBio BEL/BSB/BEL. 05 a 06/09 

208 Danielle de Araújo 
Magalhães  

Representar o Sr. Ministro durante o Seminário 
sobre as Mudanças Climáticas Globais BSB/SP/BSB 14 a 15/09 

 
SEPED - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

198 Ana Rita Pereira Alves Participar da 3a reunião do Conselho Diretor do 
PPBio. BEL/BSB/BEL 04 a 06/09 

 
SECIS 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

186 Carlos Henrique Silva Pontes Seminário sobre gestão Municipal e combate a 
Exclusão Social BSB/SSA/BSB 30/08 a 01/09 

189 Ildeu de Castro Moreira Participar da abertura da IV Semana Estadual de 
Ciência e Tecnologia. RIO/VIX/RIO 05/09 

190 Helena de Carvalho Fortes  Comissão da Avaliação do Projeto IDR Sisal 
BSB/SSA/BSB  10 a 12/09 

191 Glória Beatriz Nogueira da 
Gama 

Comissão da Avaliação do Projeto IDR Sisal 
BSB/SSA/BSB. 10 a 12/09 

192 Antonio Fernando Silva 
Rodrigues  

Reunião da comissão de acompanhamento e 
avaliação do termo de parceria nº 13.0014.00/2005 e 
visita ao IDR-SISAL BSB/SSA/BSB. 

10 a 12/09 
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194 Leonardo Hamú  
Participar da 14 a Semana Internacional da 
Fruticultura, Floricultura e Agroindústria FRUTAL 
2007 e da Flor Brasil 2007.BSB/FOR/BSB. 

10 a 12/09 

 
SECIS - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

184 Antônio Alexandre Albano da 
Costa  

Conhecer o Projeto Estação Digital junto ao 
Governo de Estado do Rio de Janeiro Secretaria de 
Ciência e Tecnologia. BSB/RIO/BSB 

26 a 28/08 

188 Edson Calil de Almeida Implementação do Instituto Capixaba contra o 
crime- Projeto Disque Denúncia RIO/VIX/RIO 03 a 04/09 

 
ASCOF 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

022 Fábio Alexandre Barreto da 
Silva 

Participação da 14a Semana Internacional da 
Fruticultura, Floricultura e Agroindústria – 
FRUTAL 2007. BSB/FOR/BSB 

09 a 14/09 

 
ASCOF - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

020 José Galísia Tundisi 
Participar da reunião do Comitê Gestor do Fundo 
Setorial de Recursos Hídricos (CT - Hidro). 
GRU/GIG/GRU 

31/08 

 
SETEC  
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

200 Cezar Luciano Cavalcanti de 
Oliveira 

Participar da reunião da Comissão Científica do 
METROSAÚDE. BSB/CGH/BSB  28/08 

201 Reinaldo Dias Ferraz de 
Souza 

Participar do Encontro de Associados ANPEI – VIII 
Conferência “Indicadores de P&D- Incentivos à 
Inovação”. BSB/CGH/BSB 

05/09 

202 Eduardo Soriano Lousada Participar do I Encontro Regional de Biodiesel. 
BSB/SLZ/BSB 29 a 31/08 

203 Reinaldo Dias Ferraz de 
Souza Participar da reunião de Juízes. BSB/CGH/BSB 29 a 30/08 

208 Guilherme Henrique Pereira 

Proferir palestra sobre “Política Nacional de 
Inovação” no workshop INOVA FÍSICA 2007, e 
participar da reunião sobre Extencionismo. 
BSB/RIO/BSB 

03 a 04/09 

215 Reinaldo Dias Ferraz de 
Souza 

Participar da reunião do Conselho Deliberativo da 
ABNT.BSB/SAO/BSB 11/09 

 
SEPIN  
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

166 Hamilton José Mendes da 
Silva 

Vistoria e acompanhamento técnico da implantação 
das obras civis do CEITEC. BSB/POA/BSB 23 a 24/08 

167 Roberto Belisario de Oliveira Realizar fiscalização de Processo Produtivo Básico. 
BSB/SAO/BSB 02 a 06/09 
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177 Livio Texeira de Andrade 
Filho 

Realizar fiscalização de Processo Produtivo Básico. 
BSB/SAO/BSB 30/08 a 01/09 

178 Henrique de Oliveira Miguel Participar da 2a reunião do CAPDA. 
BSB/MAO/BSB 30 a 31/08 

185 Augusto Cesar Gadelha 
Vieira 

Representar o Ministro no Workshop Projeto Brasil. 
BSB/CGH/BSB 27/08 

186 Henrique de Oliveira Miguel 
Participar do Painel “A implementação da Política 
Industrial e Tecnológica Brasileira para a área de 
Microeletrônica”. BSB/RIO/BSB 

03 a 05/09 

191 Antenor Cesar Vanderlei 
Corrêa 

Reunião do conselho Deliberativo do Fórum e 
Módulos de Trabalho no âmbito do grupo de 
trabalho TVD, reunião da Rede Brasileira de 
Visualização e visita ao VisionLab, realizar 
inspeções na UNIEMP. BSB/SAO/RIO/SAO/BSB 

03 a 05/09 

192 Henrique de Oliveira Miguel Reunião do Conselho CT-PIM. BSB/MAO/BSB 12 a 14/09 

 
SEPIN - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

187 Miguel Pierre B. da Silva 
Branco 

Participar da reunião da comissão de Coordenação 
do Programa CI – Brasil. REC/RIO/REC 03 a 05/09 

188 Edelweis Helena Garcez Ritt Participar da reunião da Comissão de Coordenação 
do Programa CI - Brasil. POA/RIO/POA 04 a 05/09 

190 Walter Santos Santana Participar da reunião da Comissão de Coordenação 
do Programa CI – Brasil. SAO/RIO/SAO 03 a 05/09 

 
CTNBio 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

230 Jairon Alcir Santos do 
Nascimento Participar da reunião na UFAC. BSB/RBR/BSB 30/08 a 02/09 

234 Aluízio Borem Participar da visita técnica na Universidade Federal 
do Ceará. BHZ/FOR/BHZ 02 a 04/09 

248 Jairon Alcir Santos do 
Nascimento Participar da reunião na UNESP. BSB/SAO/BSB 05 a 06/09 

 
CTNBio - Colaboradores Eventuais 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

235 Alexandre Lima 
Nepomuceno 

Participar da visita técnica na Universidade Federal 
do Ceará. LDB/FOR/LDB  02 a 04/09 

236 Liana Vasconcelos Braga Participar da visita técnica na Universidade Federal 
do Ceará. BSB/FOR/BSB 02 a 04/09 
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ATOS DO CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FÍSICAS 

 
REFERÊNCIA      : Processo nº 095/2007 
INTERESSADO   : NELSON CESAR CHAVES PINTO FURTADO 
ASSUNTO            : Relatório Final da Comissão de Sindicância 
 

Com fundamento no disposto no art. 145 da Lei nº 8.112/90 e razões do PARECER 
NAJ/INT/MCT nº 060/70, de 02 de julho de 2007 e Relatório apresentado pela Comissão 
de Sindicância, instituída pela Portaria CBPF nº 25, de 24 de maio de 2007, acolho as 
conclusões da Comissão de Sindicância e decido pelo arquivamento do processo. Publique-
se esta decisão no Boletim de Serviço do Ministério da Ciência e Tecnologia e façam-se as 
comunicações mencionadas no referido PARECER. 
 

CBPF, 13 de setembro de 2007. 
 

RONALD CINTRA SHELLARD 
Diretor Substituto 

 
 

ATOS CENTRO DE TECNOLOGIA MINERAL 

 
RETIFICAÇÃO 

 
No anexo da Portaria nº 12, de 31 de maio de 2007, publicada no Boletim de Serviço 

no 11 de 15 de junho de 2007, Página 23. Onde se lê: 
“Art 5o O interstício será interrompido nos casos em que o servidor afastar-se do 

exercício em decorrência de: 
Licença ou afastamento com perda de remuneração, 
Licença para tratamento de saúde, 
Suspensão disciplinar, 
Viagem ao exterior, sem ônus para administração, salvo em gozo de férias.” 
Leia-se: 
“Art 5o O interstício será interrompido nos casos em que o servidor afastar-se do 

exercício em decorrência de: 
Licença ou afastamento com perda de remuneração;  
Suspensão disciplinar; 
Prisão decorrente de decisão judicial; 
Viagem ao exterior, sem ônus para a administração, salvo em gozo de férias ou 

licença para tratamento de saúde; e 
Prestação de serviço a organismos internacionais.” 
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ATOS DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIÊNCIA 
E TECNOLOGIA 

 
PORTARIA No 25, DE 4 SETEMBRO DE 2007 

 
O DIRETOR DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÃO EM CIÊNCIA 

E TECNOLOGIA – IBICT, no uso de suas atribuições que lhe confere a Portaria MCT n.º 
407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30/06/2006, resolve: 

Art 1o Constituir Comissão Permanente de Avaliação Documental, objetivando 
orientar e realizar o processo de analise, avaliação e seleção da documentação produzida e 
acumulada no âmbito do IBICT, tendo em vista a identificação dos documentos para guarda 
e eliminação dos destituídos de valor.  

Art 2o Designar para integrar a referida Comissão os seguintes membros: 
- Sueli Amélia Melhim Maffia 
- Gilberto Domingos do Carmo 
- Priscilla Mara Bermudes Araujo 
- Osmar Pereira Dos Santos 
- Ludmila Maria Batista de Brito Ribeiro 
Art. 3o A presidência da Comissão será exercida pelo membro Sueli Amélia Melhim 

Maffia, substituído nos seus impedimentos pelo membro Priscilla Mara Bermudes Araújo. 
Art. 4o Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 5o Fica revogada a Portaria nº 024/2007 de 07 de Agosto de 2007. 

 
EMIR JOSE SUAIDEN 

 
 
 

PORTARIA N o 26, DE 11 DE SETEMBRO DE 2007 
 

O DIRETOR DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAÇÕES EM CIENCIA 
E TECNOLOGIA – IBICT, no uso das atribuições que lhe conferem o Parágrafo Único da 
Portaria nº 407, de 30/06/2006 e, considerando a aprovação das avaliações de desempenho 
referentes ao interstício de 01/04/2006 a 31/03/2007 pela Comissão Interna do Plano de 
Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 

Art. 1o Conceder a Progressão Funcional aos servidores do Quadro de Pessoal 
lotados no Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia, que atenderam aos 
pré-requisitos e que foram devidamente habilitados nas avaliações de desempenho, de 
acordo com o art.19 da Lei 8.691, de 28 de julho de 1993, publicada no Boletim de Serviço 
nº 17 de 16 de setembro de 1996, com efeitos financeiros a partir de 1º de abril de 2007, 
conforme quadro abaixo (Processo nº 01200.004365/2007-02): 

 
PERÍODO ABRIL DE 2006 A MARÇO DE 2007 

SIAPE NOME CARGO NÍVEL 
ATUAL PROGRESSÃO DATA 

ADMISSÃO MÉDIA 

1186597 Alexandre Ribeiro da Silva Tecnologista KIII JI 30/09/2002 94,62% 
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2362481 Ana Claudia S. C. Gama Analista em C&T JI JII 28/03/2005 97,68% 
1175082 Cassandra Lúcia M. Viana Tecnologista KII KIII 24/03/2005 91,79% 
1320455 Daniela A. P. da Cunha Analista em C&T LI LII 09/01/2006 91,41% 
1490626 Daniela Pereira Alves Tecnologista LII LIII 01/04/2005 94,10% 
1422142 Gregório Persinato C. dos Santos Técnico NIII NIV 01/08/2003 95,85% 
1258412 Henrique Denes Hilgenberg Tecnologista KI KII 12/04/2005 92,05% 
1286519 João Dinaldo Kzam Gama Técnico NIII NIV 01/08/2003 96,49% 
1439458 Leandro da Rosa Marshal Analista em C&T LI LII 02/05/2005 95,22% 
6671771 Ludmila Maria B. de B. Ribeiro Analista em C&T JI JII 07/10/2002 95,34% 
1343211 Marcelino Monteiro de Andrade Tecnologista KIII JI 26/09/2002 92,99% 
1474586 Maíra Murrieta Costa Tecnologista KII KIII 22/03/2005 100% 
1441222 Marcos Pereira de Novaes Tecnologista LI LII 18/04/2005 92,90% 
1513590 Miguel Angel Mardero Arellano Tecnologista KI KII 16/11/2005 96,49% 
1360153 Milton Paulino da Silva Filho Técnico NIV NV 20/08/2002 87,50% 
1360283 Milton Shintaku Tecnologista JI JII 02/09/2002 97,60% 
2438433 Priscila Mara Bermudes Tecnologista KII KIII 28/03/2005 98,80% 
2450885 Ramon Martins Sodoma Fonseca Analista em C&T LI LII 06/04/2005 97,40% 
0045719 Ricardo Crisafulli Rodrigues Analista em C&T JI JII 02/09/2002 83,88% 

 
Art. 2o esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço. 

 
EMIR JOSÉ SUAIDEN 

 
 
 

ARTIGO 

 
FAZER O QUE GOSTA OU GOSTAR DO QUE FAZ? 

 
Fazer o que gosta como forma de trabalho e de “ganhar a vida” é um dos maiores 

objetivos de qualquer pessoa. Desde a infância somos incentivados a buscar o que 
gostamos. Muitos gurus dizem que a pessoa só é feliz quando faz o que gosta. Uma das 
maiores fontes de infelicidade está em não fazer o se gosta de fazer. 

Testes vocacionais buscam saber do que e com o que você gostava de brincar na 
infância para descobrir sua real vocação adulta. A premissa é que na infância você brinca 
com o que realmente gosta. Descobrindo essas atividades espontâneas infantis, psicólogos e 
pedagogos acreditam descobrir a real vocação de uma pessoa na idade adulta. 

Há ainda os recorrentes depoimentos de pessoas que afirmam não sentir necessidade 
sequer de férias, dando como explicação o famoso “faço o que gosto”. Há ainda os que 
afirmam que “para mim o trabalho é um lazer porque faço o que gosto...”. 

Psiquiatras, psicoterapeutas, psicólogos e até pedagogos aconselham as pessoas 
estressadas ou deprimidas a abandonar as “amarras da vida”, mudarem suas vidas e “fazer o 
que realmente gostam”.  

Vejo, também, jovens que entram numa determinada faculdade e desistem no 
segundo semestre ou no segundo ano. A razão, segundo eles é “vi que não era o que eu 
gostava...”. E assim mudam de medicina para psicologia, de psicologia para publicidade, 
etc. Tudo em busca de “achar o que gosta”. 
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Assim, fazer o que gosta parece ser fundamental para o sucesso pessoal, profissional 
e empresarial. 

É claro que “fazer o que gosta” é o ideal de todos nós. Trabalhar num campo, num 
setor, numa empresa onde “gostamos do que fazemos” é um grande fator de ausência de 
estresse e tensão. Portanto, o ideal será sempre conciliar o trabalho com aquilo que 
espontaneamente se gosta de fazer.  

Porém, como sabemos, esse ideal nem sempre é atingível. Nem sempre é possível 
trabalhar no que “gostamos”. Nem sempre é possível fazer de nossa vocação original e 
intrínseca a nossa fonte de renda ou de emprego. Devemos, incessantemente, buscar esse 
ideal, mas num determinado momento de nossas vidas, chegamos à plena consciência e 
maturidade de que esse ideal não será facilmente atingido.  

O tempo passou. Os compromissos se acumulam. Não podemos mais ficar pulando 
de galho em galho em busca do que simplesmente gostamos. Temos que “ganhar a vida”. 
Temos uma família para criar. Filhos na escola. Prestações da casa própria. O tempo está 
passando muito rapidamente.... 

É justamente essa fase que eu chamo de “maturidade plena”. É quando deixamos 
nossos “sonhos” que sabemos hoje, inatingíveis, e tomamos consciência do que realmente 
somos e do que realmente temos e poderemos ter – em condições de vida normal.  

E é justamente essa maturidade que deve nos ensinar a gostar do que fazemos. Viver 
a vida toda em busca do “fazer o que gosta” pode nos desviar do prazer de “gostar do que 
fazemos”. 

Uma pessoa realmente madura, mais do que buscar fazer o que gosta, aprende a 
gostar do faz. Aprende a ver na sua família, a sua família e a gostar dela como ela é. 
Aprende a ver na sua imagem, a sua verdadeira imagem e gostar dela como ela é. Aprende 
a ver o seu emprego como o seu emprego e a gostar dele e sentir prazer no trabalho. É um 
exercício de aprendizagem.  

Aprendendo a gostar do que faz a pessoa começa a deixar de lado as eternas tensões 
de lutar contra o que faz. Ela aprende a enxergar o lado positivo do seu emprego, do seu 
trabalho, da sua profissão. Pessoas que vivem na busca incessante de fazer o que gostam, 
não se permitem enxergar o lado positivo do que fazem, do emprego em que estão, das 
coisas que possuem e até dos amigos com quem convivem.  Estão o tempo todo em busca 
do que, muitas vezes, nem elas próprias sabem o que é.  Elas sabem do que não gostam – e 
isso é quase tudo o que fazem – mas não sabe do que realmente gostam. E essa busca, 
muitas vezes, dura uma vida toda de insatisfação e não-realização. 

É preciso aprender a gostar do que faz. 
E que o leitor não pense que estou advogando a acomodação. Que estou defendendo 

a não-busca do ideal de fazer o que gosta. Que acredito na impossibilidade total de ganhar a 
vida fazendo o que se gosta de fazer. Pelo contrário. Advogo a busca do ideal de trabalhar, 
de fazer, de viver fazendo o que se gosta de fazer. 

Mas insisto na consciência da realidade de que, num certo momento da vida é 
preciso gostar do que faz e buscar a felicidade na madura dedicação e comprometimento ao 
que se está fazendo. 

Assim, acredito que o gosto pelo trabalho é também uma atitude mental. No 
momento em que eu aceitar o fato de que minha profissão é aquela; meu emprego é aquele; 
meus colegas são aqueles; posso desenvolver atitudes e comportamentos mais positivos em 
relação ao trabalho, à profissão e às pessoas. 
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Se sou médico ou professor e descubro aos 45 anos que “não era bem isso que eu 
queria ser”, é claro que posso jogar tudo para o alto, mudar de vida, de profissão, etc. Mas 
será muito mais maduro se eu aprender a gostar do que faço encontrando dentro da 
medicina ou do magistério o prazer, a satisfação que por certo essas profissões podem 
propiciar.  

Mas para gostar do que faz é preciso querer gostar do que faz. É preciso dominar a 
vontade e a parte imatura de nosso ser que busca fugir da responsabilidade do 
enfrentamento da realidade e “queimar as naus” do passado ou do que achamos que 
“gostaríamos de fazer”.  

Sei que muitos leitores não concordarão com o que estou dizendo. Sei que muitos 
leitores dirão que temos que buscar fazer o que gostamos até morrer. Que uma pessoa 
nunca deve deixar de buscar o ideal de fazer o que gosta. Concordo com o ideal dessa 
busca, com um ideal.  

Mas, é preciso reconhecer, sem fantasias, que a vida, na prática, mostra que pessoas 
que aprenderam a gostar do que fazem acabaram descobrindo a felicidade e o sucesso de 
forma igualmente gratificante. Elas aprenderam a fazer do que fazem aquilo que gostam e 
não desperdiçam a vida esperando o que gostam para fazer. 

Pense nisso. Sucesso! 
 

Luiz Marins Filho 
Anthropos Consulting < http://www.anthropos.com.br/index.php?option=com_content&task=view&id=357&Itemid=53> 

Acessado em 13/09/2007 
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