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Rni FTTM DE SERVIÇO :

- Portaria ns 65 de 07/06/89

Substitui o Boletim de Pessoal e o Informativo Ciset.

- Periodicidade: Quinzenal

- Tiragem: (50) Exemplares
-Clientela: Todos os Órgãos da SCT/PR.

- ORGANIZAÇÃO Edistribuição
Divisão de Comunicações Administrativas - DICA/SSG.
DIRETOR: DOMINGOS CARLOS PEREIRA REGO

Endereço:

S A S QUADRA 05 LOTE 5/A BLOCO "F" 12 ANDAR
CEP: 70067 BRASÍLIA - DF.
Fone: (061) 217-6469
Telex:(61 ) 3935
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INFORMATIVO 17-25
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SCT
SSG

Boletim de Serviço
Núnero

Data 31/07/89

Gabinete doSecretário

Portaria n? 156 . de 25 de Julho de 1989

Página
13

O secretario especial da ciência E tecnologia, usando

da atribuição que lhe confere o art. 218 do Estatuto dos Funcionários
Públicos Civis da União - Lei nfi 1.711, de 28 de outubro de 1952, consi
rando o que consta do processo MCT nfi ^41500.000287/88-^*8,

RESOLVE:

Designar DIMAS SILVÉRIO BARCELOS, ARYONE ALTINO FRANCO

e FERDINANDO FLAVIO LOBATO, para, sob a presidência do primeiro, e no
prazo do artigo 220 da referida lei, constituirem Comissão de Inquérito
incumbida de apurar as irregularidades apontadas no processo em refe
rência, envolvendo o Instituto de Pesquisas Espaciais - INPE.

DÉCIO LEAL DE^ZAGOTTIS
Secretário Especial da Ciência e Tecnologia da

Presidência da República



SET
SSG

Boletdm de Serviço
Núnero O*»

•Data 31/07/89

Secretaria de Cotttrole Interno

Portaria n.* 014 do 17 de julho de 1989

Página
n

O Secretário de Controle Interno da Se

crornrin Rnpecial da Ciência e Tnrnolonin, no uso do suas afrihuições
legais;

R E S O L V K :

Designar os servidores MARIA APARECIDA DE ME

LO BRANDÃO, IVONE SEVERINA DE MELO PEREIRA DO NASCIMENTO e HERVAL DA
SIIiV7\ para procederem ao exame da Tomada de Contas do Instituto de
Pesquisas Espaciais - INPE/Cachoeira Paulista, relativa ao exercício
de 1988.

l
MARIA ZULEHE FARIAS TIMBÓ

Portaria n.* 015 do 17 do julho de 1989

O Secretário de Controle Interno da Se
cretaria Especial da Ciência e Tecnologia, no uso de suas atribuições
legais;

resolve:

Designar os servidores MARIA APARECIDA DE ME
LO BRANDÃO, IVONE SEVERINA DE MELO PEREIRA DO NASCIMENTO e HERVAL DA
SILVA para procederem ao exame da Tomada de Contas do Instituto de
Pesquisas Espaciais - INPE/ Nova Iorque, relativa ao exercício de
1988.

\ >v\

MARIA ZULENE FARIAS TIMBÓ
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Boletsim de Sepvipa
Nunero o4

Data 31/07/89

SecrBtaría de Controle Interno
Portaria n.* 016 de 17 de julho de 1989

Página

15

O Secretário de Controle Interno da Se
cretaria Especial da Ciência e Tecnologia, no uso de suas atribuições
legais;

RESOLVE:

Designar os servidores MARIA APARECIDA DE ME

LO BRANDÃO, IVONE SEVERINA DE MELO PEREIRA DO NASCIMENTO e HERVAL DA
SILVA para procederem ao exame da Tomada de Contas do Instituto de
Pesquisas Espaciais - INPE/ são José dos Campos, incluindo a gestão-
Fundo de Atividades Espaciais - FAES, relativa ao exercício de 1988.

: V'
N D O

MARIA ZULENE FARIAS TIMBÓ

Portaria n.» 017 de 26 de julho de 1989

O Secretário de Controle Interno da Secre
taria EspeciaX da Ciência e Tecnologia, no uso de suas atribuições lâ.
gais;

RESOLVE:

Designar os servidores INÁCIO MAGALHÃES FILHO

e ROMEU RODRIGUES DA SILVA para procederem ao exame da Tomada de Con

tas do Centro Tecnológico para Informática - CTI, relativa ao exerci,
cio de 1988.

MARIA ZULENE FARIAS TIMBÓ



SEI
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Boleteim de Serviço
Niínero

Data 31/07/89

Secretaria de Recursos Humanos

Página
16

Portaria ns 006 <3e de JULHO de 1989

O Secretário de Recursos Humanos da Secretaria
de Planeoamento e Controle da Secretaria Especial da Ciência e Tecnola
gia, usando da atribuição que lhe foi conferida pelo artigo 22 do oe
creto n2 84.669, de 29 de abril de 1980, resolve:

Conceder Progressão Horizontal, com efeitos fi
nanceiros a partir de 01 de março de 1989: . .

I) na categoria funcional de Agente Administra
tivo, códiyo LT-SA-801: ^ • ktm oi

a) da referencia NM-26 para referencia NM-^/

01. JOÃO ANTONIO PEIXOTO PRIMO ^ .
b) da referência NM-27 para a referencia NM-2b

da classe "C", a:

da classe "C", a:
01. MARTA MARIA GUIMARÃES

PAÜLtr CEZAR *VlCfRA DOS SANTOS

RCrCRClCIA:

IHTCRCSSAOA:

ASSORTO:

DESPACHO:

DATA:

PROCESSO MCT N« M500.000^86/89-55

SANORA RANOZIA ALMEIOA OE MORAIS

AJUDA DE CUSTO

DCFERIDO

18/Julho/l989

Serviço de Assisiéncia Médico-Social

tICEIIÇA PABa TRATAMmTO DE SAÚPr

anna flâvia b. salüm

^UANE SOUZA CUNHA

-02 Dias

-03 Dias

Período l8/07'a 19/07/89

Período 20/07^a 23/07/89



SCT
S8B

Boletiim de Servípo
Núnero

^^^31/07/89

Gabinete doSecretário

informativo

PORTARIA N9 138, DE 07 DE JULHO DE 1989

O Secretário Especial da Ciência e Tecnologia» no
uso das suas atribuições e

Considerando a necessidade de estabelecer» no âmbito
da Secretaria Especial, uma atuação coerente e harmônica das suas
ações de caráter internacional com a política e programaçAo do Go
verno; ^ ""

Considerando a competência da Secretaria de Assuntos
Internacionais - SAI» atribuida pelo Decreto nff 97.733» de 09 de
maio de 1989, que dispõe sobre a organização e funcionamento • da
SCT/PR; resolve:

Art. 10 - As Unidades internas e os OrgSos e Entidades
subordinadas ou vinculadas à Secretaria Especial deverAo articular
previamente com a Secretaria de Assuntos Internacionais a programa
çAo» inclusive orçamentária» das ações de caráter internacional em
seus respectivos âmbitos de atuaçAo.

Art. 2fi - A indicação de representante a reuniões in
ternacionais, ou preparatórias» de qualquer natureza» inclusive as
de Comissão Mista» deverá ser feita por intermédio da SAI» que coor
danara a participação das Unidades» Orgaos e Entidades integrantes
da estrutura da SCT/PR nos citados eventos.

Art. 30 - As propostas de instrumentos de cooperaçAo
com organismos internacionais» entidades estrangeiras ou relaciona
das a atividades de caráter internacional» organização de eventos »
bem como pareceres» instruções e comentários sobre ações internacio
nais deverão ser submetidas e discutidas previamente core a SAI»queT
dependendo do caso» se encarregará de adotar as providências devi
das.

Art. 40 - Atribuir à SAI a responsabilidade de coorde
nar ss negociações e de supervisionar a execução de programas ê
projetos que envolvam contratações de créditos externos» oriundos
de fontes tanto bilateral como multilateral.

Parágrafo Onico - Aplica-se também o dispôs
to neste artigo àqueles programas e projetos financiados .por orgã
nismos internacionais» a fundo perdido. ""

Art. 50 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogando a de número 100 de 19 de maio de 1988.

DECIO LEAL DE ZAGOTTIS

PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL OE 12/07/89 , SEÇSO I PÁGINA mss

Página
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Data

Ok

3^f07/B9

Secretaria de Controle interno

Informativo

XKOXOAOOR

2^,83% no
26,80% no
25,^5^1*
NCZ$ 1,6186

22,7^
1'»8,80
2,0660
3,70
3,73

ano

ano

175,62%
138,20%

Página
18

IPC Jun

16P Jun
poupança Jun
BTN/Jul
MVR Jun
Piso Nacional de Salarlo Jul
Oolar (compra) 26/07 Oficial

Para leio

TurI amo

Obs: o Congresso Nacional aprovou proJeto
lârio Mfnimo de Referência, e proibindo a
clonal de Salário como índexador.

Fonte: Gazeta Mercantil

NCZ$
NCZ$
NCZ$
NCZS
NCZ$

de Lei extinguindo o Sa
utilização do Piso Na-

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

PORTARZA N9 897, OE 25 DE JULHO DE 1989

O SeClieTâlllO OO TCSOUIIO NICIONIL. no uoo doo atribulcOes que >
coAforo o IttM IV, 00 ort. 23. do Rogimonto intorno, •prowaoo pei»
Porttria HF No. 320. do 88 de sdTomoro do 1908. RESOLVE:

^ - Aprovar o formulário 6Ulâ OC RCCOLNIIIENTO - GR. e a reapoetiva
instrueèo oa proonemaitito. anoios è aata Porttria.

2-0 formulário do oue troto o i tom 1 antarior, poderá oer utlliiooo
« partir oe 01.08.89. eoncomitontemente com o atuai, ooaervadao as
inatr«ç6oa eapêeffieas da Secretaria de inforaiática. até 31.12.B9.

3-0 modelo do formulário ouoatituído n6o poderá mais aer utlliiedo a
partir de 01.01.90. oportunioaoe em aua somanto oauaie moneioneoo
no Item i desta Portari* aatará vigorando.

- Esta Portaria entrará em wiqor na data de sua puoiicacèo.

LUIZ ANTONIO ANDRADE GONÇALVES
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MtNtSTtraO DA FAZENDA
SECRETARIA OO TESOURO NAUONAL • STN MANUAL DA DESPESA DA UNIÃO

INSTRUÇÕES PftRA PREENCHIMENTO OE rORHULâRIOS
—««C4e

B7.00.00
-fiece——

GUIA OE RECEBIMENTO - GR 97.07.00

-COPSO——

i - FINALIOAOE

De«tin«-«e ò arrecadacAo de reeeittft pròpriis ou ao rscoltiinento de
devoluções de despodas ou de deoôtitoft de diversas origtns.

Ií - EMITENTE

Unidade Gestora.

III - INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO

01

02

03

04

05

06

07

08

09

No. DOCUMENTO

Escrever o número seeuonciai. oor UG e gestic, reiniciado a
caoa ano. no seguinte formato: aagrnnnm;. onde
AA - ano.
CR - sigia dn Guia oe Receoimento; e
NNNNN - número seouenciai oo documento no ano.
Ek.r B7GR00001.

DATA EMISSIO
Escrever a data (dia, mds e ano) de emissio do documento, no
formato: ODXXXAA. onda
00 - dia;
XXX- as três primeiras letras dd mês: e
AA - ano.
Ex.; 18A8Re7.

no. sancrio/gravacao
NIO PREENCHER

COD. UG - GCSTtO
Escrever o còoigo da UG e o cddigo do sestAo, constante de
tabaia farnecida pela STN.

UNIDADE GESTORA
Escravtr o nome
docunanto.

PRAÇA
I nf on

BANCO

Escre^ o ndmi

da unidade responsável pela eniasio dd

nd

>ia.

AGENCIA

Eseraver o ndmaro a o nome ou si9*> due identificam a agincia
bancária no serviço de cdmpensaelo. canstante de tabela
prtfprI a.

No. CONTA UG
Escrever o ni UG.

10 RECOLHEOOR
Registrar o nome completo dd recoinedor.

n CGC/CPF/UG GESTÃO
Transcrever o numero do CGC ou dO CPF do recoinedor, conforme
se trate oe oessoa jurídica ou física, Quanod este náo for UG.
Em se tratando de üC, infdrmar o códigd ds UG/GestAd.

12 No. PROCESSO
Registrar o número úo processo que deu origem à emissão oa GR.

13 VALOR POR EXTENSO

Registrar o vaior total oo documento, por extenso.

VALOR - NC2»
Registrar o vaior a ser recolhido, em moeoa corrente oo País.



Boletim de Serviço
Núnero

Oí»

.Data
51/07/89

HMittrar^o^còdigo oo evento da operiçêo. con»tente dc tabaie
forneeida peia STN.

iB ENPENHO/CONTá CORRENTE n*
Rtsittrar o No. flo docunante aRigido pelo evaoto utiinaoo
tranaaeio.

?lld?ear'̂ *«*'natoraia da daapasa/reeei ta Qua esteja saodo
raeointda. conforme taoaia fornecida peia STN.

18 PONTC/TIPO-NO. TIT. CREDITO .«Hie.i- a
Rasiatrar o código conaignado no orçamento para indicar
ori9«« doa reeoraoa.

Rasiatrar o valor referente eo evento, em moeda correntff do
Pafa.

20 DiTâ VENCIHENTO -..♦o o
Escrever a oata (dia. cnda e ano) em que oeverá ser teixo
recolhimento, no formato: OOXXXAA. onde
DD - dia;

XXX- as trís primeiras letraa do mts; e
IA - ano.

Ex.: 16ABRB7.

21 FINAIIOADE ^ no
Refiatrar o fim a aue se deatina o valor coos»9«*®®
documento.

OUMM

05

Lu '
_04 06

07 — 1 08 1™" 1
10 11 12 1

13

1I~14

1
j

15 i 16 17 18 19 j

j

li 20 ;
ii

21
i

•P08lic*00 «O õlímo «riCIAl Ot 26/07/69,StÇXO I PUGIN* 1243'i e 12*35

Doer»to nt 97.970. d» 17 de julho d* 19®®-

Dispõe Bobre o pagamento doa servidores,
civis e militares, da União, das autarquxas
e das fundações públicas e dá outras provi
dências.

O Presidente da República, usando das atribuições
que lhe confere o art. 64, inciso IV, da Constituição,

DECRETA:

Art. 1® A partir do mês de agosto de 1989, o
paaamento dos servidores, civis e militares, da União, das autarquias e
daa fundações públicas, será efetuado. preferencialmente. no segundo
dia útil do mês subsequente.
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Data 31/07/89

Art. 2t A Secretaria do Tesouro Nacional do Mi

nistério da Fazenda adotará as medidas necessárias ao cusprisento do
disposto neste Decreto.

sua publicação.
Art. 3t Este Decreto entra em vigor iia data de

Art. 4t Revogan-se as disposições em contrário.

Brasília, DF. 17 de julho de 1989; 16Bt da
Independência e 101* da República.

JOSfiSARNEY
MaUãoa Fumn da Nábtagã
João BatíãtÊ dê Abna

PUBLICADO NO DIÁRIO OTICIAL DE 18/07/89,SEÇÍO I PÁGINA 11867

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

INSTRUÇÃO NORflATIVA N9 11, DE 19 DE JULHO DE 1989

O Secretário do Tesouro Nacionml» no uso da* atribuições que
lhe confere o art. 23» do Resioento Interno aprovado pela Portaria
HF no*329» de 20 de seteebro de 1988» considerando o disposto no
art.2 do Decreto nom97»970^ de 17 de Jullio de 1989» considerando o
estabelecido no parágrafo 2 do art. 18 da Lei no. 7.73», de 31 de
Janeiro de 1989» e considerando o iteo 1« da Instrucüo Noroativa /
STN no. 02» de 24 de Janeiro de 1989» resolvei

1. ^ A liberacao de recursos da Secretaria do Tesouro Nacional para
os orghies setoriais de prograoacMo financeira ou equivalentes desti-
nmàom a despesas coa '^'Pessoal e Encargos Sociais''» a que se refere a
letra a do itea 9 da Instructfo Noroativa STH no. M» de 24 de
Janeiro de 1989» passará a ser efetuado» de acordo cos o seguinte
crcmograaat

Neses

do

Roferênc1a

Julho
agosto

soteaibr«
outubro

noveobri

dosMbr«

Data de Oeseabolso

Poderes Judiciário e t
Legislativo e Hinis- I
ttfrio Püblico I

Deaais Orgüos
(•)

19 de Julho
18 de agosto
19 de seteabro
19 de outubro
17 de noveabro
19 do dezeabro

I 31 de Julho
I 31 de agosto
I 29 de seteabro
I 31 de outubro
I 3b de noveabro
I 29 de deseabro

2* EspecifIcaaente coa relaclio aos Deaais Orgaos a que se refere o
itea antecedente» nbo pòderlío ser efetivados débitos na conta única
do Tesouro Nacional antes do Io. dia iltll do aês subsequente ao qual
se referir o pagaaento.

3« Esta Instruclio Noraativa entrará ea vigor na di
cacbo» revogadas as disposécaes ea contrário.

LUIZ AMTONXO ANDRADE GONÇALVES

PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL DE 20/07/89 , SEÇÍO I PÁGINA 12036

ili

Página
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instrução normativa N9 02, DE 12 DE JULHO DE 1989

Disciplina procedimentos para n
concessão, de adicionais de xnsaluhrxdadc
de pcriculosidade.

O secretario de recursos humanos da secretaria DF i«l/.:jejamkw-
TO L coordenação* no.USO das atribuições que Ine contere a t".Trari.^
340» de 23 de fevereiro de 1969, do Ministro de Estado da SEPLAN.c ccn
do em vista o disposto no Decreto n9 97.4S6, de 15 de 3aneiro ae 19B9
RESOLVE:

Expedir a presente instrução Normativa, destinada a discipl:
nar procedimentos a serem observados na concessão de adicionais de m-
salubridade e de periculosidade * nos termos do Decreto n9 97.456. d&
1989 •
2. * O dirigente do órgão da Administração Federal diret£>. do au
tarquia e da fundação pública que determinar a localização ou o exerci
cio do servidor em condições ou em locais considerados insalubres ou
perigosos concederã o adicional, nos tezmos dos Anexos I fr II desta Ins
trução Normativa, ouvido previamente o Órgão de Pessoal.

2.1 Os Órgãos de Pessoal examinarão se o servidor preencne os re
quisitos exigidos nas normas pertinentes, inclusive nc Decre
to n9 97.458, de 1989.

2.2 A expedição do ato de localização ou de designaçà'.- ^ lu^ se
refere este item dependerá de laudo pericial, expudido pelo
Ministério do Trabalho.

3. As condições de insalubridade e de periculosidadc serão veri
ficadas anualmente# mediante nova perícia.

3.1 Os dirigentes dos órgãos da Administração Federal direta, das
autarquias e das fundações públicas promoverão as medidas ne
cessárias á redução ou eliminação da insalubridade e dos ris
COS, bem assim ã proteção contra os respectivos efeitos.

3.2 Verificada qualquer uma das hipóteses enumeradas neste item,
a autoridade a que se refere o item 2 desta instrução Normati
va solicitará se realize neva inspeção.

4. Os adicionais de insalubridade e de periculosidade serão cal
culados, respectivamente, sobre o salário mínimo e o vencimento ou sa
lário básico.

5. Será alterado ou suspenso o pagamento dos adicionais de
lubridade ou periculosidade, nas seguintes hipóteses:

a) redução ou eliminação da Insslubrldads ou dos riscos;
b) proteção contra os efeitos de insalubridade}
c) cessação do exercido em eondlçõss de insalubridade ou

Insa

ac

risco.

5.1 Caberá à autoridade, que conceder o adicional# reduzir ou car.
celar também a sua concessão» nos tonos dos Anexos III e
desta Instrução Normativa.

6. AS Portarias de localizaçio ou de designação# bem assim de aon
cessão# redução ou cancaiamanto serão publicadas no Diário Oficial da
União# para fins de pagamento do adicional concedido.

7. Os ôrgaos de Pessoal encaminharão â Secretaria de Recursos Hu
manos da SEPLANt

a) mensalmente# quadro demonstrativo ^das'concessões, reduções
ou dos cancelamentos dos adicionais# utilizando o modelo
do Anexo V desta Instrução Normativa»

b) no mês de maio de cada ano# informações sn':3re a execução
do disposto no item 3.

ELQY CORAZZA
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ANEXO I

(Autoridade que localizar os servidores para exercerem suas
funções nas áreas consideradas insalubres) , no uso de suas atribuições
leqais e

Considerando o que determina os artigos 49 e 59 do Decreto
97.4 58 r de 15 de janeiro de 1989, resolve:

I - Localizar os servidores constantes da relação era anexo pa
ra exerce^cm as suas atribuições na (Divisão.. Seção....T
• •••••» Setor................. etc) consideradas insalubres» conforme
Laudo Pericial n9. de

ZZ - Conceder-lhes o adicional de insalubridade no percentual
de (10%... 201...40%) correspondente ao grau (minino médio má
ximo) incidente sobre o salario ninirao de referência.

ZIZ - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua -jublic»-
revogadas as disposições era contrário.çao<

Local - Data

Assinatura

Obs.: Havendo locais cora graus de insalubridade diferentes» deverá ser«
expedida uraa Portaria para cada um desses locais.

%

ANEXO ZZ

(Autoridade que designar os servidoras para exerceram atlvltia
des nas areas consideradas sob risco), no uso de suas atribuições is-
cjais e ^

^ Considerando o que determina o Decreto n9 97.458. á- 15 de i/»
16/01/89. qua r«cmlaB«nt. a conce;sao dos adicionais de nericulosidade e insalubridade;

Considerándo o que consta do Parecer n9 SR*oao t7 a»

Repabll?»""'' 19/01/89. d. Consultoria Gorai da
o «'"«o 59 do Roquianento de

. Trabalho, aprovado pelo Decreto n9 55.841. de 15 dc. marçoue 19d5;

Considerando o que preceituam .os artigos 19 e 29 e a 24.
da Convenção n9 81. da Organização Intexnacioiial do Trabalho ' re-rati-

Í9f?f'^ àe
ra exerceJ» SSÜSÍLrdrTTÍf?!!!.!??!!??!!'

9n« #4.íf I Conceder-lhes o adicional de periculòsidade no oeroentual
Salário-BáslTO incidente sobre o respectivo Vencimento ou

111 - Esta Portaria entrará én vigor ha data de sua publica-
revogadas as dlsposlçoes em contrário.ção,

Local• Data

Assinatura

anexo zzz

suas atribuições legais e.

Considerando o item da Instrução Normativa n

RESOLVE:

I - Cancelar a concessão do adicional de aos
servidores consoantes da relação em anexo, uma vez que não mais se en
contrara exercendo suas atividades em áreas consideradas
'insalubres ou sob risco).

no uso o»

Pâgúa
23
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TI - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, re<
vonadas as disposições em contrário.

Local " Data

Assinatura

ANEXO IV

no uso dc« suas
atribuições legais e»

Considerando o item da l:i?truçâo Normativa

H E S O L V E;

X - Reduzir (cancelar) a concessão do adicional de *
aos servidores constantes da relação em anexo, tendo em vista redu
ção (eliminação ou neutralização) dos fatores que a ocasionaram.confor
1110 consta do Laudo Pericial nÇ •••••>••# de ••••••••••••••••

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publxcaças» re
vogadas as disposições em contrário.

Local - Data

Assinatura

serwsryATir' 9g crrzzss-^ít. yj g.™.

TMAtMêPtoAo: Qc ygygmsisaec

.'7??—-y t;

«iteAOMt:TMi96tAyrtR«Díie&3i.

•tíT-vn»

rssexfMe

•:«« 00 scKvieo*

-.tal •

• ptaaçJie CArccriAnrrTO

yOtTMMA K I CAftSailIA : ITZAi O? SXtPSÍCXO í n»
. c.e:- ! ftrwxc:»- * SAIMC UAUUaC w

I! fjp»"*' •-«•--•••rs «Ttcr*

ANEXO VI

(CONCESSÃO, REDUÇÃO OU CANCELAMENTO DE ADICIONAIS)

Oruão/Autarquia/Fundaçâo:

3C

Mxac'

CONCESSÃO REDUÇÃO CANCELAMENTO

nome DO SERVIDOR CARCaO/EMPRECO EFEITOS riNANCaPDS

CONCESSÃO ÒU 1 CANCEL-ftMEÇi
REIXJÇAD- 1 TO

PUBLICADO NO OIÍIITO OFICIAL Ot 1<1/07/89,SEÇíO I PÍfilNA 11652 e 11653

Pigiu^
2h
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ASSUNTO: Direitos trabaihi^v ^ .
cício de funnS servidores requisitados para o exer
a desinvestid confiança do Grupo LT DAS ou FAS que, apó?
cem no Qrn3r> nestes cargos, retornam a origem ou permanecem no órgão requisitante.

FONTE: Parecer SRH/SEPi an mo
D.O.U de 10/07/89 ^'"'/as, pg. 11.255 seção I

de funções de^confianca^nftrabalhistas aos servidores ocupantes
a) Servidores seguinte forma:

proporcionai " ^arão jus apenas ao 13s salário
que a reoui • ^®sde que tenham sido dispensados a pedido e

b) Servidore^ verificou-se com ônus para origem.
blica - Fo Que não possuem vínculo com a administração pú
veis ^ todos os direitos trabalhistas cabl' is como: aviso prévio, férias, 138 salário e FGTS."


