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APRESENTACAO
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ATOS DO GABINETE DO MINISTRO

DESPACHO MINISTERIAL

Processo n°: 01250.066959/2019-47
Interessado: FELIPE MASSAYUKI SUGIMOTO
Assunto: Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge.

Defiro a licenca por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro ao
servidor FELIPE MASSAYUKI SUGIMOTO, ocupante do cargo de Assistente em Ciéncia e
Tecnologia, Classe S, Padréo I, Matricula SIAPE n° 2021462, lotado na Coordenagéo-Geral
de Cerimonial, deste Ministério, a partir de 25 de abril de 2020, por prazo indeterminado e
sem remuneracao, nos termos do art. 84 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

MARCOS CESAR PONTES

'I _ Documento assinado eletronicamente por Marcos Cesar Pontes, Ministro de Estado da Ciéncia,
SEI- E‘I Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes, em 26/03/2020, as 11:53 (horério oficial de Brasilia), com

assinatura

eletrbnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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DESPACHO MINISTERIAL

Interessada: CARLA LUZIA PEREIRA ROCHA
Assunto: Licenga para Capacitacao

Cancelamento da Licenca para Capacitacdo nos termos do art. 87 da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, alterado pela Lei n®9.527, de 10 de dezembro de 1997, do Decreto
n°9.991, de 28 de agosto de 2019, da Instru¢cdo Normativa n® 201, de 11 de setembro de 2019,
e da Portaria MCTIC n°5.258, de 04 de outubro de 2019. Processo n° 01250.060907/2019-67.

Fica cancelada a Licenca para Capacitacédo da servidora CARLA LUZIA PEREIRA
ROCHA, matricula SIAPE n° 017015261, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciéncia
e Tecnologia, lotada na Coordenacdo-Geral de Bens Sensiveis - CGBS, deste Ministério,
publicada no Boletim de Servico n° 04, de 28 de fevereiro de 2020, que tinha como finalidade
a participacdo em curso de lingua inglesa, oferecido pela Premium (General English) / English
Course, em Malta, que ocorreria de 03 de abril a 28 de junho de 2020.

MARCOS CESAR PONTES

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

'I Documento assinado eletronicamente por Marcos Cesar Pontes, Ministro de Estado da Ciéncia,
ﬁglﬂ L'j—_l| Tecnologia, Inovagées e Comunicagées, em 26/03/2020, as 11:54 (horario oficial de Brasilia), com
eletrdnica
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DESPACHO MINISTERIAL

Interessado: SAMER ALVES DE SOUZA
Assunto: Licenca para Capacitacao.

INTERRUPCAO da Licenca para Capacitacdo nos termos do Decreto n® 9.991, de
28 de agosto de 2019, da Instrucdo Normativa n® 201, de 11 de setembro de 2019, e da Portaria
MCTIC n° 5.258, de 04 de outubro de 2019. Processo n° 01250.012782/2020-01.

Fica interrompida, a contar de 16/3/2020, a pedido, por motivo de caso fortuito ou
forca maior, a Licenca para Capacitacdo do servidor SAMER ALVES DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 1818863, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciéncia e Tecnologia, lotado
na Divisdo de Informacdes e Normas de Pessoal deste Ministério, publicada no Boletim de
Servigo n° 02 Suplementar, de 07 de fevereiro de 2020, com a finalidade de participar de curso
de lingua inglesa em Cape Town/Africa do Sul, de 16/3/2020 a 3/4/2020.

MARCOS CESAR PONTES

Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes

'I Documento assinado eletronicamente por Marcos Cesar Pontes, Ministro de Estado da Ciéncia,
ﬁglﬂ L'j—_l| Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes, em 26/03/2020, as 14:41 (horario oficial de Brasilia), com
eletrdnica

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ATOS DA SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIA N°1.208 DE 25 DE MARCO DE 2020

Divulga a Apuracdo Final das Metas Intermediarias de
Desempenho Institucional do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdes e Comunicagdes para fins de percepgéo
da Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e
Tecnologia - GDACT, da Gratificacdo de Desempenho do
Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE, da
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Cargos
Especificos - GDACE e da Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Infraestrutura - GDAIE.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAC}C)ES E
COMUNICACOES, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o que dispde a Lei n° 11.357, de 19 de
outubro de 2006, a Lei n°® 11.344, de 8 de setembro de 2006, a Lei n® 12.277, de 30 de junho 2010, a Lei n°
11.539, de 8 de novembro de 2007, o Decreto n° 7.133, de 19 de marco de 2010, o Decreto n° 8.107, de 6
de setembro de 2013, o Decreto n® 9.677, de 2 de janeiro de 2019, e a Portaria n® 801, de 27 de fevereiro de
2019, e em observancia ao disposto no art. 6°, inciso V, da Portaria n® 2.099, de 19 de abril de 2017, e ao
disposto na Portaria n® 1.934, de 10 de abril de 2018, resolve:

Art. 1° Divulgar o resultado de 118,11% (cento e dezoito inteiros e onze centésimos por
cento) alcancado na apuracdo final das Metas Intermediarias de Desempenho Institucional do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia, InovacGes e Comunicacdes, relativo ao periodo de 1° de marco de 2019 a 29 de
fevereiro de 2020, para fins de percepcdo da Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e
Tecnologia - GDACT, da Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo -
GDPGPE, da Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Cargos Especificos - GDACE e da Gratificacédo
de Desempenho de Atividade de Infraestrutura - GDAIE, na forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 01 de abril de 2020.

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO
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META RESPONSAVEL

2 GM/CGGM

3 GM/CGGM

4 GM/CGGM

5 GM/CGMO

6 GM/CGMO

7 GM/CGMO

8 GM/CGMO
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES

ANEXO
APURAGAO FINAL DAS METAS INTERMEDIARIAS PARA O CICLO DE AVALIAGCAO DE DESEMPENHO GDPGPE, GDACE, GDAIE E GDACT DO

PERIODO: 12 DE MARGO DE 2019 A 29 DE FEVEREIRO DE 2020

DESCRICAO DA META

Processar e responder, em tempo habil, os
convites direcionados ao Ministro e recebidos
pela Coordenacéo-Geral de Cerimonial
(CGMO) ou direcionados a ela.

Receber, processar e distribuir as demandas
enderecadas ao Gabinete do Ministro do
MCTIC.

Receber, processar e distribuir as demandas
provenientes do Gabinete do Ministro do
MCTIC.

Revisar os atos oficiais em nome do Senhor
Ministro e do Chefe de Gabinete do Ministro.

/Acompanhar o Ministro em suas atividades
oficiais fora do Ministério que exijam
protocolo.

Elaborar roteiros prévios de participagio do
Ministro nos eventos internos e externos que
exijam protocolo.

Acompanhamento das reunides internas do
Ministro com autoridades nacionais e
internacionais que exijam protocolo.
Planejar, organizar, realizar e/ou apoiar a
logistica de dos eventos demandados a esta
Coordenacéo-Geral de Cerimonial.

OBJETIVO
ESTRATEGICO
VINCULADO

Promover a inovagdo
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovagao
de processos, produtos
e Servigos.

Promover a inovagao
de processos, produtos
€ Servigos.

Promover a inovagao
de processos, produtos
€ Servigos.

Promover a inovagéo
de processos, produtos
€ Servigos

Promover a inovacgéo
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovacéo
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovacgdo
de processos, produtos
€ Servigos

INDICADOR

Convites recebidos

Percentual de
demandas atendidas

Percentual de
demandas atendidas

Percentual de atos
oficiais revisados

Atividades oficiais
com protocolo
acompanhadas

N° de eventos

Reunides realizadas

Demandas recebidas

FORMULA DE CALCULO

(Convites respondidos a tempo /
Convites recebidos)*100

(Somatério de demandas
atendidas/Somatorio demandas
recebidas)*100

(Somatério de demandas
atendidas/Somatério demandas
recebidas)*100

(Somatdrio de atos
revisados/Somatorio de atos
produzidos)*100

(Atividades acompanhadas /
Atividades oficiais c/ protocolo)*100

(Roteiros elaborados / n° de
Eventos)*100

(Reunides preparadas e/ou
acompanhadas / Reunides
realizadas)*100

(Demandas atendidas / Demandas
recebidas)*100

10

UNIDADE

DE MEDIDA |PREVISTA| PARCIAL | ATINGIDA

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

META |APURACAO

90% 91%
90% 100%
90% 100%
90% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
90% 100%

META

96%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PERCENTUAL

DE
ATINGIMENTO

106,67%

111,11%

111,11%

111,11%

100%

100%

100%

111,11%

bs@mctic.gov.br
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11

12

13

14

15

16

17

18

AEAI/ASPAR

AEAI/ASPAR

AEAI/ASPAR

AEAI/ASPAR

AEAI/ASPAR

AEAI/CGCS

AEAI/CGCS

AEAI/CGCS

AEAI/CGCS

AEAI/CGCS
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Analisar 100% das

proposicdes sob acompanhamento da ASPAR
quanto a tramitagao, a inclusdo em pauta nas
Comissoes e Plenario do Congresso Nacional,
a solicitacdo de Notas Técnicas, bem como
elaboragéo de Pauta Semanal e a divulgagéo de

seu resultado.

Acompanhar a tramitagéo de 100% dos
Requerimentos de Audiéncia Publica, que
envolvem autoridades do MCTIC.

Identificar, monitorar e encaminhar resposta de
100% dos Requerimentos de Informacdes,

Indicagdes e pleitos.

Acompanhar e informar sobre 100% da

tramitacéo e execugdo de

emendas parlamentares solicitadas pelos

Congressistas.

Receber e proceder o encaminhamento de
100% das ligacOes recebidas (Parlamentares e
seus assessores, bem como érgédos da
Administragdo Federal, Estadual e Municipal).

Viabilizar pegas de divulgacdo dos eventos
coordenados pelo MCTIC.

Realizar campanhas que deem publicidade aos
programas e politicas pablicas do MCTIC, por
meio de seis secretarias e entidades

vinculadas as empresas e agéncias.

Analisar as demandas anuais apresentadas a
esta CGCS para divulgagao das acOes

e programas do Ministério, viabilizando a
criacéo e producéo das demandas

aprovadas, relativas a divulgacédo das agdes dos
programas do MCTIC por meio do contrato de

servicos de publicidade.

Destinar 50% dos recursos de manuten¢éo de
canais de acesso e visibilidade as informagdes
dos programas e agoes realizadas pelo MCTIC
e suas Unidades de forma integrada em
veiculos e espaco de grande apelo pablico aos
temas desta pasta ministerial.

Divulgar programas e projetos estruturantes:
Torre ATTO; Navio de Pesquisa
Oceanografica Vital de Oliveira;

Laboratério Nacional de Luz Sincrotron;
Satélite Geoestacionario; dentre outros.

Potencializar a atuago
integrada da Rede
MCTIC

Potencializar a atuagéo
integrada da Rede
MCTIC

Potencializar a atuagéo
integrada da Rede
MCTIC

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Potencializar a atuagéo
integrada da Rede
MCTIC

Potencializar a atuagdo
integrada da Rede
MCTIC.

Potencializar a atuagéo
integrada da Rede
MCTIC.

Potencializar a atuagdo
integrada da Rede
MCTIC.

Aperfeicoar a
governanca e gestao
coorporativa.

Potencializar a atuagéo
integrada da Rede
MCTIC.

Anélise e
acompanhamento
realizados

Acompanhamento
realizado

Identificacéo,
monitoramento e o
encaminhamento
realizados

Acompanhamento e
informacgdes
realizados

Encaminhamentos
realizados

Pecas viabilizadas

Campanhas realizadas

Demandas analisadas

Recursos destinados

Divulgacéo realizada

(Analisadas / recebidas) *100

(Acompanhadas/ recebidas)*100

(Encaminhadas/ recebidas) *100

(Realizadas/ recebidas) *100

(Atendidas/recebidas) *100

(Divulgacéo realizada/Divulgacéo
prevista)*100

(Campanhas realizadas/Campanhas
previstas)*100

(Demandas
analisadas/Demandas)*100

(Destinagéo realizada/Destinagdo
prevista)*100

(Divulgagéo realizada/Divulgagao
prevista)*100 (100 pecas)
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100%

100%

100%

100%

100%

80%

80%

80%

80%

80%

100%

100%

100%

100%

100%

55%

50%

80%

50%

80%

100%

100%

100%

100%

100%

90%

90%

80%

80%

80%

100%

100%

100%

100%

100%

112,50%

112,50%

100%

100%

100%
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

AEAI/CGPC

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI
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Apoiar iniciativas do Plano de A¢do em CTI
para Popularizacéo e Divulgacédo da Ciéncia e
Tecnologia.

Atender, tempestivamente, as demandas dos
Orgdos de Controle direcionadas ao Gabinete
do Ministro.

Acompanhar e assessorar as Secretarias do
MCTIC no recebimento e implementag&o das
demandas decorrentes de auditorias.

Coordenar e executar as agdes necessarias para
implementacéo da politica de gestdo de riscos,
integridade e controles internos.

Responder as ManifestacOes recebidas na
Ouvidoria, oriundas do Sistema e-Ouv e de
outros canais de atendimento, dentro dos
prazos legais.

Responder aos Pedidos de Acesso a
Informagé&o e eventuais recursos, oriundos do
Sistema e-Sic, dentro dos prazos legais.

Promover, junto & Coordenacéo de
Desenvolvimento de Pessoas - CODEP, a
capacitacdo dos servidores dos 6rgdos do
Ministério em tema de deveres, proibicoes e
responsabilidades do agente publico
(prevengao).

Promover, junto & Coordenacéo de
Desenvolvimento de Pessoas - CODEP, a
capacitacéo dos servidores que atuam na
Corregedoria ou em processos correcionais em
outros 6rgdos do Ministério em temas de
direito disciplinar (Responsabilizacéo de
agentes publicos e pessoas juridicas).
Instaurar processos disciplinares e processos
de investigacéo ou responsabilizacéo de
pessoas juridicas.

Concluir investigagdes ou processos
disciplinares instauradas em desfavor de
agentes publicos e pessoas juridicas.

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Aperfeicoar a
governanca e a gestdo
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Promover a Inovagédo
de processos, produtos
e servigos

Promover a Inovagdo
de processos, produtos
e servigos

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestdo
corporativa

Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagao e
execucdo do respectivo plano de
acéo.

(Somatorio de demandas atendidas
no periodo/Somatério de Demandas
recebidas no periodo) *100
(Somatério das demandas de
auditoria atendidas no
periodo/Somatorio das solicitagdes
de auditorias recebidas no periodo)
*100
(Somatério de Agdes
realizadas/Somatério de acGes
previstas) *100

nUmero de iniciativas
apoiadas

Demandas de 6rgdos
de controle atendidas

Demandas de
auditorias atendidas

Implantagdo da gestdo
de riscos

(N° de Manifestacbes Respondidas/
N° de Manifestagdes Recebidas)
*100

Manifestagdes
respondidas

Pedidos do eSIC
respondidos

(N° de Pedidos Respondidos/ N° de
Pedidos Recebidos) *100

Capacitagéo
(prevencao de
irregularidades)

(Somatorio de servidores treinados
no periodo/Somatério do total de
servidores treinados)*100

Capacitacéo
(aprimoramento dos
processo de trabalho)

(Somatério de servidores treinados
no periodo/Somatério do total de
servidores treinados)*100

(Somatorio de processos
instaurados/Somatorio das analises
pela instauracéo)*100

Processos instaurados

(Somatorio de processos instaurados
no periodo/Somatério de
manifestacdes pela instauracéo no
periodo) *100

Processos concluidos

12

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

200

90%

95%

80%

90%

90%

50%

100%

80%

80%

15 308 154%
95% 100% 111,11%
95% 100% 105%
20% 50% 62,5%*
95% 96% 106,67%
96% 97% 107,78%
22% 80% 160%

100% 100% 100%

66% 75% 93,75%2

Meta ) )
excluida

bs@mctic.gov.br
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33

34
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36

37

38

39

40

41

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

AECI

SGCC/COCCT

SGCC/COCCT

SGCC/COCCT

SGCC/CTNBIO

SGCC/CTNBIO

SGCC/CTNBIO
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Analisar demandas em sede de juizo de
admissibilidade e produzir manifestagdes

técnicas prévias ao julgamento.

Promover estudos acerca do direito disciplinar
e de responsabilizagdo de pessoas juridicas,
formalizando-os com a publicacéo de artigos

cientificos.

Julgar processos disciplinares conduzidos pela
unidade nos limites de sua competéncia.

Implementar, em conjunto com a DT, sistema
de gestdo de dados e informagdes correcionais,
bem como processo eletrdnico correcional.
Executar, em conjunto com a DTl e ASCOM,
as agGes necessarias & implementagdo da

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Promover a Inovagéo
de processos, produtos
€ Servigos

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Promover a Inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Promover a Inovagédo

politica de divulgagao de orientagdes técnicas e |de processos, produtos
publicagéo de informagdes e dos resultados do |e servigos

trabalho da Corregedoria.

Cadastrar no sistema CGU-PAD e CGU-PJ,
informagdes demandadas pelo 6rgao central do
Sistema de Correicéo do Poder Executivo

Federal.

Realizar a reunido do Conselho Nacional de
Ciéncia e Tecnologia, e de suas Comissdes

Tematicas.

Executar as demandas encaminhadas a
Coordenacéo da Secretaria do CCT.

Manter o sitio eletrénico do CCT atualizado

para os publicos interno e externo.

Organizar e realizar Reunides Ordinarias e das

Subcomissdes Setoriais da CTNBio.

Emitir Pareceres Técnicos.

Realizar Visitas Técnicas as institui¢des com
Certificado de Qualidade em Biosseguranca.

Organizar 100% das reunides convocadas pelo

SGCC/CONCEA Conselho Nacional de Controle de

Experimentacdo Animal.

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Promover a inovagdo
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovagao
de processos, produtos
e servicos

Promover a inovagao
de processos, produtos
€ Servigos

Promover a inovacgéo
de processos, produtos
€ Servigos

Promover a inovacéo
de processos, produtos
e Servicos

Promover a inovacéo
de processos, produtos
e Servigos

Promover a inovacgdo
de processos, produtos
€ Servigos

Demandas analisadas

Estudos realizados

Processos julgados

Sistema implementado

Politica implementada

Demandas de 6rgéos
de controle atendidas

Reunides efetivamente
realizadas

Demandas executadas

Percentual de
demandas executadas

Reunides realizadas

Pareceres Técnicos
emitidos

Visitas Técnicas
Realizadas

Percentual da reunides
realizadas

(Somatério de demandas analisadas

no periodo/total de demandas em

andlise e recebidas no periodo) *100

(N° de artigos publicados/ N° de
estudos realizados) *100

(N° de Processos julgados/ N° de
processos concluidos) *100

(Somatério de Agdes
realizadas/Somatério de acGes
previstas) *100

(Somatério de Agdes
realizadas/Somatorio de acdes
previstas) *100

(Somatério de acoes
cadastraras/Somatoério das acoes
realizadas) *100

Somatdrio de reunides realizadas

(Demandas recebidas/Demandas
executadas) *100

(Demandas recebidas/Demandas
executadas)*100

Somatdrio de reunides realizadas

Somatorio de pareceres técnicos
emitidos

Somatério de visitas técnicas
realizadas

(Somatorio das reunides
convocadas/somatdrio das reunides
realizadas) *100

13

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade

Percentual

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

30%

50%

80%

100%

100%

100%

02

100%

100%

30

200

100%

Meta
excluida

0%

100%

100%

100%

100%

01

100%

100%

15

219

27

75%

0% 09%3
100% 125%
100% 100%
100% 100%
100% 100%

01 50%
100% 100%
100% 100%

30 100%

545 272,50%

27 337%
100% 100%
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Concluir a analise de 100% das solicitagdes de
Credenciamento Institucional para Atividades
com Animais em Ensino ou Pesquisa — CIAEP

SGCC/CONCEA

recebidas no Concea.

Atender 100% das demandas encaminhadas a

Coordenacéo da Secretaria Executiva do
SGCC/CONCEA Concea provendo apoio técnico e

administrativo aos trabalhos do Conselho na

forma prevista na Lei 11.794 de 2008.

Monitorar as A¢des Orcamentarias 20US,

Promover a inovagéo
de processos, produtos

€ Servigos

Promover a inovacgéo
de processos, produtos

e Sservigos

SEXEC 4210, 008A, 00F7 e O0F8 e a execugdo dos Ac0Oes Monitoradas
projetos vinculados a elas.
Atender as demandas enderegadas a Secretaria- Percentual de
SEXEC/GABEX Executiva/MCTIC. demandas atendidas
Aprestentar anallsg técnica de, propostas_ de Aperfeicoar os
diretrizes, normativos ou politicas relativas mecanismos
SEXEC/SUV  [aos servigos postais, por meio de documento

que o tema assim o requerer (oficio,
memorando, nota técnica, etc.).

(Somatorio das solicitagdes de
credenciamento
analisadas/Somatério das
solicitacOes de credenciamento
recebidas) * 100

Percentual de analises
de credenciamento
concluidas

(Somatorio de demandas
atendidas/Somatério demandas

Percentual de recebidas)*100

demandas atendidas

Brasil na fronteira da
produgéo do
conhecimento /
Popularizagédo da
Ciéncia / Estimulo a
inovagdo e a
competitividade /
Promover interagdo
entre ambientes
cientificos e
tecnoldgicos e setor
produtivo / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnolégico e
inovagao

Somatério do quantitativo de acdes
monitoradas

(Somatoério de demandas
atendidas/Somatério demandas
recebidas)*100

Promover a inovacéo
de processos, produtos
e Servigos

Média da duragao das andlises,

o calculada da seguinte forma:
Tempo médio de

de governanga e gestdo [analise

corporativa

Data de expedicéo - Data de
Recebimento - Periodo de espera

14

Percentual

Percentual

Unidade

Percentual

Dias Uteis

100% 75%
100% 75%
5 5
100% 100%

15 dias Gteis 15 dias Uteis

100% 100%
100% 100%

5 100%

100% 100%

15 dias Uteis 100%
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50

51

52

53

54

55

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/SUV

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI
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Apresentar analise técnica de pleitos das
estatais quanto aos temas de governanca
corporativa (plano de carreira, cargos, salarios
e fungdes, estatuto social, remuneragéo de
dirigentes e conselheiros, patrocinio de plano
de beneficios, quantitativo de pessoal,
aumento de capital), por meio de documento
requerido pelo tema (oficio, memorando, nota
técnica, projeto, plano, programa etc.).
Apresentar, andlise técnica de pleitos das
estatais quanto a criagdo de empresas
subsidiarias, aquisicao de participagdo
aciondria em empresas constituidas, por meio
de documentacdo requerida para o tema
(oficio, memorando, nota técnica,

projeto, plano, programa etc.).

Apresentar analise técnica de pleitos das

agéncias.

Pactuar termos de compromisso com as
unidades de pesquisa, visando a coordenacéo e
a execugao de programas e projetos, além do
fortalecimento do desenvolvimento cientifico e

tecnolégico brasileiro.

Avaliar a execucdo de programas e projetos a
cargo das unidades de pesquisa, visando ao
fortalecimento do desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico brasileiro.

Pactuar os contratos de gestdo firmados entre a
Unido e as entidades qualificadas como

organizagdes sociais.

Acompanhar e avaliar os contratos de gestdo
firmados entre a Unido e as entidades
qualificadas como organizacdes sociais.

Coletar dados e apurar os indicadores do
Funttel, referentes ao ano-base anterior.

Elaborar relatérios anuais de execugéo
orgamentéria e financeira dos fundos setoriais.

Aperfeicoar 0s
mecanismos

de governanca e gestdo
corporativa

Aperfeicoar 0s
mecanismos

de governanca e gestdo
corporativa

Aperfeicoar os
mecanismos

de governanca e gestdo
corporativa

Fomentar pesquisa
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacédo

Fomentar pesquisa
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacédo

Fomentar pesquisa
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacédo
Fomentar pesquisa
desenvolvimento
tecnolégico e inovacéo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnolégico e inovacéo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnolégico e inovacéo

Tempo médio de
analise

Tempo médio de
analise

Tempo médio de
analise

Termos de
Compromisso de
Gestdo pactuados

Avaliacao de
desempenho realizada

Instrumento de Gestdo
assinado

Avaliacéo de
desempenho realizada

Quantidade de
relatérios de
indicadores de
desempenho
produzidos

Quantidade de
relatdrios produzidos

Média da duragéo das andlises,
calculada da seguinte forma:

Data de expedigdo - Data de
Recebimento - Periodo de espera

Média da duragdo das andlises,
calculada da seguinte forma:

Data de expedigdo - Data de
Recebimento - Periodo de espera

Média da duragdo das andlises,
calculada da seguinte forma:

Data de expedigdo - Data de
Recebimento - Periodo de espera

Somatério de termos firmados

Somatorio de avaliagBes realizadas

Somatoério de aditivos firmados

Somatorio de avaliagBes realizadas

Somatdria de relatérios de
indicadores de desempenho

produzidos

(N° relatérios elaborados / N° de

relatorios previstos)*100

Relatérios previstos: 15

15

15 dias Gteis
Dias Uteis |15 dias Uteis| 15 dias Uteis

Dias Uteis |30 dias Uteis| 30 dias Uteis | 30 dias Uteis

Dias Uteis |15 dias Uteis| 15 dias Gteis | 15 dias Uteis

Unidade 16 0 16
Unidade 16 6 16
Unidade 6 4 25
Unidade 6 5 17
Unidade 1 0 1
Percentual 100% 0 100%

100%

100%

100%

100%

100%

417%:*

284%?

100%

100%
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(N° relatérios elaborados / N° de
relatérios previstos)*100

Fomentar pesquisa,

Elaborar relatério semestral da execucdo das Quantidade de

61

62

63

i 0, 0, 0, 0,
SEXEC/DGI acoes do FNDCT. desem{ol_v imento ~_ [relatérios produzidos Relatérios previstos: 2 Percentual 100% 50% 100% 100%
tecnolégico e inovagéo
. (Ne° relatérios elaborados / N° de
» Aperfeicoar os . relatorios previstos)*100
SEXEC/DGI Elaborar _relator_los de acompanhamento dos  |mecanismos de N Quaqtl_dade de ) Percentual 100% 30% 750 75%
agentes financeiros do Funttel. governanca e gestdo  relatérios produzidos n . .
corporativa Relatorios previstos: 1 da Finep e 1
do BNDES
{[(Quantitativo das acbes da LOA
2019 do MCTIC
monitoradas/Quantidade das acdes da
Monitorar as atividades envolvidas no Ciclo  |Aperfeicoar a Monitoramento Anual - LOé 2019 do MCTIC
A ~|dos instrumentos do | existentes)*100% ]+[(quantidade de
SEXEC/DGI |Orgamentéario (PPA 2016-2019, PLOA 2020 governanga e a gestdo | _. | . ib d CTIC Percentual 100% 67% 100% 100%
e LOA 2019) corporativa ciclo orcamentario ) atributos do P'PA MCTI ]
’ (LOA e PPA) monitorados/ quantidade de atributos
do PPA MCTIC
existentes)*100%)]+[(PLOA 2019 -
MCTIC elaborado *100%)]}/3
x Aperfeicoar a
Coordenar a elaboragdo da proposta do MCTIC . : o
SEXEC/DGI para o PPA 2020-2023. governanca e a gestdo Proposta elaborada Proposta elaborada Unidade 1 1 1 100%
corporativa
Quantitativo de
. relatérios/conjuntos de
SEXEC/DGI Publicar no Site do MCTIC os Ag)\;eerlfs;%oe;r:a estio indicadores dos Somatério de relatérios ou conjuntos Unidade m 20 a1 100%
relatdrios/conjuntos de indicadores setoriais. 9 G g setores de de indicadores publicados 0
corporativa C A
omunicagdes e
C,T&l
. . . Aperfeicoar a Edicéo de indicadores
SEXEC/DGI llill;télilcfr?;iz Eg'(ga.l(?élom dos Indicadores governanga e a gestdo |nacionais de C,T&I Edic&o publicada Unidade 1 0 1 100%
e corporativa publicada
Quantitativo de
. s Aperfeicoar 0s painéis Publicados
Elaborar painéis gerenciais dindmicos mecanismos de referente aos
SEXEC/DGI |(dashboards) para dar suporte a gestdo x L Somatério de painéis publicados Unidade 2 10 12 600%!?
" governanga e gestdo  (indicadores de
estratégica. - S
corporativa Comunicagdes e de
CT&I
Elaborar relatdrio de manitoramento do Plano nggneilsgr?]?)rs%se Percentual de (SonTgrtlci)trécr)a(cjiis ?ggm;%ﬂiﬁdos
SEXEC/DGI |de Dados Abertos (PDA) para o Assessor Percentual 100% 0 100% 100%

Especial de Controle Interno.

governanga e gestéo
corporativa

conclusao do relatério

conjuntos de dados previstos no

PDA) *100

16
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65

66

67

68

69

70

71

72

73

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI

SEXEC/DGI
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Realizar o inventario de dados em pelo menos
duas unidades de pesquisa.

Publicar o Guia de Gestdo de Dados de
Pesquisa para pesquisadores das Unidades de
Pesquisa.

Atender a 90% das solicitagdes encaminhadas
pelos usuarios a Biblioteca.

Implementar um Projeto Piloto de Gestéo do
Conhecimento.

Desenvolver a Arquitetura da Informagao do
Repositdrio Digital (RD) do MCTIC referente
as politicas de CTIC.

Desenvolver a terminologia de C, T&l.

Projetar as etapas da reviséo da estrutura
organizacional do MCTIC.

Realizar a Avaliagdo de Desempenho
Institucional.

Atender as demandas negociais do SEI no
MCTIC.

Projetar as etapas para a digitizacdo dos
servigos do MCTIC.

Aperfeicoar 0s
mecanismos de
governanga e gestdo
corporativa

Aperfeicoar 0s
mecanismos de
governanga e gestdo
corporativa

Promover a inovacéo

Inventario de Dados
produzido

Guia Publicado

Percentual de
atendimento das

de processos, produtos solicitacoes

e Sservigos

Estruturar a gestdo do
Conhecimento

Estruturar a gestdo do
Conhecimento

Estruturar a gestdo do
Conhecimento

Adequar a estrutura e o

quadro de pessoal as
necessidades
organizacionais

Aperfeicoar os
mecanismos de
governanga e gestdo
corporativa

Promover a inovacéo

de processos, produtos

e Servigos

Promover a inovacéo

de processos, produtos

e Servicos

encaminhadas a
Biblioteca

Percentual de
implementacéo do
Projeto Piloto de GC

Arquitetura
desenvolvida

Terminologia
desenvolvida

Proposta de projeto
concluida

Etapas da Avaliagdo
de Desempenho
Institucional
executadast
Percentual de
atendimento das
demandas negociais
do SEl recebidas

Proposta de projeto
concluida

Quantidade de inventarios
produzidos

Somatério

(Somatério de Solicitagdes atendidas
/ SolicitagBes encaminhadas) *100

(Fases de implementacéo do projeto

piloto de GC executadas / Total de

fases de implantagéo do projeto de
GC)*100

Percentual das fases de
desenvolvimento da arquitetura

Somatério

(etapas / etapas necessarias)*100

(Etapas executadas / 3)*100

(Demandas negociais atendidas/
Demandas negociais recebidas)*100

(etapas projetadas/etapas
necessarias)*100

17

Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

90%

35%

100%

100%

100%

90%

100%

Meta excluida - -

0 0 0
100% 97% 107,78%
20% 35% 100%
70% 100% 100%
Meta
excluida
100% 100% 100%
66,67% 100% 100%
100% 100% 111,11%

Meta excluida - -

bs@mctic.gov.br
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Atender a 90% das demandas dos usuarios . (Somatério de demandas de
- . S . = Atendimento de - P
mediante a disponibilizacéo, em formato Promover a inovacéo demandas de disponibilizagdo de documentos
SEXEC/DGI |(digital e convencional via Sistema Préton, de processos, produtos disponibilizacio de atendidas via Pr6ton, CPROD ou SEI| Percentual 90% 100% 100% 111,11%
CPROD, SEI do(s) documento(s) objeto(s) de e servi¢os P G / Quantidade de demandas no

cada demanda. documentos periodo)*100

Elaborar junto as unidades setoriais 0s
instrumentos de gestdo (Codigo de
Classificagdo de Documentos e a Tabela de

Instrumentos de

Promover a inovagéo x
G gestdo de documentos

*
SEXEC/DGI Temporalidade de Documentos) de ges é)rrvoicisssos, produtos relativos as atividades- (Instrumentos elaborados / 2)*100 Percentual 30% 20% 30% 100%
documentos relativos as atividades-fim do ¢ fim elaborados
MCTIC.
Elaborar o diagndstico situacional dos Promover a inovagao Diagnéstico (Etapas concluidas/etapas
SEXEC/DGI |documentos arquivisticos oriundos da de processos, produtos |, % . P Percentual 100% 75% 100% 100%
. - . situacional elaborado necessarias)*100
Administragdo Central do MCTIC. e Sservigos
Realizar 100% das avaliages de desempenho |Desenvolver anﬁ?;'%aege dge (Avaliacoes de desempenho
SEXEC/DGI |individuais para fins de gratificacdo, promocéo, competéncias, integrar desem%enho realizadas / avaliagdes de Percentual 100% 100% 100% 100%
progressao e estagio probatdrio. e valorizar pessoas realizadas desempenho necessarias)*100

Percentual de gestores | (Quantidade de gestores de equipe

Realizar pelo menos 20h de acdes de Desenvolver com pelo menos 20h treinados em desenvolvimento
SEXEC/DGI desenvol\eimento erencial ogr estor competéncias, integrar de acles de gerencial com carga horéaria de 20 Percentual 20% 8,67% 20,80% 104%
g porg ' e valorizar pessoas desenvolvimento horas anuais / quantidade total de
gerencial cargos de chefia do 6rgéo)*100
Perc_entual de [Quantidade de servidores treinados
. . servidores com pelo ~ .
Realizar pelo menos 20h por servidor de Desenvolver menos 20 horas de (exceto em acoes de desenvolvimento
SEXEC/DGI treinamento, desenvolvimento e educacéo competéncias, integrar treinamento gerencial) com carga horéaria de 20 | Percentual 30% 24,14% 29,30% 97,67%
anual. e valorizar pessoas S horas anuais/quantidade total de
desenvolvimento e - PR
x servidores do 6rgao]*100
educagdo anual
Quantidade de
Revisar 0 mapeamento de competéncias das Desenv9lv§r . unidades Quantidade de unidades
SEXEC/DGI - PR competéncias, integrar S PR - Percentual 100% 0 0% 0%
unidades administrativas. ¢ valorizar pessoas administrativas administrativas revisadas
P mapeadas
. Desenvolver
Realizar estudo da forca de trabalho para PR Estudo da forca de - .
SEXEC/DGI - - competéncias, integrar . Somatério Unidade 1 1 1 100%
subsidiar pedido de concurso. e valorizar pessoas trabalho realizada
Implementar 5 aces relacionadas a Qualidade Desenv9lv§r . Quantidade de agoes Somatorio de acdes de QVT .
SEXEC/DGI de Vida no Trabalho - QUT competéncias, integrar de QVT realizadas Unidade 5 2 11 220%
' e valorizar pessoas implementadas
Desenvolver o primeiro médulo do Sistema de Promover a inovagdo |Percentual de (Numero de entregas
SEXEC/DTI Formulérios Dizé micos da SEMPI de processos, produtos |desenvolvimento do realizadas/NUmero de entregas Percentual 100% 60% 100% 100%
' e Sservigos mddulo previstas)*100
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85

86

87

88

89

90

91

92

93

SEXEC/DTI

SEXEC/DTI

SEXEC/DTI

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD
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Desenvolver o primeiro médulo do novo
Sistema de Gestéo da Lei de Informética.

Revisar a Politica de Seguranca da Informagéo
e Comunicagdes (POSIC) do MCTIC.

Implementar a Politica de Backup.

Distribuir as Unidades 100% do limite de
empenho relativo a LOA 2019 concedido ao
MCTIC (SEXEC/DAD).

Promover a inovacéo
de processos, produtos
e Servigos

Aperfeicoar a
governanga e a gestao
estratégica

Adequar infraestrutura
fisica e de Tecnologia
da Informagédo e
Comunicagao

Garantir 0s recursos
pUblicos adequados

Responder, dentro do prazo estabelecido, 100% Aperfeicoar a

das demandas do Sistema Monitor da CGU
apresentadas ao DAD (SEXEC/DAD).

Atender 100% das SolicitacSes de Auditoria
(SAs) dos Orgéos de Controle submetidas
ao DAD (SEXEC/DAD).

Atender, dentro do prazo estabelecido, 100%
das demandas da Ouvidoria (Sistemas e-OUV
e e-SIC) apresentadas ao

DAD (SEXEC/DAD/DIVAD).

Executar as demandas submetidas a DIVAD
em até 3 dias Uteis (SEXEC/DAD/DIVAD).

Repassar as unidades do MCTIC a cota
financeira recebida da Secretaria do Tesouro

Nacional, conforme estabelecido no Decreto de

Programagdo Orgcamentéria e Financeira, bem
como a cota financeira destinada a atender

despesas de Pessoal, cumprimento de sentengas

judiciais e emendas
parlamentares (SEXEC/DAD/CGOF)L.

Elaborar a proposta de distribuicdo do limite de

movimentacéo e empenho para as unidades
internas e vinculadas do
MCTIC (SEXEC/DAD/CGOF).

governanga e a gestdo
corporativa

Aperfeicoar a
governanga e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanga e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanga e a gestao
corporativa

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Percentual de
desenvolvimento do
modulo

Percentual de
execucdo do projeto
de revisdo

Percentual de
execucao do projeto

Percentual de limite
distribuido

Percentual de

demandas do Sistema

Monitor respondidas
dentro do prazo
estabelecido

Percentual de SAs

respondidas pelo DAD

Percentual de
demandas de
Ouvidoria atendidas
dentro do prazo
estabelecido
Percentual de
processos com
tratamento adequado
dentro do prazo
estabelecido

Percentual de cota
financeira repassada

Percentual de limites
de movimentacéo e
empenho distribuidos

(NUmero de entregas
realizadas/NUmero de entregas
previstas)*100

(Numero de entregas
realizadas/NUmero de entregas
previstas)*100

(Numero de entregas
realizadas/NUmero de entregas
previstas)*100

(Limite distribuido pelo DAD/ Limite
autorizado pelo ME) *100

(Demanda respondida dentro do
prazo/ Demanda submetida ao DAD)
*100

(SA atendida/ SA submetida ao
DAD) *100

(Demanda atendida dentro do prazo/
Demanda submetida)*100

(Demanda executada no prazo/
Demanda submetida a Divisdo) *100

(Valor liberado para as unidades/
Valor recebido da STN) *100

(N° de Unidades gestoras com limite
elaborado / N° total de Unidades
gestoras do MCTIC) *100
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

90%

100%

100%

60%

20%

10%

100%

100%

100%

100%

100%

93%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

99%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

111,11%

99%?

100%
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95

96

97

98

99

100

101

102

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD

SEXEC/DAD
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Enviar 8 SOF/ME as propostas or¢camentarias
elaboradas pelas unidades do
MCTIC (SEXEC/DAD/CGOF).

Atender demandas contabeis procedentes das
Unidades Gestoras Executoras do

MCTIC (SEXEC/DAD/CGOF).

Atender demandas relacionadas a Informagdes
de Custos no Setor Publico no &mbito do
MCTIC (SEXEC/DAD/CGOF).

Executar orgamentdria e financeiramente os
processos distribuidos em condicéo de
concluséo (SEXEC/DAD/CGRL).

Instruir processos de contratacéo, aditamentos
e penalidades, em condices de

instrucdo (SEXEC/DAD/CGRL).

Manter o nivel de Satisfagdo sobre a Qualidade
dos Servigos de Infraestrutura e
Logistica (SEXEC/DAD/CGRL).

Cumprir decisdes judiciais referentes a assunto
de pessoal mediante cadastro dos processos e
inclusdo do financeiro no Sistema SIGEPE

e prestar informac6es demandadas pela AGU e
Varas Judiciais para subsidiar a defesa da
Unido, referentes a assuntos de

pessoal (SEXEC/DAD/CGGP).

Atender as demandas concernentes & concesséo
de direitos e vantagens dos servidores ativos,
empregados publicos e contratados
temporarios, bem como a administragdo dos
atos de provimento, vacancia e

movimentacéo (SEXEC/DAD/CGGP).

Efetuar os pagamentos concernentes a direitos
e vantagens concedidas aos servidores,
aposentados, empregados publicos, contratados
temporarios e pensionistas, no Sistema

SIAPE (SEXEC/DAD/CGGP).

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Garantir 0s recursos
publicos adequados

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa
Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestdo
corporativa

Adequar a estrutura e 0

quadro de pessoal as
necessidades
organizacionais

Adequar a estrutura e 0

quadro de pessoal as
necessidades
organizacionais

Adequar a estrutura e 0

quadro de pessoal as
necessidades
organizacionais

Percentual de
propostas
orcamentarias
aprovadas
Percentual de
demandas contabeis
atendidas
Percentual de
demandas de Custos
atendidas

Percentual de

Processos Executados

Percentual de
Processos Instruidos

Percentual de
satisfacéo

Percentual de decisoes

cumpridas

Percentual de
requerimentos
atendidos

Percentual de
demandas cumpridas

(N° de propostas orcamentarias
recebidas, analisadas e aprovadas /
N° de propostas or¢camentarias
enviadas) *100
(Quantidade de demandas contabeis
atendidas/Quantidade de demandas
contabeis recebidas) *100
(Quantidade de demandas de Custos
atendidas/Quantidade de demandas
de custos recebidas) *100
(Quantidade de Processos
Executados/ Quantidade de Processos
Recebidos) *100
(Quantidade de Andlises Realizadas/
Quantidade de Processos recebidos)
*100
Questionario semestral (indice de
avaliacdo da estrutura fisica do
MCTIC) a ser aplicado nos meses de
fevereiro e agosto de cada ano.

(Total de agdes judiciais cumpridas/
Total de agBes judiciais recebidas)
*100

(Total de requerimentos atendidos/
Total de requerimentos recebidos)
*100

(Total de processos cumpridos/ Total
de processos recebidos) *100
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100%

100%

100%

90%

80%

65%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

99,65%

100%

78,43%

100%

79,70%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

92,49%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

111,11%

125%

142,29%

100%

100%

100%
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Executar o pagamento de despesas com Adequar a estrutura e 0

pessoal concernentes a folha de pagamento do |quadro de pessoal as  |Percentual de (Total de processos cumpridos/ Total o o o o
103 | SEXEC/DAD Ministério, no Sistema necessidades demandas cumpridas de processos recebidos) *100 Percentual 100% 100% 100% 100%

SIAFI (SEXEC/DAD/CGGP). organizacionais

Atender as demandas de concesséo e reviséo de

atos de abono de permanéncia, aposentadoria, Adequar a estrutura e o

isencéo de imposto de renda, integralizacdo de |quadro de pessoal as  |Percentual de atos (N° de demandas atendidas/N° de o o o o
104 | SEXEC/DAD proventos e pensdo civil que se enquadram nos necessidades concedidos demandas recebidas)*100 Percentual 100% 100% 100% 100%

requisitos exigidos em organizacionais

lei (SEXEC/DAD/CGGP).

Promover um ambiente Percentual de
juridico e institucional |processos cadastrados
propicio as agdes de  |e incluidos no

(Total de processos cadastrados e
incluidos/Somatério de processos Percentual 100% 100% 100% 100%
recebidos)*100

Cadastrar e Incluir os processos recebidos via
105 CONJUR SEI/MCTIC e SAPIENS (Sistema AGU de
Inteligéncia Juridica).

CTIC SAPIENS
. S Promover a inovagdo  |Percentual de (Total de processos
106 CONJUR Realizar a d'StA”bq'gaO de Processos de acorgjo de processos, produtos |processos recebidos e | distribuidos/Somatério de processos | Percentual 100% 100% 100% 100%
com a competéncia das Coordenagdes-Gerais. - A Nk
e servigos distribuidos recebidos)*100

Promover um ambiente |Percentual de
juridico e institucional |processos tramitados
propicio as agdes de  |para as areas

Tramitar processos ja analisados pela
107 CONJUR  |CONJUR para as reas demandantes ou
passiveis de colaboragao.

(Total de processos tramitados para
as areas solicitantes/Total de Percentual 100% 100% 100% 100%
processos analisados)*100

CTIC solicitantes
. x Percentual de (Total de processos recebidos e
108 CONJUR Receber e distribuir os processos judiciais Zgngg:gsg;no:fgjt% s processos judiciais distribuidos no Sistema Percentual 100% 100% 100% 100%
oriundos do Sistema SAPIENS - AGU. o sgrvi 0s P recebidos e SAPIENS/Somatdrio de processos
¢ distribuidos recebidos)*100
Finalizar a analise dos processos derivados de (NUmero de processos de renovagao
requerimentos de renovagdo de outorga para  |Acesso universal aos de outorga para execugao do servico
109 SERAD execucao do servico de radiodifusao servigos de Processos Analisados de radiodifusdo comunitaria que Percentual 100% 23,21% 70,40% 70,40%!
comunitaria que venceram até dezembrode  comunicacoes venceram até dezembro de 2016
2016, resultando em um total de 892 processos. analisados/892)*100
(Numero de processos de apuragéo
Dar tratamento a 500 Processos de Apuracéo de infragdo que aguardam a Defesa,
de Infragdo que aguardam a Defesa para . somados ao ndmero de processos que
decisdo, o pagamento do valor da sancéo de Acesso universal aos aguardam o pagamento do valor da
110 SERAD ' . A servigos de Processos Analisados - . Percentual 80% 75% 95,80% 119,75%2
multa e o envio do processo & Agéncia comunicacdes san¢do de multa e ainda somados aos
Nacional de Telecomunicacdes - ANATEL ¢ processos com pendéncia de envio a
para inscricdo no CADIN e Divida Ativa. Anatel para cobranga tratados durante
o ciclo/500)*100
Realizar a analise de todos os processos de Acesso universal aos
111 SERAD Alteracdo de Quadro Diretivo que entrarem na servigos de Processos Analisados (Xqd/Yqd)*100 Percentual 100% 72% 100% 100%?
CGEC até 29/02/2020. comunicagdes
Realizar a analise de todos os processos de Acesso universal aos
112 SERAD Renovagao de Outorga que entrarem na CGEC |servicos de Processos Analisados (Xren/Yren)*100 Percentual 100% 96% 97,23% 97,23%"*
até 29/02/2020. comunicagdes
Analisar processos de alteragéo contratual ou  |Acesso universal aos (Numero de processos
113 SERAD estatutaria constantes no estoque no dia servigos de Processos Analisados analisados/1.106 processos em Percentual 50% 26,04% 52,89% 105,78%°
11/02/2019. comunicagdes estoque no dia 11/02/2019)*100
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Analisar processos de aprovagao de locais e
equipamentos de estacdo de radiodifuséo

comercial aoresentados no ano de 2019 Acesso universal aos (NUmero de processos
114 SERAD - ap s s servigos de Processos Analisados analisados/total de processos Percentual 90% 97,3% 92,59% 102,88%°
decorrentes da formalizacéo de termos aditivos o -
A comunicagdes apresentados no ano de 2019)*100
de migragao e de contrato de outorga
comercial.
Analisar os processos de Autorizagao de
Retransmissdo de Televisdo, em carater . , .
Primario. conforme Portaria MCTIC n° 6.197 Acegso universal aos ) [(Nume[’o de processos analisados) /
115 SERAD ! - U0 Iservigos de Processos Analisados | (60 + Numero de processos entrantes | Percentual 85% 0% 87,63% 103,09%"
de 5 de dezembro de 2018, existentes no A . -
- comunicagdes até 31/12/2019)]*100
estoque no dia 11/2/19, bem como 0s
entrantes até o dia 31/12/2019.setel
Analisar os requerimentos quanto a utilizagdo
de Canal Virtual de TV e RTV, conforme Acesso universal aos Requerimentos (NUmero de requerimentos
116 SERAD regras estabelecidas na Portaria MCTIC n° 699, servigos de Anglisa dos analisados / 2.398 requerimentos em | Percentual 25% 0% 100% 400%°
de 06 de fevereiro de 2018, existentes no comunicagdes estoque no dia 11/02/2019)*100
estoque no dia 11/2/19.
Elaborar documentos técnicos para suportar a |Universalizagéo dos .
117 SETEL minuta de Decreto que regulamentaa Lei n®  servigos de 32&3232;05 tecnicos Somatdria Unidade 2 0 2 100%
13.116, de 20 de abril de 2015. comunicagdes
Producéo de pareceres, notas técnicas, Universalizacdo dos .
118 SETEL respostas a e-mails e demais demandas servicos de Documentos (Documentos P“?duz'd‘f‘ / Percentual 90% 100% 100%* 111,11%
o . S produzidos Documentos solicitados)*100
técnicas, externas e internas. comunicagdes
Participagdo em reunides ou atividades técnicas Universalizacéo dos (Reunites atendidas / Reunides
119 SETEL presencias similares com interlocutores servicos de Reunides atendidas solicitadas)*100 Percentual 90% 100% 100%2 111,11%
internos e externos. comunicagdes
Responder demandas parlamentares, do Universalizagdo dos (Demandas atendidas / Demandas
120 SETEL Governo Federal ou da sociedade, relativas aos |servicos de Demandas atendidas recebidas)*100 Percentual 90% 100% 100%3 111,11%
servigos de telecomunicacoes. comunicagdes
Promover a formagdo de Agentes de Inclusdo
Digital, por meio da matricula de monitores-
bolsistas em 80% dos Telecentros aderentes ao
121 SETEL PNAII'?, para participar ga pr_lnjelr'fi oferta do Avang:q na geracéo do A_ge_ntes de I_nclusao Somatdria Unidade 12508 Met’a ) )
curso "Agente de Incluséo Digital”, conhecimento Digital matriculados excluida
objetivando a atuagdo em espagos publicos e
comunitarios promovendo o uso produtivo e
inclusivo das tecnologias digitais.
. - . . x CRCs apoiados no periodo Xi +
Ampliar e potencializar a rede de Centros de  [Estimulo a inovagéo e ; L€ . : * ol 0 0 0
122 SETEL Recondicionamento de Computadores - CRCs. competitividade CRCs apoiados CRCs apoiados I;-%gerlodo Xo) - 1] Percentual 30% 25% 50% 166,67%
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126
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129

130

131

132

133

134

SETEL

SETEL

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA

SEPLA
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Acdes para implantagdo de infraestrutura de
Cidades Digitais englobando a instalagéo da
rede metropolitana (infovia) baseada em fibra
Gtica.

Acdes de apoio a implantagdo de projetos de
Cidades Inteligentes, com recursos proprios ou
oriundos de agentes financiadores ou
institui¢bes de fomento.

Receber, processar e distribuir demandas
enderecadas ao Secretério e ao Chefe de
gabinete da SEPLA (GSPLA).

Despachar e dar tratamento aos processos e
expedientes submetidos ao Gabinete da
Secretaria (GSPLA).

Processar e responder em tempo habil, os
pedidos de audiéncia, dirigidos ao Secretario,
recebidos ou direcionados ao Gabinete da
Secretaria (GSPLA).

Coordenar o processo de revisdo do
Planejamento Estratégico Institucional - PEI
(DEPLE/SEPLA).

Conceber e realizar o alinhamento estratégico
nos 6rgéos e entidades do MCTIC
(DEPLE/SEPLA).

Conceber e implantar o Escritdrio de Boas
Praticas em Planejamento e Gestdo Estratégica
do MCTIC — Escritério de Estratégia
(DEPLE/SEPLA).

Catalogar o acervo de programas e projetos do
MCTIC (DEGEP/SEPLA).

Realizar eventos internos de gestdo de
programas e projetos para fins de
sensibilizagéo e capacitacdo (DEGEP/SEPLA).

Conceber e implantar a Fase | do Escritério de
Boas Préaticas em Planejamento e Gestédo de
Programas e Projetos do MCTIC — EGPP
(DEGEP/SEPLA).

Elaborar instrumentos organizacionais e

documentais necessarios a operagao e producéo

dos resultados estabelecidos para a Diretoria
(DECFI/SEPLA).

Universalizagdo dos
servicos de
comunicagdes

Universaliza¢do dos
servigos de
comunicagdes

Promover a inovacgéo
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovagao
de processos, produtos
e servigos

Promover a inovagao
de processos, produtos
e servigos

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestdo
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa
Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Aperfeicoar a
governanca e a gestao
corporativa

Publicacéo de Edital Somatoria

Publicacéo de Edital Somatoria

(Somatorio de demandas antendidas/
Somatério de demandas
recebidas)*100
(Somatério de processos analisados/
Somatdrio de processos
recebidos)*100

Percentual de
demandas atendidas

Percentual de
processos analisados

(NUmero de pedidos
respondidos/Numero de pedidos
recebidos)*100

Pedidos de audiéncia
respondidos

Percentual de
execugdo do processo
de revisao do PEI
Percentual de
alinhamento de planos
e projetos ao
Planejamento
Estratégico

(Tarefas realizadas / tarefas previstas)
*100

(Planos e projetos priorizados / Total
de planos e projetos) * 100

Percentual de

implantacédo do (Tarefas realizadas / tarefas previstas)
Escritorio de *100

Estratégia

Programa e projeto em| (Quantidade de programas e projetos
andamento no MCTIC | catalogados / programas e projetos
catalogados total) * 100%

Evento realizado Quantidade de eventos realizados
Percentual de
implantacéo do
Escritorio de
Programas e Projetos
— Fase |

(Entregas realizadas / Entregas
previstas) * 100

(NUmero de instrumentos necessarios
elaborados/ Numero total
determinado pela SEPLA de
instrumentos necessarios)*100

Instrumentos
necessarios elaborados
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Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade

Percentual

Percentual

90%

90%

90%

100%

50%

80%

70%

100%

100%

90%

94%

86%

65%

54%

90%

80%

64%

100%

100%

100%

100%

60%

80%

70%

100%

100%

100%

100%

111,11%

111,11%

111,11%

100%

120%

100%

100%

150%

100%

100%
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140
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Implementar canais de comunicagdo com os
potenciais provedores de recursos para 0s
programas e projetos de interesse do MCTIC
(DECFI/SEPLA).

Elaborar as analises dos instrumentos de
captacao de recursos para 0s programas e
projetos de interesse do MCTIC
(DECFI/SEPLA).

Preparagao de reunides internacionais e
missdes ao exterior do ministro de estado, dos
secretarios e do diretor do DEAIC
(DEAIC/SEPLA).

Preparagdo e/ou negociacao de atos
internacionais (acordos, memorandos de
entendimento, declarag@es de intengdes, planos
de acdo, programas de trabalho e projetos de
cooperagdo) no ambito da cooperagéo
internacional em ciéncia, tecnologia, inovacéo
e comunicagdes (DEAIC/SEPLA).

Apoio financeiro a projetos de cooperagao
internacional e contribuic&o voluntéria a
institui¢des internacionais (DEAIC/SEPLA).

Analisar as solicitagdes de transferéncias
(importacdo e exportacdo) de bens sensiveis
(DEAIC/SEPLA).

Acompanhar as reunides sobre os Tratados e
Convengdes internacionais e de Regimes
plurilaterais de desarmamento e néo
proliferacdo de armas de destruigdo em massa
(ADM) dos quais o Brasil é Parte
(DEAIC/SEPLA).

Acompanhar as Inspecdes da OPAQ a
industrias que comercializam Bens Sensiveis,
conforme demanda (DEAIC/SEPLA).
Realizar treinamento dos entes envolvidos no
controle de Bens Sensiveis, conforme demanda
e disponibilidade orgamentéria
(DEAIC/SEPLA).

Expandir a captacéo de
recursos externos ao
orcamento

Expandir a captacéo de
recursos externos ao
orcamento

Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Promover a inovagdo
de processos, produtos
e servigos

Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Promover a inovacéo
de processos, produtos
€ Servigos

(Ndmero de canais de comunicagéo
implementados / NUmero total
determinado pela SEPLA de canais
de comunicagéo)*100

Canais de
comunicagao
implementados

(Numero de andlises realizadas /
Numero total de analises demandadas
pelo DECFI)*100

Analises realizadas

Reunides
internacionais e
missOes ao exterior
preparadas

n° de reunides e missdes preparadas

Atos internacionais

preparadosinegociados n° de atos preparados ou negociados

Projetos
apoiados/contribuicdo
realizada

n° de projetos apoiados

(n° de analises realizadas/n® de

Analises realizadas solicitagdes recebidas)*100

Reunides (n° de reunies acompanhadas/n°® de
acompanhadas reunides realizadas)*100
Inspecdes (n° de inspecdes acompanhadas/n® de
acompanhadas inspe¢des demandadas)*100

[n° de treinamentos realizados/n® de
treinamentos demandados (para 0s
quais haja orgamento)]*100

Treinamentos
realizados
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Percentual

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

80%

80%

50

18

100%

100%

100%

100%

50%

50%

108

21

100%

67%

100%

0%

100%

100%

154

23

100%

89%

100%

100%

125%

125%

308%

127,78%

100%

100%

89%*

100%

100%
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SEFAE

SEFAE

SEFAE
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Realizar anlises e diagnosticos
organizacionais em nivel estratégico de 6rgéos
do MCTIC e unidades vinculadas — para fins

Aperfeicoar a

de verificagdo do cumprimento de suas missdes governanga e a gestéo

e objetivos previstos no Planejamento
Estratégico, conforme plano de trabalho anual
do departamento.(DEINP/SEPLA).
Recomendar melhorias organizacionais em
nivel estratégico para os 6rgéos do MCTIC e
unidades vinculadas — com a finalidade de
garantir o alinhamento destas a Politica de
C,T&lI vigente, conforme plano de trabalho
anual do departamento. (DEINP/SEPLA).
Prestar assessoramento técnico as demandas
induzidas pelo secretério e diretorias da
SEPLA, sempre que relacionadas a area de
atuacdo do departamento. (DEINP/SEPLA).

Apoiar as iniciativas do Plano de Acdo em CTI
para o Clima.

Apoiar as iniciativas do Plano de A¢éo em CTI
para Agropecudria Sustentavel.

Apoiar as iniciativas do Plano de Agéo em CTI
para Saude.

Apoiar as iniciativas do Plano de A¢éo em CTI
para os Biomas Brasileiros.

Apoiar as iniciativas do Plano de Acéo em CTI
para Oceanos.

Apoiar as iniciativas do Plano de Acéo em CTI
para Bioeconomia.

corporativa

Aperfeicoar a
governanga e a gestdo
corporativa

Aperfeicoar a
governanga e a gestdo
corporativa

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Relatério com anélise
e diagndstico

Relatério com
recomendacdes

Assessoramentos
realizados
(atendimentos)

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

(N° de relatérios elaborados/ N° de
relatdrios previstos no plano de
trabalho do departamento) * 100

(N° de relatérios elaborados/ N° de
relatérios previstos no plano de
trabalho do departamento) * 100

(Assessoramentos realizados /
Assessoramentos Demandados) *
100

Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementacéo e
execu¢do do respectivo plano de acéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucao do respectivo plano de acdo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagéo e
execucao do respectivo plano de acdo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucgdo do respectivo plano de acéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucao do respectivo plano de agdo

Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucao do respectivo plano de agdo
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Percentual
100%
Percentual 100%
Percentual 100%
Unidade 5
Unidade 5
Unidade 5
Unidade 5
Unidade 5
Unidade 5

157,14%

42,86%

100%

200%

128%

100%

200%

128%

100%

140%

100%

100%

100%

100%

100%
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154

155

156

157

158

159

160

161

162

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE

SEFAE
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Apoiar iniciativas do Plano de A¢do em CTI
para Ciéncias Humanas e Sociais.

Apoiar iniciativas do Plano de A¢do em CTI
para Seguranca Alimentar e Nutricional.

Apoiar iniciativas do Plano de Acédo em CTI
para Biotecnologia.

Apoiar iniciativas do Plano de Acédo em CTI
para Antartica.

Elaborar o Plano de Agdo em CTI para
Infraestrutura de Pesquisa.

Elaborar o Plano de Agdo em CTI para
Promogao da Educagéo Basica.

Realizar iniciativas integradas com entes da
Rede MCTIC em temas estratégicos da
SEFAE.

Realizar acompanhamento de iniciativas de
cooperagao.

Formalizar instrumentos de transferéncias
voluntarias, conforme demanda das areas
finalisticas.

Acompanhar a execucéo de projetos firmados
por instrumentos de transferéncia voluntaria.

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagédo

Garantir o
desenvolvimento de
pessoas em CTIC

Potencializar a atuagdo
integrada da Rede
MCTIC

Fortalecer parcerias
nacionais e
internacionais

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

NUmero de iniciativas
apoiadas

Plano de Agdo
elaborado

Plano de Agdo
elaborado

NUmero de iniciativas
integradas realizadas

NUmero de iniciativas
de cooperacdo
acompanhadas

Propostas
formalizadas

Instrumentos
acompanhados

Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagao e
execucdo do respectivo plano de agéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagéo e
execucdo do respectivo plano de acéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execugdo do respectivo plano de agéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execugdo do respectivo plano de agéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucdo do respectivo plano de agéo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
relacionadas a implementagdo e
execucao do respectivo plano de acdo
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades
realizadas com outras secretarias,
unidades de pesquisa e agéncias de
fomento vinculadas ao MCTIC
Quantidade de projetos, programas,
redes, reunides cientificas,
seminarios e quaisquer atividades de
cooperagdo acompanhadas

(N° de propostas formalizadas / N° de
propostas solicitadas) * 100

(N° de instrumentos analisados / N°

de instrumentos em prestacéo de
contas) *100
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Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

80%

100%

80%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% 125%

100% 100%
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164

165

166

167

168

169

170

SEFAE

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI
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Receber, processar e distribuir as demandas
enderecadas ao Gabinete da SEFAE.

Articular e promover pelo menos 6 inciativas
de inovagao na cadeia de valor de Energias
Renovaveis e Biocombustiveis no ambito do
Plano de CT&I para Energias Renovaveis e
Biocombustiveis.

Articular e promover pelo menos 4 inciativas
de inovagdo nas cadeias de valor de Petroleo,
Gas Natural e Carvdo Mineral no &mbito do
Plano de CT&lI para Petréleo e Gas Natural e
do Plano de CT&I de Carvéo Mineral.
Articular e promover pelo menos 4 inciativas
de inovagao na cadeia de valor de Minerais no
ambito do Plano de CT&I para Minerais
Estratégicos e dos Arranjos Produtivos de Base
Mineral.

Articular e promover pelo menos 6 iniciativas
voltadas para inovagédo nas cadeias de valor da
nanotecnologia e de materiais avangados no
ambito do Plano de Acéo de CT&I para
tecnologias Convergentes e Habilitadoras.
Articular e promover pelo menos 3 iniciativas
voltadas para inovagao nas cadeias de valor da
fotonica e de tecnologias para manufatura
avancada no &mbito do Plano de Acéo de
CT&I para tecnologias Convergentes e
Habilitadoras.

Articular e promover pelo menos 10 iniciativas
de difusdo e operacionaliza¢éo do novo Marco
Legal de CT&lI.

Aumentar em 10% o nimero de empresas para
obtencao dos incentivos do Capitulo Il da Lei
do Bem (Lei n® 11.196/2005).

Promover a inovagao
de processos, produtos
e servigos

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagédo

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagédo

Promover um ambiente
juridico e institucional
propicio as acdes de
CTIC

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovacéo
de processos, produtos
e servigos

Percentual de
demandas atendidas

Iniciativas apoiadas

Iniciativas apoiadas

Iniciativas apoiadas

Iniciativas apoiadas

Iniciativas apoiadas

Difuséo e
operacionalizacio
realizada

Percentual de
empresas entrantes no
Programa

(Somatério de demandas
atendidas/Somatdrio demandas
recebidas)*100

Somatorio de iniciativas apoiadas

Somatdrio de iniciativas apoiadas

Somatdrio de iniciativas apoiadas

Somatério de iniciativas apoiadas

Somatério de iniciativas apoiadas

Somatorio de iniciativas apoiadas

(N° de empresas entrantes/N° de
empresas existentes em 2018)*100
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Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

100%

10

10%

100%

22,15%

100% 100%
9 150%
4 100%
9 225%
6 100%
3 100%
10 100%
25,14% 251,40%
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172

173

174

175

176

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI
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Elaborar parecer final a 12 mil projetos de
PD&I apresentados por empresas para
obtengdo dos incentivos do Capitulo Il da Lei
do Bem (Lei n® 11.196/2005).

Analisar pelo menos 15 minutas de portaria de
processos produtivos bésicos para produtos
fabricados na Zona Franca de Manaus.

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Promover um ambiente

Pareceres elaborados

Portarias emitidas

Elaborar documentos de referéncia para guiar a jjuridico e institucional |Documento elaborado

formulacéo das Politicas de Inovagéo das ICTs. |propicio as agdes de

Elaborar o Relatério do FORMICT.

Formalizar 8 instrumento de repasse para apoio

aos ambientes promotores da inovacéo.

Articular e promover pelo menos 3 iniciativas

de alteracdo do Programa Nacional de Apoio as .

Incubadoras de Empresas e aos Parques
Tecnoldgicos (PNI) ao novo Marco Legal de
CT&lI.

e publicado
CTIC

Promover interagéo
entre ambientes
cientificos e
tecnoldgicos e setor
produtivo

Promover interagéo
entre ambientes
cientificos e
tecnoldgicos e setor
produtivo / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Relatério Elaborado

Instrumentos de
repasse formalizados

Promover um ambiente
juridico e institucional
propicio as agdes de
CTIC

Programa aprimorado

Somatdrio de pareceres elaborados

Somatério de portarias analisadas

Documento elaborado

Relatério Elaborado

Somatdrio de Instrumentos de
repasse

Somatério de iniciativas
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Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

12.000

15

5000 23.955
6 16
0 1
0 1
2 13
0 3

199,63%

106,67%

100%

100%

162,5%

100%
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178

179

180

181

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI
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Apoiar iniciativas de desenvolvimento

tecnolégico e transferéncia de tecnologia para

melhoria da competitividade dos arranjos
produtivos locais.

Articular e promover pelo menos 15 iniciativas

de difusdo e operacionalizagéo do Programa
Centelha.

Apoiar pelo menos 2 (dois) projetos voltados
para mobilizagdo e sensibilizacdo da inovagao

nas empresas.

Apoiar pelo menos 2 (dois) projetos de
servicos tecnoldgicos ou gestéo da inovagao.

Realizar 1 (uma) pesquisas do nimero de

atendimentos de apoio tecnolégico as empresas

realizados pelas Redes Sibratec.

Promover interago
entre ambientes
cientificos e
tecnoldgicos e setor
produtivo / Promover a
inovacdo de processos,
produtos e servi¢os

Iniciativas apoiadas

Garantir o
desenvolvimento de

Difusdo e
pessoas em CTIC / A
: operacionalizacdo
Fomentar pesquisa, -
realizada

desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagédo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Projeto apoiado

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovacéo
de processos, produtos
e servigos

Projeto apoiado

Aperfeicoar 0s
mecanismos de
governanca e gestéo
corporativa

Pesquisa realizada

Somatério de iniciativas

Somatério de iniciativas

Somatdrio de projetos apoiados

Somatdrio de projetos apoiados

Somatério de pesquisa realizada
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Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

15

11

1 100%
19 126,67%
7 350%
2 100%
1 100%
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185
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SEMPI

SEMPI

SEMPI

SEMPI
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Fiscalizar pelo menos 30 empresas da Lei de
Informética quanto a execugdo de PD&l.

Fiscalizar empresas da Lei de Informatica
cujos faturamentos liquidos incentivados
somados correspondam a, no minimo, 30% do
faturamento liquido incentivado global.

Realizar a anlise técnica de pelos menos 75%
dos pleitos de credenciamento de instituigdes
de P&D junto ao CATI recebidos entre
01/08/2018 e 30/06/2019.

Realizar inspecdes técnicas em pelos menos 30
empresas relativas ao cumprimento do
Processo Produtivo Bésico - PPB.

Realizar analise técnica de pelo menos 60%
dos pleitos de empresas para reconhecimento
de bens desenvolvidos no Pais recebidos entre
01/08/2018 e 30/06/2019.

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovacéo
de processos, produtos
€ Servigos

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Promover a inovacéo
de processos, produtos
e servigos

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovacéo
de processos, produtos
e servigos

Empresas fiscalizadas

Empresas fiscalizadas

Analise técnica
realizada

Empresas
inspecionadas

Pleitos analisados

Somatdrio de empresas

fiscalizadas>=30 Unidade
(Somatorio do faturamento liquido
incentivado das empresas fiscalizadas
/Somatério do faturamento liquido Percentual
total)*100
(N° de pleitos analisados/N° de
pleitos recebidos)*100 Percentual
Somatdrio de empresas Unidade
inspecionadas
(N© de pleitos analisados/N° de Percentual

pleitos recebidos)*100

30

30

30%

75%

30

60%

12,69%

100%

25

56%

30 100%
40,3% 134,33%
100% 133,33%
40 133,33%
70% 116,67%

bs@mctic.gov.br



187

188

189
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Avaliar e acompanhar pelo menos 10 projetos
de P&D executados por empresas habilitadas
no Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Tecnolégico da Industria de Semicondutores -
PADIS.

Realizar inspecdes quanto a execucéo de PD&I
em pelo menos 5 empresas habilitadas no
Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Tecnologico da Industria de Semicondutores -
PADIS.

Articular e promover pelo menos 3 iniciativas
de apoio a empreendedorismo e inovagao.

Operacionalizar iniciativas em favor de um
Marco Legal de Startups.

Propor decreto de integracéo de programas de
startups do governo federal.

Promover um ambiente juridico e institucional
propicio as agoes da SEMPI.

Incentivar
investimentos privados
em CTIC / Fomentar
pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Incentivar
investimentos

Somatério de projetos de P&D

Projetos avaliados -
avaliados

privados em CTIC /
Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo
/ Promover a inovagéo
de processos, produtos
e servigos

Promover interagdo
entre ambientes
cientificos e
tecnoldgicos e setor
produtivo / Garantir o
desenvolvimento de
pessoas em CTIC /
Fomentar pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico e inovagédo
Promover um ambiente

Somatdrio de empresas
inspecionadas

Empresas
inspecionadas

Iniciativas apoiadas Somatdrio de iniciativas

. . Relatério dos
juridico e institucional |trabalhos

propicio as agdes de
CTIC
Promover um ambiente

Somatério de iniciativas

A o Minuta de Ato
juridico e institucional |Normativo

propicio as agdes de
CTIC
Promover um ambiente

Somatério de iniciativas

Instrumentos juridicos

juridico e institucional € institucionais
propicio as agdes de  elaborados
CTIC

Somatorio dos instrumentos juridicos
e institucionais elaborados
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Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

10 4 12 120%
5 2 7 140%
3 1 3 100%
1 1 1 100%
1 1 1 100%
5 0 9 180%
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Receber, processar e executar 100% das
demandas administrativas advindas das

193 SEMPI Unidades da SEMPI, do MCTIC e de 6rgdos
externos.
Receber, processar e executar 100% das

194 SEMPI demandas orgamentarias e financeiras advindas

da SEMPI, do MCTIC e de 6rgéos externos.

Receber, processar e distribuir as demandas

195 | SETAP/GSTAP internas e externas enderegadas ao Secretario.

Apoiar as a¢des para identificacdo e aplicagdo
196 | SETAP/DETEP |de tecnologias estratégicas e de producéo, com
grau de maturidade elevada.

Elaborar Planos de Agdo em Tecnologias
197 | SETAP/DEPDS |Aplicadas na area de Desenvolvimento
Sustentavel.

Elaborar Planos de Acédo em Tecnologias

198 | SETAP/DEPDS Aplicadas na area de Tecnologias Sociais.

OBSERVACOES E JUSTIFICATIVAS:

AECI:

Aperfeicoar os
mecanismos

Demandas recebidas e (N° de demandas executadas/N° de

de governanca e gestio executadas demandas recebidas e Percentual
g (aeg processadas)*100

corporativa
Garantir os recursos Demandas recebidas e (N° de demandas executadas/N° de

executadas demandas recebidas e Percentual
publicos adequados processadas)*100

(Somatério de demandas
Promover a inovagio ld atendidas/Somatério demandas
de processos, produtos (Fj’ercentua e recebidas)*100 Percentual
g emandas atendidas

e Servicos

Tecnologias - . -
Estimulo a inovagdo e a estratégicas e de Somatorio d? tgcnolgglas estrat_eglcas .

L RN e de producdo identificas e aplicadas | Unidade

competitividade produgdo identificadas aoiadas

e aplicadas P
Iijn(igzllglda;ézrsezt:agao NUmero de Planos Quantidade de Planos de Acéo Unidade
MCTIC Acdo elaborados elaborados
Potencializar a atuagéo |, . . x
integrada da Rede NUmero de Planos Quantidade de Planos de Agéo Unidade

Acdo elaborados elaborados

MCTIC

100%

100%

100%

100%

4,7%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1. Processo vem sendo conduzido de acordo com etapas planejadas, porém com significativo atraso face a interdependéncia entre as
diversas areas envolvidas. 1 - Criacdo e operacionaliza¢do do COGIR; 2 - Criacdo, aprovacdo e publicacdo do Regimento Interno do
COGIR; 3 - Criacgdo, aprovacao e publicacdo da Politica de GIRCs no ambito do MCTIC; 4 - Criacdo de GT para definicdo de
Metodologia de GIRC no ambito do MCTIC, via portaria do Ministério; 5 - Publicacdo da metodologia de GIRC no ambito do MCTIC.
Status: acdo 1 (implementada); acdo 2 (implementado); acdo 3 (em curso-apenas publicacdo pendente); acdo 4 (ndo implementada);

acao 5 (ndo implementada).

2. A guantidade de processos a instaurar versus a quantidade de servidores capacitados para participar das comissdes foi maior do que o
previsto. Haveria necessidade de designar trés servidores para atuar nas Comissdes, no entanto o nimero de servidores lotados na
Corregedoria é aguém da demanda por ora existente.
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3. Essa meta estava direcionada aos coordenadores da Corregedoria, no entanto a equipe somente foi totalmente formada em novembro
de 2019, o que exigiu anteriormente a distribuicdo das atividades e 0 mapeamento das a¢cdes mais imediatas da Corregedoria, as quais
estavam sujeitas a prazos legais. Dessa forma, a meta de 30 foi realizada parcialmente quanto a promocéo de estudos acerca do direito
disciplinar e responsabilizacdo de empresas, como a promog¢do de cursos e treinamentos, no entanto a publicacdo dos artigos nao
ocorreu. Pode-se dizer que a meta atingida foi de 25% ja que sdo dependentes.

SEXEC/SUV:

1. Recursos excedentes foram alocados para as organizagdes sociais no segundo semestre de 2019, o que requereu a firmatura de novos
termos aditivos, bem como foi necessaria a realizacao de aditivos independentes para os intervenientes em algumas organizagdes, nos
casos em que ndo havia disponibilidade de recursos do interveniente para integrar o aditivo de alocagédo pelo MCTIC em tempo habil.

2. Aléem das avaliagOes anuais, foram também viabilizadas pela SEXEC as avalia¢fes semestrais (monitoramento) e as de "ciclo em fase
de finalizacdo", como etapa normativa obrigatéria cumprida pela SUV para a firmatura dos novos contratos de gestdo com as
organizacdes sociais, apds decisdo da SEXEC pela renovagéo, a ocorrer em 2020.

SEXEC/DGI:

1. Conforme consta no documento Despacho CGDE_COINI (5277221) do processo n° 01250.005897/2019-05 em tramite no SEI-
MCTIC, justifica-se o percentual de atingimento da seguinte forma:

“Na apuracdo parcial a COINI ja tinha produzido 10 painéis estratégicos conduzidos durante uma Prova e Conceito (POC) com duas
empresas, no periodo de marco a junho de 2019. Na ocasido, foram produzidos os seguintes painéis: Dispéndio de C&T (02 painéis),
Dispéndio de P&D (02 painéis), Dispéndio de P&D em relacdo ao PIB (02 painéis), Fabricacdo de Produtos no Pais com incentivo do
IPI (01), Pesquisa Nacional de Amostra de Domicilios (01 painel), Laboratérios de Servigos Tecnologicos no Brasil (01 painel), Quadro
de Patentes (01 painel). Os respectivos painéis foram apresentados em reunido com o Gabinete do Ministro, porém ndo foram colocados
em ambiente de producdo em funcdo do MCTIC né&o ter realizado a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigo no ano de 2019.
No segundo semestre de 2019, a COINI trabalhou no desenvolvimento interno dos seguintes painéis: Forca de Trabalho do MCTIC -
carreira de C&T e comunicacdes (01 painel) e Execucdo Orcamentaria (01 painel). Ambos os dashboards estdo disponiveis no hotsite:
http:// paineis.mctic.gov.br.

Perante 0 exposto, a Coordenacdo de Inteligéncia de Negocio e Informacdo esclarece que no periodo de 01/03/2019 a 29/02/2020
desenvolveu 12 paingéis gerenciais, sendo que desses, dois painéis foram colocados em ambiente de produgao.”

SEXEC/DAD:
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Por se tratar de uma meta baseada na legislacdo que estabelece o limite financeiro para o exercicio de 2019, serd considerado na
apuracdo o ciclo financeiro de 2019. Pois a partir de jan/2020, inicia-se um novo exercicio financeiro, com novos valores, estabelecidos
por novos instrumentos legais.

SERAD:

1.

Atualmente, h& 534 processos de renovacdo de radiodifusdo comunitaria em andamento, referentes as entidades cujas outorgas
venceram até 31/12/2016. Esse nimero representa 29,6% do total de 1802 processos de renovagdo com essas caracteristicas. Até o
final do ciclo, foram finalizados 1268, o que corresponde a 70,4% do montante. A meta ndo foi alcancada devido a reducéo de efetivo
disponivel, considerando o término dos contratos temporarios.

Dos 500 Processos de Apuracéo de Infragédo, foram tratados 120 processos que aguardavam Defesa, 324 que aguardavam pagamento
do valor da sancéo de multa e 35 que aguardavam o envio do processo a Anatel para inscricdo no CADIN e Divida Ativa.

Xqd = NUmero de processos de alteracdo de quadro diretivo que entraram na CGEC até 29/02/2020 analisados no ciclo. Yqd =
Numero total de processos de alteracdo de quadro diretivo que entraram na CGEC até 29/02/2020.

Xgd =234

Yqd =234
Xren = NUmero de processos de renovacgédo de outorga que entraram na CGEC até 29/02/2020 analisados no ciclo. Yren = NUmero
total de processos de renovacéao de outorga que entraram na CGEC até 29/02/2020.

Xren = 633
Yren = 651

A meta ndo foi atingida diante da perda de grande parte dos analistas da area no ano de 2019.

Processos de alteracdo contratual ou estatutaria em estoque, no dia 11/02/2019, na CGPO, totalizam 1.106. O nimero de processos em
estoque que se tem como referéncia € oriundo de levantamento realizado em 11/02/19 pela Coordenacdo de Documentacdo e
Informacdo (CODIN), junto ao SEI. Durante a apuracdo parcial da meta, observou-se 288 processos analisados até agosto de 2019, o
que significa 26,04% do total de processos (1.106) definidos na meta. Para a apuracdo da meta atingida, observou-se um total de 585
processos analisados até 29/02/2020, o que representa 52,89% do total de processos a analisar em 2019. Dessa forma, a porcentagem
consolidada da meta atingida foi de 105,79%.
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6. A apresentacdo de pedidos de aprovacéo de locais e equipamentos de estacdo de radiodifusdo comercial decorre do deferimento de
processos de formalizagdo de outorga (contratos de outorga) e da migragéo (adaptacéo) do servico de OM para FM, na CGPO. Durante
a apuracdo parcial da meta, observou-se: 37 processos analisados de 38 apresentados até agosto de 2019 na unidade CGPO. Para a
apuracdo da meta atingida, observou-se um total de 54 processos de aprovacéo de locais e equipamentos de estacdo de radiodifusédo
comercial apresentados no ano de 2019. Destes, foram analisados 50 processos, 0 que representa uma meta atingida de 92,59%. Dessa
forma, a porcentagem consolidada da meta atingida foi de 102,88%.

7. Processos de Autorizacdo de Retransmisséo de Televisdo, em carater Primario, conforme Portaria MCTIC n° 6.197, de 5 de dezembro
de 2018, em estoque no dia 11/2/19, totalizam 60. Processos analisados sdo aqueles que passaram, dentro do periodo da meta, por uma
primeira analise, resultando em, pelo menos, uma nota técnica. Processos entrantes até 31/12/2019 totalizaram 684, que somados ao
estoque (60 processos) resultaram em 744 processos. Deste total, foram analisados 652.

8. O nimero de processos em estoque que se tem como referéncia é oriundo de levantamento realizado em 11/02/19 pela Coordenagao
de Documentacao e Informacgédo (CODIN), junto ao SEI, que totalizam 541 processos, resultando em 2.398 requerimentos. Isto porque,
dentro de cada processo pode existir mais de um requerimento de utilizacdo de Canal Virtual de TV e RTV. Como, por exemplo, no
processo n° 01250.031062/2018-11, que conta com 124 requerimentos. Requerimentos analisados sé@o aqueles que passaram, dentro
do periodo da meta, por uma primeira analise, resultando em, pelo menos, uma nota técnica no processo.

Em funcéo da Portaria MCTIC n° 486, de 5 de fevereiro de 2020, todos os processos de canais virtuais em estoque foram arquivados,
dado que os requerimentos passaram a ser feitos via sistema Mosaico, isto é, o passivo processual foi inteiramente tratado, porém, a
demanda, ainda ndo atendida, foi transferida para o sistema. Desta forma, a meta de analisar 25% do passivo foi ultrapassada, tendo
me vista que todos os 2.398 requerimentos foram concluidos. Embora na descricdo da meta conste que a anélise resultaria na producao
de uma nota técnica, na pratica, o arquivamento se deu por despacho e/ou oficio.

SETEL:

1. 2489 documentos produzidos / 2489 documentos solicitados

2. 1791 reunides atendidas / 1791 reunides solicitadas

3. 301 demandas atendidas / 301 demandas recebidas

SEPLA:
Justificativa: em 2019 ocorreram 9 reunides deliberativas, entre plenarias e técnicas, dos regimes acompanhados pela CGBS. Em
funcéo do limite de empenho estipulado no primeiro semestre, optou-se por ndo enviar representantes para a reunido plenaria do NSG.
Apds a informacdo de que ndo houve contingenciamento, a CGBS pode enviar representantes a todas as demais reunies dos regimes
que acompanha.
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ATOS DA CORREGEDORIA

DECISAQ N°. 111/2020/CORREG

A Corregedora do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacbes e
Comunicac0es, considerando a competéncia estabelecida nos incisos XI, Xl1I e XIII do art.
8°, eincisos I, 11l e IV do art. 14 do Anexo | da Portaria n°. 217, de 25 de janeiro de 2019
(alterada pela Portaria n°. 4.265/2019), que estabeleceu o Regimento Interno desta Pasta, e
tendo em vista os termos do Despacho de Deciséo n°. 99 (SEI 5318142), DECIDE:

a) Convalidar o ato de instauracdo da Sindicancia Punitiva n°.
01280.000828/2017-88, os atos praticados pelo Colegiado com as ressalvas mencionadas no
Despacho de Decisao n°. 99/2020, bem como o julgamento desta Sindicancia, considerando
0s termos do art. 145, 111, c/c 168 e 169, todos da Lei n°. 8.112/90; e

b) Determinar ao Coordenador de Procedimentos Correicionais desta
Corregedoria que proceda a atualizacdo de informacdes constantes dos autos no Sistema
CGU-PAD, a fim de que atenda ao disposto no artigo 5°, inciso VI, do Decreto n° 5.480, de
30 de junho de 2005.

Brasilia, 24 de marc¢o de 2020.

ALINE CAVALCANTE DOS REIS SILVA
Corregedora
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DECISAO N°. 116/2020/CORREG

A Corregedora do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacbes e Comunicacdes -
MCTIC, considerando a competéncia estabelecida nos incisos X, Xll e Xl11I do art. 8°, e incisos
I1elV doart. 14 do Anexo | da Portarian® 217, de 25 de janeiro de 2019 (alterada pela Portaria
n°. 4.265, de 2019), que estabeleceu 0 Regimento Interno desta Pasta, e tendo em vista 0s
termos do Despacho de Deciséo 98 (SEI 5316801), DECIDE:

a) N&o acatar o Relatério Final da Comissao e reinstaurar o Processo Administrativo
Disciplinar n°. 01280.001330/2018-13, considerando os termos do art. 151, c/c, art. 16, ambos
da Lei n°. 8.112/90;

b) Determinar a Assessoria desta Corregedoria que proceda a atualizacdo de
informacgbes constantes dos autos no Sistema CGU-PAD, a fim de atender ao disposto no
artigo 5°, inciso VI, do Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005.

Brasilia, 25 de marco de 2020.

ALINE CAVALCANTE DOS REIS SILVA
Corregedora
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ATOS DA COORDENAGCAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

TERMO DE APOSTILAMENTO 01/2020

Processo n°: 01250.016536/2017-14

Contrato n°: 02.0020.00/2017

Contratada: Visan Seguranca Privada Ltda.

Objeto: Prestacdo de servicos de vigilancia armada e desarmada, com emprego de material para
atendimento das demandas do MCTIC

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - Por este Termo, e com amparo no § 8°, do artigo 65, da Lei n°
8.666/93, a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos repactua o valor global do contrato, passando, dessa
forma, o valor mensal de R$ 606.704,84 (seiscentos e seis mil setecentos e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) para R$ 623.521,83 (seiscentos e vinte e trés mil quinhentos e vinte e um reais e oitenta e trés
centavos) mensais a partir de 1° de Janeiro de 2020, em conformidade com a planilha abaixo:

e« Valor ATUAL do Contrato:

VALOR

~ QTD. DE VALOR MENSAL VALOR ANUAL
ITEMDESCRICAO DO POSTO MENSAL POR
POSTOS pocro sy TOTAL (RS) TOTAL (R$)

,  Postode vigilante armado 8 12.424.96 99.399.64 1.192.795.73
12x36 - Diurno

,  |Posto de vigilante armado 8 13.577.48 108.619,81 1.303.437.66
12x36 - Noturno

3 Postode vigilante desarmado g 12.174.50 109.570,54 1.314.846. 44
12x36 - Diurno

4  |Postode vigilante desarmado g 13.302,34 119.721,05 1.436.652,65
12x36 - Noturno

g  Postodevigilante desarmado |, 6.578.23 138.142,78 1.657.713,33
5x2 - Diurno

6 E?zﬁ’]ge supervisao 12x36 - 15.625.51 31.251 02 375.012.28

VALORES GLOBAIS (R$): 606.704.84 7.280.458,09

Valor Global Mensal: Quinhentos e cinquenta e seis mil, novecentos e noventa e sete reais e quarenta e seis
centavos.

VALOR TOTAL ANUAL (R$): 7.280.458,09

Valor Global Anual: Seis milhdes, seiscentos e oitenta e trés mil, novecentos e sessenta e nove reais e
cinquenta e sete centavos.
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« Valor do Contrato APOS a Repactuacio:

VALOR
- QTD. DE VALOR MENSAL VALOR ANUAL
ITEMDESCRICAO DO POSTO MENSAL POR
POSTOS S SRy TOTAL (R9) TOTAL (R$)
[postodevigilante armado g 12.767,16  102.137,26 1.225.647,17
12x36 - Diurno
p,  [osto de vigilante armado g 13.953,76  111.630,04 1.339.560,50
12x36 - Noturno
3  Postode vigilante desarmado g 1251254 112.612,87 1.351.354.42
12x36 - Diurno
g4 Postode vigilante desarmado g 13.673,74  123.063,69 1.476.764,28
12x36 - Noturno
g  [Postodevigilante desarmado |, 6.76056  141.97168 | 1.703.660,13
5x2 - Diurno
6 E?ﬁtrcr’]ge supervisao 12x36 - |, 16.053,14 32.106,29 385.275.43
VALORES GLOBAIS (R$): 623.521.83 7.482.261.93

Valor Global Mensal: Quinhentos e cinquenta e seis mil, novecentos e noventa e sete reais e quarenta e seis
centavos.

VALOR TOTAL ANUAL (R$): 7.482.261,93
Valor Global Anual: Seis milhGes, seiscentos e oitenta e trés mil, novecentos e sessenta e nove reais e
cinquenta e sete centavos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GARANTIA - Em virtude da repactuacdo, a Contratada fica obrigada a
atualizar a garantia contratual apresentada correspondente a 5% do valor do preco atualizado do Contrato,
nos moldes da Clausula Nona do Contrato.

Brasilia, 25 de marco de 2020.

DOMINGOS CARLOS PEREIRA REGO
Coordenador-Geral de Recursos Logisticos

'I Documento assinado eletronicamente por Domingos Carlos Pereira Rego, Coordenador-Geral de
Je'- L'ﬁ] Recursos Logisticos, em 25/03/2020, as 18:50 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no art.

assinatura

eletrénica 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mctic.gov.br/verifica.html,
2 informando o cddigo verificador 5337043 e o cédigo CRC AOE5CD25.

Referéncia: Processo n° 01250.016536/2017-14
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ATOS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEMIARIDO

PORTARIA N° 18, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designacéo de Servidores

A Diretora do INSTITUTO NACIONAL DO SEMIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa
do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES - MCTIC, no
uso das atribui¢bes que Ihe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores Everaldo Gomes da Silva - (Titular), Analista em
C&T, Matricula SIAPE: 2297964; e, Rodrigo Soares Barreto -Substituto nas auséncia legais do titular,
Técnico em C&T, Matricula SIAPE n° 2051465, responsaveis pelas atividades de Almoxarifado e
Patrimonio. Gestdo do SIADS.

Art. 2° Fica revogada a Portaria INSA de n° 042/2019, publicada no Boletim de Servico/MCTIC
n°20 de 08 de novembro de 2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagbes e Comunicacoes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA
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PORTARIA N° 19, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designacdo de Servidores

_ ADiretorado INSTITUTO NACIONAL DO SE~MIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa do
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES — MCTIC, no uso
das atribuicoes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Everaldo Gomes da Silva - (Titular), Analista em
C&T, Matricula SIAPE: 2297964; e, Rodeildo Clemente de Azevedo Lima (Suplente), Técnico em C&T,
Matricula SIAPE n° 1622826, responsaveis pelos Sistemas Interligados de Ouvidoria e Auditoria: SIC, e-sic,
fala-BR, e-aud.

Art. 2° Fica revogada a Portaria INSA de n° 044/2019, publicada no Boletim de Servico/MCTIC
n°20 de 08 de novembro de 2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, InovacGes e Comunicacdes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA
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PORTARIA N° 20, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designacéo de Servidores

_ ADiretorado INSTITUTO NACIONAL DO SE~MIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa do
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES — MCTIC, no uso
das atribuicoes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC, resolve:

Art. 1° Designar os servidores José Rafael Ayres da Motta -Titular- Analista em
C&T, Matricula SIAPE: 1466993 e Elvandy Gongalves Chaves - Substituto nas auséncia legais do titular-
Empregado Publico, SIAPE: 3160650 , responsaveis pelas atividades de Prefeitura- operacGes de manutencéo
da infraestrututra e logistica- da Sede Administrativa do INSA- .

Art. 2° Fica revogada a Portaria INSA de n° 024/2017, publicada no Boletim de Servico/MCTIC
n° 17 de 18 de setembro de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovaces e Comunicacdes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA
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PORTARIA N° 21, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designagéo de Servidores

_ ADiretorado INSTITUTO NACIONAL DO SE~MIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa do
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES — MCTIC, no uso
das atribuicoes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Elvandy Gongcalves Chaves - Titular- Empregado Publico,
SIAPE: 3160650; e, Jodo Bosco dos Santos -Substituto nas auséncia legais do titular- Assistente em C&T,
Matricula SIAPE n° 671402 responsaveis pelas atividades de Transportes da frota veicular do INSA.

Art. 2° Fica revogada a Portaria INSA de n° 032/2017, publicada no Boletim de Servico/MCTIC
n° 17 de 18 de setembro de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, InovacGes e Comunicacdes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA
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PORTARIA N° 22, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designacdo de Servidores

_ ADiretorado INSTITUTO NACIONAL DO SE~MIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa do
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES — MCTIC, no uso
das atribuicoes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Elvandy Goncgalves Chaves - Titular- Empregado Publico,
Matricula SIAPE: 3160650; e, Luiz Antdnio Flor da Silva -Substituto nas auséncia legais do titular
- Empregado Publico, Matricula SIAPE n° 3160446 responsaveis pelo bloco do Auditério- agendamentos e
usos da biblioteca e demais dependéncias; assim, como, equipamentos e manutengdo da estrutura fisica e
logistica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, InovacGes e Comunicacgoes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA

44 bs@mctic.gov.br
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PORTARIA N° 23, DE 18 DE MARCO DE 2020

Designagéo de Servidores

_ ADiretorado INSTITUTO NACIONAL DO SENMIARIDO — INSA, Unidade de Pesquisa do
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES — MCTIC, no uso
das atribuicoes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 736 de 21 de fevereiro de 2020, do MCTIC, resolve:

Art. 1° Designar a servidora Claudia Mara Baldim Ribeiro, Assistente em C&T, Matricula
SIAPE: 673269, para exercer as atividades de suporte adminitrativo da Estacdo Experimental, das areas de
compras e LicitacGes nas areas meio e fim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada no Boletim de
Servico do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacgdes.

MONICA TEJO CAVALCANTI

Diretora do INSA

45 bs@mctic.gov.br
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