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APRESENTACAO

O Boletim de Servigo — BS ¢ uma publicagdo que o Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdes e Comunicagdes — MCTIC edita em cumprimento a Lei 4.965, de 05 de maio de 1966,
que “dispoe sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder Executivo
e da outras providéncias”, e em consonancia com a Portaria n°® 283, de 02 de outubro de 2018, da
Imprensa Nacional.

Este periddico ¢ veiculado quinzenalmente, sendo constituido por atos administrativos
de natureza interna da Institui¢do, tais como: afastamentos, viagens a servico, didrias, licengas,
comunicacao de férias, bem como outras vantagens cuja publicacdo ¢ dispensavel no Diario Oficial
da Unido.

Desta forma, o Boletim de Servigo constitui-se em um instrumento formal que objetiva
a transparéncia e, sobretudo, a legalidade dos atos da administragdo do MCTIC.
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ATOS DA COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO

REFERENCIA: Processo n° 01250.016039/2020-11
INTERESSADO: OTACILIO BONFIM NETO

ASSUNTO: Abono de Permanéncia

Autorizo a concessao do abono de permanéncia ao servidor OTACILIO BONFIM
NETO, matricula SIAPE n°® 1559501, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciéncia e
Tecnologia, Classe R, Padrao lll, pertencente ao quadro deste Ministério, a contar de 24 de
novembro de 2018, com fundamento no § 3°, do art. 3° da Emenda Constitucional n°
103/2019, por ter preenchido aos requisitos previstos no § 52 do art. 22 da Emenda
Constitucional 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no DOU de 31 de dezembro de 2003.

CGGP, 13 de abril de 2020

EDNA DA SILVA AMORIM
Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas

6 bs@mctic.gov.br



MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES Boletim de Servico n? 7 - Brasilia, 15 de abril 2020

ATOS DA COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

PORTARIA N° 1.677, DE 15 DE ABRIL DE 2020

Designa equipe de planejamento da contratacdo de
servicos técnicos especializados na categoria
auxiliar, instrumental e acessoria as agOes de

apoio ao levantamento, modelagem,
parametrizacdo e fiscalizacdo de atividades
rotineiras.

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria n°
217 do dia 25 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, resolve:

Art. 1° - Instituir a Equipe de Planejamento para contratacdo de servicos técnicos especializados na
categoria auxiliar, instrumental e acessoria as agdes de apoio ao levantamento, modelagem, parametrizagdo e
fiscalizacdo de atividades rotineiras, objeto do Processo Administrativo n® 01250.016022/2020-64, constituida pelos
seguintes servidores:

I) SONIA REGINA DA SILVA OLIVEIRA - Matricula SIAPE: 6625916, lotada na Diviséo de Servigos Gerais da
Coordenacao de Logistica e Patriménio - DISEG/COLOP

II) UELITON JOSE DUARTE - Matricula SIAPE: 2008637, lotado na Divisdo de Servicos Gerais da Coordenagio
de Logistica e Patrimdnio - DISEG/COLOP

IIT) ANGELINA SOUZA LEONEZ - Matricula SIAPE: 2043048, lotadana Divisdo de Compras e Instrugdo
Processual da Coordenagdo de Licitagdes, Compras ¢ Contratos - DICIP/COLCC

IV) EVERALDO SILVEIRA GOIS - Matricula SIAPE: 2005366, lotado na Divisdo de Compras e Instrugdo
Processual da Coordenagdo de Licitagdes, Compras ¢ Contratos - DICIP/COLCC

Art. 2° - A coordenagdo dos trabalhos cabera a servidora SONIA REGINA DA SILVA OLIVEIRA,
sendo substituida nas suas auséncias e impedimentos legais pelo servidor UELITON JOSE DUARTE.

Art. 3° - A Equipe de Planejamento possuira duragdo até a finalizagdo do processo de contratagao,
objeto do Processo Administrativo n® 01250.016022/2020-64 ¢ devera seguir os procedimentos e competéncias
dispostos na Instrugao Normativa SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 4° - A participacdo nesta Equipe de Planejamento ¢ considerada servigo de natureza relevante e
ndo ensejara qualquer tipo de remuneragao.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(Assinado eletronicamente)
DOMINGOS CARLOS PEREIRA REGO
Coordenador-Geral de Recursos Logisticos

. 'I Documento assinado eletronicamente por Domingos Carlos Pereira Rego, Coordenador-Geral de
SEI- [ﬁ Recursos Logisticos, em 15/04/2020, as 16:52 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no art.

assinatura

eletrbnica 69, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ATOS DO CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FiSICAS

PORTARIA N°05, 14 DE ABRIL DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FiSICAS - CBPF, DO MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Capitulo VI, Artigo 34, da Portaria no.5.142, de 14 de novembro de 2016, D.O.U. de 16 de novembro de
2016, do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVA(;C)ES E COMUNICAQC)ES, resolve:

Art. 1° — Designar Comissao de Promogéo para acompanhar os trabalhos de avaliagao para as
indicagcbes a promogdes/progressodes funcionais dos servidores da Carreira de Gestao, Planejamento
e Infraestrutura em C&T e dos Técnicos de nivel intermediario da Carreira de Desenvolvimento
Tecnoldgico, referente ao periodo avaliativo de 01 de abril de 2019 a 31 de margo de 2020.

Art. 2° - CONSTITUICAO DA COMISSAO

Fernando Dantas Nobre - Presidente
Herman Pessoa Lima Junior

Luiz Carlos Sampaio Lima

Marcia Cristina Ferreira de Aguiar

Sebastido Alves Dias

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

RONALD CINTRA SHELLARD

8 bs@mctic.gov.br



MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E COMUNICACOES Boletim de Servico n? 7 - Brasilia, 15 de abril 2020

ATOS DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA N° 19, DE 15 DE ABRIL DE 2020

A DIRETORA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (IBICT), DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E
COMUNICACOES (MCTIC), nomeada pela Portaria/ Casa Civil/PR n° 845, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 217 de 07 de novembro de 2013, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria MCT n°
407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, e tendo em vista as Portarias MCTIC
n°*5.147, de 14 de novembro de 2016, ¢3.116, de 12 de junho de 2018, publicadas no DOU de 16 de
novembro de 2016 e 14 de junho de 2018, respectivamente, resolve:

Art. 1° DESIGNAR os servidores Washington Luis Ribeiro de Carvalho Segundo, matricula
SIAPE n° 2002064, Bianca Amaro de Melo, matricula SIAPE n°® 0673406, Marcel Garcia de Souza,
Matricula SIAPE n° 1701322, ¢ Ramoén Martins Sodoma da Fonseca, matricula SIAPE n° 2450885, para
atuarem, respectivamente, como Coordenador do Projeto, Substituto do Coordenador, Fiscal do Contrato e
Substituto do Fiscal, referente ao

Processo SEI 01302.000453/2019-12
Contratada: Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP

Objeto: Desenvolvimento de estudos para promover a interoperabilidade entre sistemas de
informacao visando a integragao e gestao de contetidos técnico-cientificos para a implantagao de servicos e
produtos especializados de informacao.

§ 1°: Sdo atribui¢des do Coordenador: planejar, coordenar, analisar e acompanhar a execugao
fisica, or¢gamentaria e financeira do contrato, além de coordenar a elaboragdo e execucao do plano de
trabalho do projeto.

§ 2°: Sao atribui¢des do Fiscal de contrato: auxiliar o coordenador do projeto quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos e financeiros do contrato e comunicar & Administragao Superior
do IBICT as irregularidades eventualmente constatadas.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora
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PORTARIA N° 20, DE 15 DE ABRIL DE 2020

A DIRETORA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (IBICT), DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E
COMUNICACOES (MCTIC), nomeada pela Portaria/ Casa Civil/PR n° 845, publicada no Diério Oficial
da Unido n°® 217 de 07 de novembro de 2013, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
MCT n° 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, e tendo em vista as
Portarias MCTIC n°*5.147, de 14 de novembro de 2016, e 3.116, de 12 de junho de 2018, publicadas no
DOU de 16 de novembro de 2016 e 14 de junho de 2018, respectivamente, resolve:

Art. 1° DESIGNAR os servidores Tiago Emmanuel Nunes Braga, Matricula SIAPE n° 2002102,
Alexandre Faria de Oliveira, Matricula SIAPE n° 2002052, Marcel Garcia de Souza, Matricula SIAPE n°
1701322, e Cassandra Lucia de Maya Viana, Matricula SIAPE n°® 1175082, para atuarem, respectivamente,
como Coordenador do Projeto, Substituto do Coordenador, Fiscal do Contrato e Substituto do Fiscal,
referente ao

Processo SE101302.000369/2019-07
Contratada: Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP

Objeto: Apoio a implementagdo de metodologias e solucdes tecnologicas livres voltadas para a
gestao da informagao no dmbito do Arquivo Nacional.

§ 1°: Sdo atribui¢cdes do Coordenador: planejar, coordenar, analisar ¢ acompanhar a execucao
fisica, or¢gamentaria e financeira do contrato, além de coordenar a elaboragdo e execucao do plano de
trabalho do projeto.

§ 2°: Sdo atribui¢des do Fiscal de contrato: auxiliar o coordenador do projeto quanto a
fiscalizacdao dos aspectos administrativos e financeiros do contrato e comunicar & Administragao Superior
do IBICT as irregularidades eventualmente constatadas.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora
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EDITAL N° 3/2020/SEI-MCTIC

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA A CONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA
PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NO PAIS OU NO
EXTERIOR

A DIRETORA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (IBICT), DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E
COMUNICACOES (MCTIC), nomeada pela Portaria/ Casa Civil/PR n° 845, publicada no Diério Oficial
da Unido n°® 217 de 07 de novembro de 2013, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
MCT n° 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, e tendo em vista as
Portarias MCTIC n°*5.147, de 14 de novembro de 2016, e 3.116, de 12 de junho de 2018, publicadas no
DOU de 16 de novembro de 2016 e 14 de junho de 2018, respectivamente, e em acordo com o Decreto n°
9.991, de 28 de agosto de 2019, a Instru¢do Normativa n° 201, de 11 de setembro de 2019 e a Portaria
MCTIC n° 5.258, de outubro de 2019, que regulamentam a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas, abre inscricdes para Processo Seletivo Interno aos servidores titulares de cargos efetivos do
Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia em exercicio no mesmo 6rgao, para participagao
em Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu, com inicio no ano de 2020.

Art. 1° Poderé ser concedido afastamento ao servidor do quadro efetivo do Instituto Brasileiro
de Informa¢do em Ciéncia e Tecnologia - IBICT, no interesse da Administragdo, para participagdo em
Programa de Pés-Graduacdo em Instituicdo de Ensino Superior no pais ou no exterior, desde que a
participagcdo ndo possa ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensacao de
horario e desde que ndo haja prejuizos na continuidade das atividades na unidade de exercicio do servidor
requerente.

Art. 2° A concessdo do afastamento serd precedida de processo seletivo, apreciado pelo Comité
de Assessoramento das Ac¢des de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas (CA-DGP do IBICT) e validado
pela Diretora do IBICT.

Art. 3° Serdo respeitados, para fins de concessao de afastamento, os seguintes prazos:
I - até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;

II - até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado; e

III - até 12 (doze) meses para pos-doutorado.

Art. 4° Este Edital visa atender, somente, as solicitagdes de afastamento para Programa de Pos-
Graduagao stricto sensu, no Brasil ou no exterior, com data de inicio no corrente ano.

DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO

Art. 5° Poderdo participar do presente processo seletivo os servidores ocupantes de cargo efetivo
do Instituto Brasileiro de Informac¢do em Ciéncia e Tecnologia — IBICT, em exercicio no Instituto, que
atendam aos requisitos abaixo elencados:

I — Exerca cargo efetivo no Instituto ha, pelo menos, 03 (trés) anos, no caso de mestrado, e 04
(quatro) anos para doutorado ou pds-doutorado, incluindo o periodo de estagio probatorio;

II — Ter concluido regularmente o ultimo evento de capacitagao;
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III — Nao haver processo de cessao, remog¢ao ou requisicdo em tramitagao;

IV — Nao ter sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo nos 12 (doze) meses que antecedem
as inscrigoes;

V — Encontrar-se em situa¢do funcional que ndo permita a aposentadoria compulsoéria, antes da
prestagao de servigos ao IBICT, apds a conclusao do curso, por periodo, no minimo igual ao da duragao do
evento de capacitacdo solicitado;

VI — Nao tenha se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares nos 04 (quatro) anos
anteriores, no caso de pds-doutorado; ou por licenca para capacitacdo e licenga para assuntos particulares
nos 02 (dois) anos anteriores ao ultimo dia para inscri¢do no processo seletivo, no caso de mestrado e
doutorado;

VII — Tenha obtido média de avaliacdo de desempenho igual ou superior a 50 (cinquenta) em
todos os periodos avaliativos nos dois anos anteriores a data de publicacdo do edital do processo seletivo
para concessao do afastamento; e

VIII - Firme compromisso de permanéncia no 6rgao, na condi¢ao de servidor ativo, por periodo
minimo equivalente ao periodo do incentivo concedido, contado da data de retorno do afastamento.

Paragrafo Unico. Considera-se cargo efetivo do IBICT aquele ocupado por servidor aprovado
em concurso publico para as carreiras deste O0rgdo, cuja estabilidade serd efetivada apds o periodo
obrigatorio de estagio probatorio.

Art. 6° O projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante o afastamento devera estar alinhado a
area de atribuicao do cargo efetivo, do cargo em comissao ou da funcao de confianga do servidor ou a area
de competéncia da sua unidade de exercicio.

Art. 7° Caso o curso pleiteado seja no Pais, serd exigido que este esteja inserido em Programa de
Pos-Graduacao avaliado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) com
nota igual ou superior a 04 (quatro) para cursos de mestrado e de doutorado.

Art 8° Caso o curso pleiteado seja no exterior, a qualidade da instituicdo de ensino e do curso
devera ser atestada por informagdo emitidas por 6rgaos oficiais do pais, ou por rankings classificatorios
publicados por institui¢des internacionais de avaliag¢do, sujeitos a andlise da Divisdo de Acompanhamento
Institucional(DINST/IBICT).

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 9° A selecdo de servidores para o afastamento sera realizada por meio das seguintes etapas:
I — Abertura do processo seletivo por meio de divulgagdo do Edital N° 3/2020/SEI-MCTIC em Boletim de
Servigo;
IT — Inscri¢do dos candidatos devera ser efetuada por meio de processo eletronico (SEI) encaminhado a
Divisdao de Recursos Humanos (DIRHU) do IBICT, contendo os seguintes documentos:
a) requerimento — Afastamento para Pos-Graduagdo Stricto Sensu (disponivel no SEI), devidamente
preenchido, contendo justificativa sobre a relevancia do curso e aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos
no exercicio de suas atribuicdes com manifestacao favoravel da chefia imediata e do titular da coordenagao,

quando necessario;
b) solicitacdo de afastamento do pais, se for o caso, por meio de preenchimento do Formulario — Pedido de
Afastamento do Pais (disponivel no SEI);
c¢) Termo de Compromisso — Afastamento para Pés-Graduagdo Stricto Sensu (disponivel no SEI);
d) Curriculo;

e) carta de aceite ou comprovante de matricula da Institui¢do. Caso o servidor ainda ndo tenha concluido o
processo seletivo do Programa, deve comprovar sua participagdo no mesmo. O afastamento ficara
condicionado a  apresentagdo da carta de aceite ou comprovante de matricula;
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f) certificado de proficiéncia no idioma estrangeiro, no qual sera ministrado o curso, ser for o caso;
2) projeto de Pesquisa;
h) declaracao do Programa/Instituicdo que informe a carga horaria exigida para realizagdo da pos-graduagao,
exceto para Po6s-Doutorado;
1) prospecto da instituicdo com todas as informagdes referentes ao curso pretendido (programacao, objetivos,
carga horaria total, local e outras informacdes pertinentes);
J) cronograma das atividades previstas, abrangendo o periodo para a conclusdo dos créditos ou disciplinas,
elaboracdo e defesa de dissertacdo, tese ou trabalho final, bem como demonstracdo da compatibilidade do
cronograma com 0 periodo de afastamento; e
k) em caso de curso realizado na mesma localidade de exercicio do requerente, apresentar documento que
ateste que o horario/local da agao inviabiliza o cumprimento da jornada semanal de trabalho do servidor.

III — Anadlise, pela Divisdao de Recursos Humanos (DIRHU/IBICT), do cumprimento dos
requisitos indicados no artigo 5° e da apresentacdo da documentagdo exigida no inciso II, deste artigo;
IV — andlise e parecer do Comité de Assessoramento das A¢des de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

- CA-DGP do IBICT;
V  —divulgagdo interna do resultado proviséorio no site da instituigdo  (intranet);
VI — abertura de periodo para solicitagdo de reconsideracdo do parecer do CA-DGP, caso necessario;
\%11 — analise de pedidos de reconsideragao pelo CA-DGP;
VIII —recebimento e andlise de pedidos de recurso para a autoridade superior, caso ocorra;
IX — analise dos recursos pela autoridade superior;
X — divulgagao do resultado final do processo seletivo.

Paragrafo unico. Todos os documentos em idioma estrangeiro deverdo estar traduzidos para a lingua
portuguesa (traducao livre).

Art. 10 A Divisao de Acompanhamento Institucional (DIRHU/IBICT) podera realizar
procedimentos e/ou solicitar documentos adicionais, caso seja necessario a analise e instru¢do do processo.

Art. 11 Sera automaticamente desclassificado do processo seletivo, o servidor que:
| — enviar 0 processo eletronico a DIRHU fora do prazo;
I —n3o incluir todos os documentos exigidos no inciso II, do artigo 9° deste Edital;
IIT — deixar de apresentar qualquer documento adicional solicitado, pela DIRHU, para a correta analise e
instrucao processual;
IV —ndo obedecer as regras gerais constantes neste Edital N° 3/2020/SEI-MCTIC e estiver em desacordo
com o0s normativos que regulam a modalidade de afastamento para participacdo em Programa de Pos-
Graduacao stricto sensu.

DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Art. 12 Cabera a DIRHU analisar os requerimentos de participacdo no processo seletivo
encaminhadas dentro do prazo previsto e solicitar qualquer adequacao aos requisitos estabelecidos neste

Edital e nos normativos vigentes que tratam desta matéria.
Art. 13 Cabera ao CA-DGP do IBICT avaliar e emitir parecer acerca da relevancia do curso e aplicabilidade
dos conhecimentos no exercicio das atribuicdes do servidor.

Art. 14 Segue calendario com todas as etapas e datas previstas para este Edital:
1. Envio do processo de solicitagdo do afastamento para curso de pos-graduacdo stricto sensu contendo
todos os documentos exigidos neste Edital. Data: 01 a 15 de maio de 2020.
2. Instrucdo dos processos pela DIRHU. Data: 18 a 22 de maio de 2020.
3. Andlise e parecer do CA-DGP. Data: 25 a 29 de maio de 2020.
4. Divulgacdo do resultado provisorio no site da Intranet at¢é 03 de junho de 2020.
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5. Prazo para impetrar pedidos de reconsideracio 04 a 10 de junho de 2020.
6. Andlise e deliberacdo dos pedidos de reconsideragdo pelo CA-DGP 11 e 12 de junho de 2020.
7. Prazo para impetrar pedidos de recurso de 15 a 17 de junho de 2020.
8. Andlise e  deliberagio dos  recursos 18 a 22 de junho de  2020.
9. Divulgacao do resultado final no Boletim de Servico até 30 de junho de 2020.

Paragrafo unico. As datas poderdo sofrer alteracao devido a fatos supervenientes.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 A inscrigao neste processo de selecao implicard aceitacao plena, pelo servidor requerente,
dos termos presentes neste Edital e das normas dispostas na Portaria MCTIC n° 5.258/2019 que tratam,
especificamente, de afastamento para cursar pos-graduagao stricto sensu.

Art. 16 As informacgdes constantes neste Edital de processo seletivo, ndo dispensam o servidor
de observar os normativos que regulam a modalidade de afastamento para participar de programa de pos-
graduacdo stricto sensu no Pais ou no exterior (vide Lei n® 8.112/90, Decreto n® 9.991/2019, IN n° 201/2019
e Portaria MCTIC n® 5.258/2019).

Art. 17 Cabe ao servidor requerente observar ao disposto no § 1°, 2° e 3° do artigo 61, da Portaria
MCTIC n° 5.258/2019.

Art. 18 No caso de desisténcia de participacao de servidor selecionado, apods a homologacao do
resultado desta sele¢do, esta devera ser solicitada pelo interessado por meio do processo até 05 (cinco) dias
antes do inicio do curso, contendo a devida justificativa, endossada pelo titular da sua unidade de lotagao.

Art. 19 Compete a Diretora da Unidade homologar o resultado do processo seletivo interno para
participagcdo em programas de cursos de pos-graduagao stricto sensu.

Art. 20 O processo sera encaminhado para a Administragdo Central do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Comunicagdes para assinatura e publicacdo no Boletim de Servigo da Instituicdo
(verificar).

Art. 21 Caberd recurso do indeferimento do pedido de reconsideragdo, que devera ser
apresentado no prazo de 8 (oito) dias improrrogéveis, contados da ciéncia do servidor da decisdo proferida.

Art. 22 Os pedidos de reconsideracao e recursos deverdo ser apresentados a DIRHU nos prazos
estipulados no calendario apresentado no artigo 15.

Art. 23 As despesas com inscrigoes, mensalidades e deslocamentos para realizagdo dos cursos
serdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

Art. 24 Todas as solicitagcdes de afastamento para programa de pds-graduagdo stricto sensu
devem constar no Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP, do ano de 2020.

Art. 25 A participagdo no processo seletivo ndo gera a obrigatoriedade ao Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes de conceder o afastamento, cabendo a autorizacdo ao senhor
Ministro, apos aprovacao do PDP pelo Ministério da Economia.

Art. 26 As duvidas e casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria do IBICT.

Cecilia Leite Oliveira
Diretora do IBICT
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